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Voorwoord  
Het water stijgt de kerk van Amsterdam tot aan de lippen. De nood als gevolg van de ontkerkelijking 

is groot. Alle seinen in de hoofdstad staan op rood. Als het roer niet snel omgaat, komt het 

voortbestaan van de kerk in direct gevaar, sprak de kerkenraad van de protestantse gemeente in 

Amsterdam in 2005 uit. 

Nog in datzelfde jaar werd een rapport gepresenteerd met daarin de contouren van een 

grootschalige reddingsoperatie. De titel wees op treffende wijze de richting aan waarvoor de kerk 

Ȋƻǳ ƳƻŜǘŜƴ ƪƛŜȊŜƴΥ έhǇ ǿŜƎ ƴŀŀǊ ŜŜƴ ǿŜǊǾŜƴŘŜ ƪŜǊƪέΦ LƴƳƛŘŘŜƭǎ ȊƛƧƴ ŀƭƭŜǊƭŜƛ ǾƻƻǊǎǘŜƭƭŜƴ ƻƳ ǘƻǘ 

kerkvernieuwing te komen overgenomen en tot uitvoering gebracht. 

IŜǘ ǊŀǇǇƻǊǘ ŜƛƴŘƛƎǘ ƳŜǘ ŜŜƴ ǿŀǊƳ ŀǇǇŜƭ ƻǇ ƛŜŘŜǊŜŜƴ ŘƛŜ ƘŜǘ ƳŀŀǊ ǿƛƭ ƘƻǊŜƴ Ŝƴ ƭŜȊŜƴΥ ά²Ŝ ƘŜōōŜƴ ǳ 

en jullie nodig om dit proces tot een goed einde te brengen. Weet u van harte uitgenodigd tot 

ƳŜŜŘŜƴƪŜƴΗέ 

Tot ons genoegen heeft die uitnodiging ook ons bereikt. Met onze oprechte dank aan prof. dr. Henk 

de Roest, want hij was het die de verbinding tussen de algemene kerkenraad van de protestantse 

gemeente én de kerkenraad van de Evangelisch-Lutherse gemeente in Amsterdam heeft willen 

leggen. Op zijn voorstel hebben wij ons de afgelopen drie maanden in het kader van onze studie aan 

de Protestantse Theologische Universiteit (PTHU) enkele missionaire activiteiten in Amsterdam 

geanalyseerd. 

Wij hebben veel gezien, veel gehoord en veel geproefd. Voor ons allen was het een groot voorrecht 

op deze indringende manier kennis te maken met het missionaire elan dat wat ons betreft heel 

Amsterdam in korte tijd in vuur en vlam zal zetten. 

Onze hartelijke dank gaat uit naar al die predikanten, kerkelijke werkers en vrijwilligers die het ons 

mogelijk hebben gemaakt om aan diverse activiteiten deel te nemen en om een kijkje te nemen 

achter de schermen van de kerk en in de harten van mensen. 

Wij hopen dat ons rapport een kleine bijdrage is aan het proces van kerkvernieuwing, waarnaar vele 

gemeenteleden in Amsterdam vurig en met vertrouwen uitzien. 

Utrecht, 31 januari 2009  

Lennart Aangeenbrug  

Peter de Groot 

Ruilof van Putten 

Petra Smit 

Ben Tramper 
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1 Naar een wervende kerk  
Meer dan tien jaar kwam de 28-jarige Jessica Vlaanderen uit Amsterdam, vestigingsmanager van een 

uitzendbureau in haar woonplaats, niet meer in de kerk. Tot haar zeventiende ging ze af en toe, 

daarna hield ze het voor gezien. Haar studie, vrienden, vrije tijd en haar werk eisten alle aandacht op. 

Ze had er geen behoefte meer aan, al is ze al die jaren door naar eigen zeggen wel gelovig gebleven. 

Wel gelovig, maar niet kerkelijk. 

Wat Jessica Vlaanderen lange tijd zelf niet voor mogelijk hield, gebeurde eind vorig jaar: ze besloot 

een kerkdienst mee te maken in de Jeruzalemkerk, gelegen in De Baarsjes in Amsterdam-West. De 

ǿŜƎ ŜǊƴŀŀǊ ǘƻŜ ǿŀǎ ǾƻƻǊ ƘŀŀǊ ƴƛŜǘ Ȋƻ ƳƻŜƛƭƛƧƪ Ŝƴ ŘŜ ŘǊŜƳǇŜƭ ƴƛŜǘ ōƛƧǎǘŜǊ ƎǊƻƻǘΣ ȊŜƎǘ ȊŜ ȊŜƭŦΦ άLƪ ƪƻƴ 

ƳŜǘ ŜŜƴ ŦŀƳƛƭƛŜƭƛŘ ƳŜŜΦ Lƪ ǿƛƭŘŜ ƎǊŀŀƎΦέ IƻŜ ŜǊǾƻŜǊ ȊƛƧ ŘŜ ŘƛŜƴǎǘΚ ά!ƭǎ ƘŜŜƭ ǇǊŜǘǘƛƎΥ ǾŜŜƭ ƧƻƴƎŜ 

ƳŜƴǎŜƴΣ ŜŜƴ ƎƻŜŘŜ ǎŦŜŜǊΣ ŜŜƴ ǊǳƛƳŘŜƴƪŜƴŘŜ ŘƻƳƛƴŜŜΣ ŜŜƴ ƳƻŘŜǊƴŜ ǳƛǘǎǘǊŀƭƛƴƎΦέ 

Voor Jessica Vlaanderen bleef het niet bij die ene keer, inmiddels heeft ze de kerk diverse keren 

ōŜȊƻŎƘǘΦ ²ŀŀǊƻƳΚ ά9Ŝƴ ōŜƭŀƴƎǊƛƧƪŜ Ǌeden voor mij is dat ik over enkele maanden ga trouwen. Het 

ƘǳǿŜƭƛƧƪ ƛǎ ȊƻΩƴ ƎǊƻǘŜ ǎǘŀǇΣ ƛƪ ǾƛƴŘ Řŀǘ ƧŜ ŘƛŜ ƴƛŜǘ ȊƻƳŀŀǊ ƪŀƴ ŘƻŜƴΦ Lƪ ǿƛƭ Řŀǘ ƳŜǘ DƻŘ ŘƻŜƴΦ Lƴ ŘŜ 

ƪŜǊƪΦ ±ƻƻǊ ƳƛƧ Ȋƻǳ ŜŜƴ ōǳǊƎŜǊƭƛƧƪ ƘǳǿŜƭƛƧƪ ŀƭƭŜŜƴ ŀƭ ǘŜ ƭŜŜƎ ŀŀƴǾƻŜƭŜƴΦέ 

De stap naar het huwelijk wakkert bij Jessica Vlaanderen naar eigen zeggen allerlei existentiële 

vragen aan. Ze zegt niet alleen dat ze meer aan de weet wil komen over het christelijke geloof, maar 

ǾƻƻǊŀƭ ƻƻƪ ƘƻŜ ȊŜ ƛƴ ŀƭƭŜǊƭŜƛ ŎƻƴŎǊŜǘŜ ǎƛǘǳŀǘƛŜǎ ƎƻŜŘ ƪŀƴ ƘŀƴŘŜƭŜƴΦ ά9ƴ ƴŀǘǳǳǊƭƛƧƪέΣ ǾƻŜƎǘ ȊŜ ŜǊŀŀƴ 

ǘƻŜΣ άƛƪ Ȋƛǘ ƻƻƪ ƳŜǘ ŀƭƭŜǊƭŜƛ ƪǊƛǘƛǎŎƘŜ ǾǊŀƎŜƴΥ ǿŀŀǊƻƳ ƳŀƎ Řƛǘ ǿŜƭΣ ǿŀŀǊƻƳ ƳŀƎ Řŀǘ ƴƛŜǘΚ aƛƧƴ ǾǊƛŜƴŘΣ 

ŘƛŜ ŘŜ ǎǘŀǇ ƴŀŀǊ ŘŜ ƪŜǊƪ ƴƻƎ ƴƛŜǘ ƘŜŜŦǘ ƎŜȊŜǘΣ ƘŜŜŦǘ Řŀǘ ƴƻƎ ǾŜŜƭ ǎǘŜǊƪŜǊ Řŀƴ ƛƪΦέ 

Keert Jessica Vlaanderen definitief terug naar de kŜǊƪΚ ά5ŀǘ ǿŜŜǘ ƛƪ ƴƛŜǘέΣ ȊŜƎǘ ȊŜΦ άaŀŀǊ ŀƭǎ ƛƪ ǿŜŜǊ 

naar de kerk zou gaan, wil ik niet alleen maar gaan om te consumeren. Dan wil ik ook wat voor de 

ƪŜǊƪ Ǝŀŀƴ ŘƻŜƴΦέ 

Met Jessica Vlaanderen raakten wij in gesprek tijdens het onderzoek dat we de afgelopen maanden 

uitvoerden naar missionaire activiteiten van de protestantse gemeente in Amsterdam. Zij is een van 

de vele Amsterdammers die zichzelf wel als gelovig beschouwen, maar zich niet per se willen 

verbinden aan een kerk. Tegelijk is zij een van de weinigen in Amsterdam die de weg naar de kerk vrij 

eenvoudig heeft weten te vinden. Voor anderen lijkt de kloof minder gemakkelijk te overbruggen. 

Veruit de meeste van de 750.000 Amsterdammers voelen op geen enkele manier verwantschap met 

de christelijke kerken. Uit onderzoek van de gemeente Amsterdam blijkt dat zes op de tien volwassen 

inwoners aangeeft geen relatie te hebben met een kerkgenootschap of een andere religieuze of 

levensbeschouwelijke stroming.1 Slechts 17 procent laat weten bij het christendom te horen: 10 

procent is rooms-katholiek, 5 procent protestant en 2 procent is lid van een evangelische of 

pinkstergemeente.  

5Ŝ ƛǎƭŀƳ ƛƴ !ƳǎǘŜǊŘŀƳ ƛǎ ōƛƧƴŀ ŜǾŜƴ ƎǊƻƻǘ ŀƭǎ ƘŜǘ ŎƘǊƛǎǘŜƴŘƻƳΦ ½ƻΩƴ мп ǇǊƻŎŜƴǘ Ǿŀƴ ŘŜ 

!ƳǎǘŜǊŘŀƳƳŜǊǎ ƭŀŀǘ ǿŜǘŜƴ ƳƻǎƭƛƳ ǘŜ ȊƛƧƴΦ άDŜȊƛŜƴ ŘŜ verwachte groei van het aantal Marokkanen 

                                                             
1 Het onderzoek is enigszins gedateerd, maar voor Amsterdam het meest recente; zie P. van der Steenhoven, 
Geloven in Amsterdam, Amsterdam, 2001, 1.  
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en Turken in Amsterdam zal de islam er hoogstwaarschijnlijk over enkele jaren de grootste 

ƎƻŘǎŘƛŜƴǎǘ ȊƛƧƴΦέ2 

Het volstromen van de moskeeën in Amsterdam in de afgelopen decennia staat in schril contrast met 

de kaalslag die op kerkelijk terrein plaatsvond. Rekende in 1900 nog 45 procent van de bevolking zich 

tot een van de grote protestantse kerken, in 1960 was dat percentage al geslonken tot ongeveer 25 

ǇǊƻŎŜƴǘΣ ƛƴ мфуп ǘƻǘ ȊƻΩƴ мр ǇǊƻŎŜƴǘ Ŝƴ ƛƴ нллл ǘƻǘ ƳƛƴŘŜǊ Řŀƴ 10 procent. 

De neerwaartse beweging vormt een regelrechte bedreiging voor de protestantse gemeente van 

Amsterdam. Kerkelijke cijfers tonen een nóg huiveringwekkender beeld. De kerk heeft nog ruim 

млΦллл ƭŜŘŜƴΣ Ǿŀƴ ǿƛŜ ŜǊ ȊƻΩƴ рллл ōŜǊŜƛŘ ƛǎ ǘƻǘ ƘŜǘ ōŜǘŀƭŜn van een jaarlijkse bijdrage. Nog 

dramatischer is het aantal van hen dat wekelijks een kerk bezoekt: minder dan 2500. Wat de dalende 

cijfers betekenen voor de financiële positie van de gemeente, laat zich gemakkelijk raden. 

De deplorabele situatie waarin de protestantse gemeente in Amsterdam zich bevindt, heeft bij de 

ƪŜǊƪŜƭƛƧƪŜ ƭŜƛŘƛƴƎ ƎŜƭŜƛŘ ǘƻǘ ŜŜƴ ΨǎŜƴǎŜ ƻŦ ǳǊƎŜƴŎŜΩΦ Bij ongewijzigd beleid zou de kerk over tien jaar 

άŦŀƛƭƭƛŜǘέ ȊƛƧƴΣ ƭƛŜǘ ǾƻƻǊȊƛǘǘŜǊ wŜŘƳŜǊ YǳƛƪŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ ŀƭƎŜƳŜƴŜ ƪŜǊƪŜƴǊŀŀŘ ōŜƎƛƴ нллр ƛƴ een toespraak 

weten. 9ƴ ŘŀǘΣ Ȋƻ ǾƻŜƎŘŜ ƘƛƧ ŜǊŀŀƴ ǘƻŜΣ άǘŜǊǿƛƧƭ ƧŜ ŜǊǾŀƴ ƻǾŜǊǘǳƛƎŘ ōŜƴǘ Řŀǘ ƧŜ ŜŜƴ ōƻƻŘǎŎƘŀǇ ƘŜōǘ 

ǾƻƻǊ ŘŜ ǿŜǊŜƭŘ ŘƛŜ ŘŜ ƳƻŜƛǘŜ Ǿŀƴ ƘŜǘ ŘƻƻǊƎŜǾŜƴ ǿŀŀǊŘ ƛǎΦέ3 

Nog in hetzelfde jaar kreeg de algemene kerkenraad van de Amsterdamse gemeente een rapport 

ƳŜǘ ǾƻƻǊǎǘŜƭƭŜƴ ǘƻǘ άŜŜƴ ǇǊƻŎŜǎ Ǿŀƴ ǎǘŜŘŜƭƛƧƪŜ ƪŜǊƪǾŜǊƴƛŜǳǿƛƴƎΦέ 5ŀŀǊƛƴ ǿƻǊŘǘ ŀŀƴƎŜƎŜǾŜƴ Řŀǘ ŘŜ 

ƪŜǊƪŜƭƛƧƪŜ ƳŀƭŀƛǎŜ ƴƛŜǘ ƳŜǘ άŜŜƴ Ǉƭŀƴ Ǿŀƴ ŜƴƪŜƭŜƴέ ƪŀƴ ǿƻǊŘŜƴ ŀŀƴƎŜǇŀƪǘΣ ƳŀŀǊ Řŀǘ άŜŜƴ ǇǊƻŎŜǎ 

ǿŀŀǊƛƴ ǾŜƭŜƴ ōŜǘǊƻƪƪŜƴ ȊǳƭƭŜƴ ǊŀƪŜƴέΣ ƴƻŘƛƎ ƛǎΦ άIŜǘ ǊƻŜǊ ƳƻŜǘ ŞŎƘǘ ƻƳΦ IŜǘ ƛǎ ƴǳ ƻŦ ƴƻƻƛǘΗέΣ ŀƭŘǳǎ ŘŜ 

auteurs. 

Het proces dat in het rapport wordt voorgesteld, kent drie fasen. De eerste fase van het proces is 

ǾƻƻǊŀƭ ƎŜǊƛŎƘǘ ƻǇ ƘŜǘ ǘŜǊǳƎŘǊƛƴƎŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎƛšƭŜ ǘŜƪƻǊǘŜƴ ŘƻƻǊ ƳƛŘŘŜƭ Ǿŀƴ ŜŜƴ άŘǊŀǎǘƛǎŎƘŜ 

kostenbesǇŀǊƛƴƎέΦ ±ƻƭƎŜƴǎ ƘŜǘ ǊŀǇǇƻǊǘ ƪŀƴ ŘƛŜ ƻǇŜǊŀǘƛŜ ƴƛŜǘ ȊƻƴŘŜǊ άǇƛƧƴέ ǿƻǊŘŜƴ ǳƛǘƎŜǾƻŜǊŘΦ ½ƛƧ Ȋƻǳ 

in 2007 moeten zijn voltooid. 

De tweede fase, die loopt tot 2009, is een verbetertraject, waarbij de protestantse gemeente zichzelf 

op punten als bestuur en beleid, mens en organisatie, richting en doel onder de loep neemt. De 

zelfreflectie gebeurt aan de hand van kleine werkgroepen die in gesprek gaan over de vraag die in 

het rapport als volgt wordt verwoord: hoe worden we een wervende kerk? 

De derde fase, die in 2006 is ingezet en tot 2010 duurt, moet de aanzet geven tot de 

vernieuwingsslag waaraan de kerk volgens het rapport dringend behoefte heeft. Gemeenteleden 

Ǝŀŀƴ ƎŜȊŀƳŜƴƭƛƧƪ ƻƴŘŜǊ ƳŜŜǊ ƻǇ ȊƻŜƪ ƴŀŀǊ ŜŜƴ ŀƴǘǿƻƻǊŘ ƻǇ ŘŜ ǾǊŀŀƎ ƻŦ άƴƛŜǳǿŜ Ŝƴ ƛƴǎǇƛǊŜǊŜƴŘŜ 

vormen van ƪŜǊƪŜƴǿŜǊƪέ ƪǳƴƴŜƴ ǿƻǊŘŜƴ ƻƴǘǿƛƪƪŜƭŘΦ ά²ŀǘ ȊƛƧƴ ŘŜ ǘǊŜƴŘǎ Ŝƴ ƘƻŜ ƪǳƴƴŜƴ ǿŜ ŘŀŀǊƻǇ 

ƛƴǎǇŜƭŜƴΚέ 

De auteurs van het rapport verwachten dat de deelnemers aan de gesprekken elkaar zullen 

ǎǘƛƳǳƭŜǊŜƴ Ŝƴ ƛƴǎǇƛǊŜǊŜƴ ǘƻǘ άƘŜǘ ƳŀƪŜƴ Ǿŀƴ ŎƻƴŎǊŜǘŜΣ ǿŜǊǾŜƴŘŜ Ŝƴ ǾŜǊƴƛŜǳǿende plannen, die 

ǾŜǊǾƻƭƎŜƴǎ ƛƴ ŘŜ ŘƛǾŜǊǎŜ ǿƛƧƪŜƴ Ŝƴ ƪŜǊƴŜƴ ǿƻǊŘŜƴ ǳƛǘƎŜǾƻŜǊŘΦέ 

                                                             
2 Ibidem. 
3 Zie het rapport Op weg naar een wervende kerk, een proces van stedelijke kerkvernieuwing in de protestantse 
gemeente Amsterdam, Voorstellen aan de Algemene Kerkenraad, 2005, 4. 
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Inmiddels zijn her en der in de stad initiatieven opgezet en worden er talrijke missionaire activiteiten 

ondernomen. In dit onderzoek willen wij inzoomen op twee min of meer grootschalige projecten én 

een samenbundeling van activiteiten: het missionair project Hebron, dat uitgaat van de gemeente 

van de Jeruzalemkerk (Spaarndammerbuurt), en het soortgelijke project Westerwijk dat mede wordt 

gesteund door de gemeente van de Noorderkerk (De Baarsjes), én de reeks activiteiten die worden 

ontwikkeld en ontplooid door de Evangelisch-Lutherse Gemeente in Amsterdam. 

De opzet en werkwijze van onze studie is als volgt. In de eerste plaats geven wij een beschrijving van 

project Hebron. Wat is de context waarin de missionaire activiteiten plaatsvinden? Wat zijn de 

doelen? Worden die gehaald? Hoofdstuk 2 gaat op deze en andere vragen in. Het is geschreven door 

Petra Smit en Ruilof van Putten. 

Vervolgens willen wij de focus richten op de activiteiten, achtergronden en motieven van 

Westerwijk. Wie zijn de mensen die de maandelijkse vieringen bijwonen? Hoe waarderen zij de 

boodschap die ten gehore wordt gebracht? Voor hoofdstuk 3 tekenen Peter de Groot en Ben 

Tramper. 

De missionaire activiteiten van de Amsterdamse lutheranen komen aan bod in hoofdstuk 4, 

geschreven door Lennart Aangeenbrug. De initiatieven zijn weliswaar nog nieuw en pril, maar we 

vonden ze zeer de moeite waard en wilden ze om die reden graag in dit rapport voor het voetlicht 

brengen. 

Onze waarnemingen brengen we vervolgens in contact met een literatuuronderzoek dat we 

tegelijkertijd hebben ingesteld. Op die manier proberen we een verband te leggen tussen praktijk en 

theorie. Op een aantal aspecten richten we de schijnwerper in het bijzonder: 

1. geschiedenis (hoofdstuk 5.1, geschreven door Peter de Groot en Ben Tramper), 

2. identiteit en cultuur (hoofdstuk 5.2, geschreven door Ruilof van Putten), 

3. contextualisatie (hoofdstuk 5.3, geschreven door Peter de Groot en Ben Tramper), 

4. leiderschap (hoofdstuk 5.4, geschreven door Petra Smit) en 

5. structuur en middelen (hoofdstuk 5.5, geschreven door Lennart Aangeenbrug). 

In hoofdstuk 6 geven we onze samenvatting weer. Ook doen we daarin - in bescheidenheid, maar 

met hart en met aangewakkerde liefde voor de missie van de kerk in Mokum - enkele aanbevelingen. 

Van harte hopen wij dat de kerk in Amsterdam de komende decennia het hoofd boven water houdt. 

Omdat, zoals Redmer Kuiken zei, de Amsterdamse kerk een boodschap heeft die de moeite van het 

doorgeven waard is, een boodschap voor de wereld, voor mensen als Jessica Vlaanderen. 
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2 Hebron, missionair project van de Noorderkerk  
In dit hoofdstuk geven we een beschrijving van het missionair project van de Noorderkerk in de 

Spaarndammerbuurt: Hebron. Daarbij is gebruik gemaakt van diverse bronnen, alsmede van 

veldonderzoek. Het hoofdstuk begint met een beschrijving van de geschiedenis. Daarna volgt een 

beschrijving van de Spaarndammerbuurt. In de context van deze buurt vinden de activiteiten plaats. 

De missionaire doelen en activiteiten zijn daarop geënt. De laatste paragrafen van dit hoofdstuk zijn 

meer evaluerend van aard. 

2.1 Geschiedenis van het initiatief: dankbaarheid en roeping  

Sinds de jaren Ψ80 is de Noorderkerkgemeente actief in de Spaarndammerbuurt. Na een hele tijd 

zwervend te zijn geweest in Amsterdam heeft de Gereformeerde Bond haar plaats gekregen in de 

Noorderkerk, gelegen in de Jordaan. Peter Smits (evangelist aangesteld door IZB) geeft aan dat de 

kerkenraad van de Noorderkerk uit dankbaarheid en het besef het evangelie niet voor zichzelf te 

mogen houden, besluit om een evangelisatiewerk op te starten. Er werd gekozen voor de 

Spaarndammerbuurt. In deze wijk stond een gebouw van de Nederlands Hervormde kerk leeg, het 

ƎŜōƻǳǿ ΨIŜōǊƻƴΩΦ IŜǘ ǿŜǊƪ ǿƻǊŘǘ ƎŜǎǘŜǳƴŘ ŘƻƻǊ ŘŜ L½.Σ ŘƛŜ ŜŜƴ ŜǾŀƴƎŜƭƛǎǘ ōŜǎŎƘƛƪōŀŀǊ ƘŜŜŦǘ 

gesteld. Peter Smits is inmiddels de derde evangelist die fulltime verbonden is aan het missionair 

project. Hij woont sinds 2001 met zijn vrouw Conny en hun zes kinderen boven het gebouw Hebron 

in de Spaarndammerbuurt. Conny vult 1 dag in de week in en richt zich in het bijzonder op de 

vrouwen en kinderen in de wijk. 

In het wijkgebouw Hebron werd begonnen met kinderwerk en maaltijden. Vanaf het begin is 

getracht om de wijkbewoners zoveel mogelijk bij de activiteiten te betrekken. In eerste instantie was 

het niet de bedoeling om een nieuwe kerk te planten. Men hoopte dat mensen die tot geloof 

kwamen de diensten in de Noorderkerk zouden bezoeken. Dit bleek niet het geval te zijn. De mensen 

vinden het erg belangrijk om in de eigen buurt kerkdiensten te kunnen bezoeken. Bovendien zijn de 

kerkdiensten in de Noorderkerk traditioneel van aard en daardoor minder toegankelijk. Daarnaast is 

er een sociaaleconomische Ŝƴ ŎǳƭǘǳǊŜƭŜ ƪƭƻƻŦ ǘǳǎǎŜƴ ŘŜ ΨIŜōǊƻƴ-ōǳǳǊǘΩ Ŝƴ ŘŜ ƻƳƎŜǾƛƴƎ ǿŀŀǊƛƴ ŘŜ 

Noorderkerk staat.4 

Het besef groeide dat er iets moest veranderen in de aanpak. Er werd een jaar besteed aan 

visieontwikkeling en plannen maken voor de wijk waar Hebron staat. Dit gebeurde in een kerngroep 

van vijf mensen, waar ook Peter en zijn vrouw Conny deel van uit maakten. Een jaar na aanvang van 

hun werk vanuit Hebron werd in augustus 2002 begonnen met kerkdiensten op zondagmiddag. Er 

was een groep van 30 tot 40 wijkbewoners ontstaan die wel behoeften hadden om naar de kerk te 

gaan, maar de stap naar de Noorderkerk zou deze groep niet gauw maken. De kerkdiensten in 

Hebron zijn eenvoudig en informeel. 

Inmiddels is er een gebedsdienst ten behoeve van een huwelijk geweest, hebben mensen belijdenis 

gedaan en is daarbij iemand gedoopt en is er één keer avondmaal gehouden. We kunnen dus wel 

spreken van een zelfstandige geloofsgemeenschap. Er is een dochtergemeente van de Noorderkerk 

ontstaan. Bij de diensten is er vanuit de Noorderkerk wel telkens een ouderling of diaken aanwezig. 

Ook voor de muzikale begeleiding worden leden van de Noorderkerk ingeschakeld. Zo blijft er 

betrokkenheid vanuit de Noorderkerk bij alles wat er in Hebron gebeurt. 

                                                             
4 http://www.izb.nl/index.php?aId=496 

http://www.izb.nl/index.php?aId=496
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Men blijft zoeken naar mogelijkheden om buurtbewoners meer te betrekken bij de activiteiten. Dit 

jaar heeft de kerngroep vijf mensen benaderd om vier bijzondere diensten te organiseren. Over de 

dienst wordt een aantal keer vergaderd, het tekstgedeelte wordt gelezen, liederen en muziek 

worden uitgekozen en ze coördineren de gezamenlijke maaltijd na de dienst. Vooral dit laatste vraagt 

het nodige organisatietalent. Niet alleen moeten alle gerechten op tijd klaar zijn, de organiserende 

dames moeten op de dag zelf ook tijd hebben om gesprekken met de gasten te voeren. Deze 

vrouwen maken deel uit van het missionaire team van buurtbewoners dat zich gaat richten op het 

bereiken van nieuwe mensen door het organiseren van bijzondere zondagen (bijvoorbeeld Kerst).5Zo 

probeert men eigen leiders in de gemeenten ervaring te laten opdoen en leiderschap te ontwikkelen. 

2.2 Context: veel arbeiders en een grote diversiteit in etniciteit en religie  

Voor een goede schets van de context kan gebruik worden gemaakt van de informatie van het 

Stadsdeel Westerpark.6 De Spaarndammerbuurt maakt hier onderdeel vanuit en in deze wijk ligt het 

wijkgebouw Hebron, waar wij ons in dit deel van het onderzoek op richten. De Spaarndammerbuurt 

is in de periode tussen 1920 en 1930 ontstaan. Het ligt ingesloten tussen de Houthaven aan het IJ / 

Noordzeekanaal en de spoorlijnen van en naar het nabijgelegen Centraal Station van Amsterdam. 

 

In de Spaarndammerbuurt staan ruim 5.000 woningen en de buurt telt circa 10.000 inwoners. De 

wijk heeft relatief veel kleine huurwoningen met een lage huur. Veelal zijn dit karakteristieke panden 

van 4 woonlagen en een zolderverdieping. Van grote woningen, luxere woningen met een hogere 

huur en koopwoningen zijn er maar weinig. Slechts 7% van de woningen zijn koopwoningen.7 Sinds 

enkele jaren worden veel woningen in de buurt opgeknapt. Enkele van de woningen in de 

Spaarndammerbuurt worden samengevoegd en verkocht. Dit gebeurt om een grotere variatie aan 

woningtypen te krijgen in de buurt. Op deze manier wordt er in de buurt bijvoorbeeld ook 

woonruimte gecreëerd voor grotere gezinnen. Met de woningrenovatie zijn veel studenten uit de 

wijk verdwenen. Zij bewoonden over het algemeen de zolderverdiepingen. Er is in het beleid van het 

stadsdeel overigens niet alleen aandacht voor woningverbetering en woningdifferentiatie, maar ook 

voor (kleinschalige) bedrijvigheid en voorzieningen voor de bewoners. Daarnaast pakt het stadsdeel 

                                                             
5 Noorderlicht wijkblad van de Noorderkerkgemeente 26e jaargang nr. 11 (286) december 2008, 24-25. 
6
 http://www.westerpark.amsterdam.nl/stedelijke/spaarndammerhout/het_plan/spaarndammerbuurt 

7 http://www.huizenzoeker.nl/wijkinformatie/noord-holland/amsterdam/spaarndammer-en-zeeheldenbuurt 

http://www.westerpark.amsterdam.nl/stedelijke/spaarndammerhout/het_plan/spaarndammerbuurt
http://www.huizenzoeker.nl/wijkinformatie/noord-holland/amsterdam/spaarndammer-en-zeeheldenbuurt
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ook de openbare ruimte aan. Alle maatregelen van de lokale overheid moeten de leefbaarheid van 

de wijk vergroten. 

In de wijk wonen van oudsher veel arbeiders. De huidige bevolking kent bovendien een grote 

diversiteit in etniciteit en religie. Naast de geloofsgemeenschap van Hebron is er in de wijk ook nog 

een katholieke parochie. Letterlijk om de hoek is een gebedsruimte voor moslims ingericht. 

Het gemiddelde inkomen van de wijkbewoners is met EUR 16.000,= per ontvanger ruim beneden 

modaal. In de wijk wonen bovendien relatief veel ouderen (50% ouder dan 45 jaar) en niet-actieven 

(35%).8 Onder invloed van het beleid van de stadsdeelraad is er wel sprake van een kentering, maar 

deze gaat via de weg der geleidelijkheid. 

Lƴ ƘŜǘ ƳƛǎǎƛƻƴŀƛǊŜ Ǉƭŀƴ ΨŜŜƴ ƧŀŀǊ ŘǊƻƳŜƴ ǾƻƻǊ IŜōǊƻƴΩ ǳƛǘ нллс ƛǎ ŀŀƴǎƭǳƛǘƛƴƎ ƎŜȊƻŎƘǘ ōƛƧ ŘŜ 

geschetste context. Men heeft zich verdiept in de doelgroepen in de buurt. Hoe kijken zij aan tegen 

de wereld? Welke verwachtingen en problemen hebben zij? Daarna is er een verwoording gemaakt 

Ǿŀƴ ŜŜƴ Ψ{ǇŀŀǊƴŘŀƳƳŜǊōǳǳǊǘǎ ŜǾŀƴƎŜƭƛŜΩΤ ŘŜ ōƻƻŘǎŎƘŀǇ Ǿŀƴ ƘŜǘ ŜǾŀƴƎŜƭƛŜ ǾŜǊǘŀŀƭŘ ƴŀŀǊ ŘŜ ŎƻƴǘŜȄǘ 

van de buurt, zodat het verstaanbaar wordt voor de bewoners.9 Met kernwoorden als hoop, 

reiniging, (niet-materiële) rijkdom, kracht van God en eenheid wordt rechtstreeks verbinding 

gemaakt met de context. In de volgende paragraaf gaan we hier nog dieper op in. 

Het missionair initiatief wil mensen uit de buurt hoop geven. Velen ervaren de gebrokenheid van 

deze wereld dagelijks. De geloofsgemeenschap wil een steun zijn voor de vele éénouder gezinnen en 

wil bewoners aansporen om hun leven te reinigen en te richten op God. Velen leven op de grens van 

de armoede en maken dan ook dankbaar gebruik van de voedselbank in de buurt. Tenslotte plaatst 

de grote diversiteit van bewoners in de buurt het initiatief voor bijzondere uitdagingen. Hoe kan een 

geloofsgemeenschap eenheid en integratie in de wijk ondersteunen? 

De context van de geloofsgemeenschap Hebron wijkt in veel opzichten af van de Noorderkerk in de 

Jordaan waar zij zich mee verbonden weet. De Noorderkerk wordt door de evangelist getypeerd als 

moedergemeente die het werk van Hebron in de Spaarndammerbuurt financieel en personeel 

ondersteunt. Daarbij worden de verschillen niet uit het oog verloren. De geloofsgemeenschap in 

Hebron heeft een geheel eigen identiteit. 

2.3 Missionaire doelen: Kerk voor u in de buurt  

Het mission statement Ǿŀƴ IŜōǊƻƴ ƛǎΥ ΨYŜǊƪ ǾƻƻǊ ǳ ƛƴ ŘŜ ōǳǳǊǘΩΦ LŜŘŜǊŜ ōǳǳǊǘōŜǿƻƴŜǊΣ ǿŜƭ ƻŦ ƴƛŜǘ 

gelovig, wel of geen lid van een kerk, is van harte welkom. Kerk in de buurt als gastvrije plaats voor 

ontmoeting, ontspanning en bezinning. De geloofsgemeenschap wil warmte uitstralen. De 

kleinschaligheid en de trouw van de medewerkers maken dat ook mogelijk. 

2.3.1 Een Spaarndammerbuurts evangelie  

Door de kerngroep is aan de hand van 16 kernwoorden vanuit het Evangelie aansluiting gezocht bij 

de context van de Spaarndammerbuurt. Van ieder kernwoord is aangegeven hoe door het Evangelie 

het verschil wordt gemaakt en op welke bijbelteksten dit is gebaseerd. In onderstaande tabel wordt 

een aantal belangrijke kernwoorden en de uitwerking daarvan weergegeven. 

                                                             
8
 Ibidem. 

9 http://www.izb.nl/index.php?aId=496 

http://www.izb.nl/index.php?aId=496
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kernwoord het verschil dat het evangelie maakt kerntekst/bijbelverhaal 

hoop 

t/o 

hopeloosheid 

Het evangelie biedt ons hoop dat, dwars tegen wat de 

ogen en het verstand ons zeggen in, het uiteindelijk 

goed komt: Jezus heeft de zonde en de dood 

overwonnen en Hij zal terugkomen om te regeren in 

zijn Rijk van vrede en gerechtigheid 

Hebreeën 11: 1 

 

reiniging 

t/o vuilheid, 

lelijkheid 

 

Het evangelie deelt ons mee dat - hoewel onze zonde 

als een muur tussen God en ons instond - Jezus 

gekomen is om ons te reinigen van onze zonde, 

waardoor we toch in gemeenschap met God kunnen 

leven. Door het geloof in Jezus komen we in het reine 

met God, met onszelf en met anderen. 

Jesaja 1: 18 

1 Johannes 1: 7 

bemoediging 

t/o 

moedeloosheid 

Het evangelie geeft ons moed, want God belooft dat 

Hij met ons is in voor- en tegenspoed en dat onze 

toekomst in zijn hand is. In zijn Zoon Jezus Christus - 

Immanuël ς heet Hij deze belofte bevestigd. In de 

heilige Geest maakt Hij deze nog altijd waar. 

Deuteronomium 31: 8 

Mattheüs 28: 18, 20 

Romeinen 8 

 Hagar, Elia 

 

rijkdom 

t/o armoede en 

materialisme 

 

Het evangelie deelt ons mee dat we schatrijk zijn als 

we delen in de vruchten van wat Jezus aan het kruis 

heeft volbracht. Deze rijkdom is echter een heel 

andere dan de rijkdom van de wereld. 

 

Lucas 12: 13-21 (De rijke 

dwaas) 

Lucas 12: 33-34 

2 Korintiërs 8: 9 

Filippenzen 4:19 

kracht van God 

t/o menselijks 

zwakte 

 

Het evangelie verzekert ons ervan dat God sterker is 

dan welke macht ook die in onszelf en in de wereld 

het goede, Gods werk, kapotmaakt of dat dreigt te 

doen. 

 

Genesis 18: 14a 

Psalm 18: 32-35 

Jesaja 40: 27-31 

Handelingen 1: 8 

Romeinen 1: 16 

2 Korintiërs 12: 9 
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Kern van het evangelie is Jezus Christus en die gestorven voor onze zonden. De geloofsgemeenschap 

Hebron wil daarmee volop staan in de gereformeerde traditie en van daaruit werken in de buurt. De 

zondagse eredienst staat daarbij centraal. Het is het hart van de geloofsgemeenschap. 

2.3.2 Theologische inspiratiebronnen  

Als bron van inspiratie noemt Peter Smits Ann Morisy. Zij is als 'community ministry advisor' 

verbonden aan het Anglicaanse bisdom Londen. De parochies van Londen hebben te kampen met 

vergrijzing en zijn vooral naar binnen gericht. Met het opzetten van buurtgerichte missionair-

diaconale projecten en activiteiten probeert zij daar verandering in aan te brengen. Ann Morisy ziet 

de activiteiten als 'community ministry'. Het gaat daarbij niet alleen om het oplossen van sociale 

noden, maar ook om een uitdaging voor de huidige geloofsgemeenschap. Nieuwe vormen van 

gemeenschap worden mogelijk bij het contact met mensen die een geheel andere levensstijl en 

levenservaring hebben. Kenmerkend in haar aanpak is reflectie. Ann Morisy wil oog krijgen voor een 

structurele aanpak, maar vooral ook de spirituele aspecten van de ervaringen die in deze diaconaal-

missionaire projecten worden opgedaan.10 

De aanpak die Ann Morisy voorstaat, sluit volgens Peter Smits goed aan bij de gedachten van de 

kerngroep over de Spaarndammerbuurt. Het project Hebron heeft de insteek van een diaconaal-

missionair project gekregen. In de uitvoering daarvan werken christenen en niet-christenen, 

gelovigen en niet-gelovigen uit de Spaarndammerbuurt samen. Na de totstandkoming van een 

project volgt een periode van reflectie. Pas dan komt het geloof daadwerkelijk ter sprake, want 

daarin is wel de kern van de missie gelegen. 

Een tweede bron van inspiratie kan Stefan Paas worden genoemd. Door de kerngroep is voor het 

ƳŀƪŜƴ Ǿŀƴ ŜŜƴ ǎŎƘŜǘǎ ǾƻƻǊ ŘŜ ƴƛŜǳǿŜ ƎŜƳŜŜƴǘŜ ǾŜŜƭ ƎŜōǊǳƛƪ ƎŜƳŀŀƪǘ Ǿŀƴ ȊƛƧƴ ōƻŜƪ Ψ5Ŝ ǿŜǊƪŜǊǎ Ǿŀƴ 

ƘŜǘ ƭŀŀǘǎǘŜ ǳǳǊΩ IŜōǊƻƴ ǿƛƭ ŜŜƴ Ǉƭŀŀǘǎ ȊƛƧƴ ƻƳ DƻŘ ǘŜ ontmoeten.11 God en het evangelie zijn de 

bestaansgrond van de gemeente. De zondagse samenkomst staat dus centraal in het ervaren van 

gemeenschap, maar het is ook een plaats om te leren en te dienen. Waar de ontmoeting met God in 

de zondagse samenkomst centraal staat, is het dienen van elkaar, het naar elkaar omzien, vooral 

zichtbaar in de activiteiten door de week. Datzelfde geldt voor het leren kennen van Christus. 

Christus leren kennen is het hoofddoel van het kinder- en jeugdwerk alsmede (persoonlijke) 

catechese. 

Gelet op de context van de Spaarndammerbuurt ligt een accent op het luisteren naar anderen, 

aandacht voor de persoon en het wekken van vertrouwen. De basis voor een gemeenschap vormt 

vertrouwen in persoonlijke relaties. Daarnaast is het geven van het voorbeeld van belang. De mensen 

leren door te laten zien wat het betekent dat je Christus hebt leren kennen. Tenslotte moet dat ook 

resulteren in een opdracht. De wijkbewoners worden actief betrokken bij de activiteiten. Men gaat 

actief achter de wijkbewoners aan, maar maakt hen ook bewust van de eigen verantwoordelijkheid. 

2.3.3 Liturgie, preek en liederen: ontmoeting met God  

In vergelijking met de kerkdiensten van de moederkerk zijn er veel overeenkomsten, maar ook 

kenmerkende verschillen te noemen. De diensten zijn laagdrempelig door eenvoudig taalgebruik, de 

keuze van de liederen en het gebruik van een gedrukte liturgie en een beamer om onder meer de 

                                                             
10

 A. Morisy, Beyond the good samaritan ς community ministry and missio,' London, 1997. 
11 S. Paas, De werkers van het laatste uur, Zoetermeer, 2003. 
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verkondiging te ondersteunen. De zang wordt begeleid door een piano en viool. De vorm is daarmee 

afwijkend van de eredienst van de moederkerk, maar inhoudelijk wordt heel nadrukkelijk wel 

aansluiting gezocht. 

In de liturgie is een traditionele opbouw te herkennen. De onderdelen van de liturgie zijn 

herbenoemd en heten achtereenvolgens: 

We komen in Gods nabijheid, 

We vragen Gods vergeving, 

We horen Gods Woord, 

We antwoorden in dankbaarheid, 

We gaan heen met vreugde. 

De dienst is gericht op een ontmoeting met God. Dit wordt ook zichtbaar in de opbouw van de 

liturgie. In het begin van de samenkomst komen we in Gods nabijheid, waar het einde het karakter 

heeft van vertrek. De prediking is niet primair gericht op leren. De boodschap is gericht op 

bemoediging en is een aansporing tot ander gedrag, trouw aan God en aan onze naaste. De liederen 

zijn gekozen uit diverse bundels. Ook in de keuze van de liederen komt de ontmoeting met God 

ǘŜǊǳƎΦ !ƭǎ ǾƻƻǊōŜŜƭŘ ƪŀƴ ƭƛŜŘ мму ǳƛǘ ŘŜ 9ǾŀƴƎŜƭƛǎŎƘŜ [ƛŜŘōǳƴŘŜƭ ΨIƛƧ ƪǿŀƳ ōƛƧ ƻƴǎ ƘŜŜƭ ƎŜǿƻƻƴΩ 

worden genoemd. De liederen zijn overwegend toegankelijk en eenvoudig qua tekst. 

2.4 Activiteiten: leren en dienen  

Alle activiteiten worden gedragen vanuit de vier kernwaarden van het project Hebron: 

a. een plaats om God te ontmoeten 

b. een plaats om Christus te leren kennen 

c. een plaats om naar elkaar en anderen om te zien 

d. een plaats om anderen te dienen. 

Het actieplan van de kerngroep spreekt ook over dwarsverbanden. Er wordt een verbinding gelegd 

tussen de activiteiten door de week en de samenkomst op zondag. Alle activiteiten worden aan 

elkaar verbonden. Naast dwarsverbanden wordt prioriteit gegeven aan verdieping en uitbreiding. Dit 

wordt aan de hand van de activiteiten verder duidelijk gemaakt. 

9Ǌ ǿƻǊŘŜƴ ƛƴ IŜōǊƻƴ ŘƛǾŜǊǎŜ ŀŎǘƛǾƛǘŜƛǘŜƴ ƎŜƻǊƎŀƴƛǎŜŜǊŘΦ IƛŜǊōƛƧ ȊƛƧƴ ȊƻΩƴ нл ǾǊƛƧǿƛƭƭƛƎŜǊǎ ōŜǘǊƻƪƪŜƴΦ 

Naast de samenkomst op zondag vinden in de week de volgende activiteiten plaats: 

dinsdag  14.00-16.00  ouderenclub (55+) 

woensdag  10.00-12.00 ǾǊƻǳǿŜƴōƛƧōŜƭǎǘǳŘƛŜ ΨȊƻ ŘƛŎƘǘōƛƧΩ 

  14.00-15.30 kinderclubs 4-7 en 8-11 jaar 

donderdag  9.30-11.30 koffie-ochtend voor vrouwen (1x per maand) 
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  18.00-19.30 open maaltijd 

  20.00-21.30 bijbelleeskring 

vrijdag  19.15-20.45 Rock Solid Girls club (11-14) en de andere week de jongens 

  20.30-23.00  koffiebar (15+) 

In de zomervakantie zijn er kinder- en tienerkampen (voor kinderen vanaf 7 jaar) 

De vrouwenclub en de kinderclub worden goed bezocht. Bij de tieners komen er tussen de vijf en de 

vijfentwintig tieners. Voor de activiteiten wordt een kleine bijdrage gevraagd. De activiteiten worden 

in feite gedragen door de vrijwilligers en financiën vanuit de Noorderkerk. Dat staat dan nog los van 

de ondersteuning vanuit de IZB. 

De bijbelstudie en bijbelleeskring vloeien voort uit de behoefte om meer verdieping in en uitbreiding 

van het missionaire werk aan te brengen. De behoefte aan verdieping wordt mede ingegeven door 

de wens om meer wijkbewoners te betrekken in het pastorale werk. Daarnaast bleek de behoefte te 

bestaan aan praktische hulp bij het lezen van de Bijbel, het bidden etc. Zodoende moet de 

geloofsgemeenschap worden gevormd en in staat zijn om het naar elkaar omzien in de praktijk te 

brengen. De gemeente moet gedragen kunnen worden door de wijkbewoners van de 

Spaarndammerbuurt zelf. 

Nog niet genoemd is de belijdeniscatechese. Er heeft inmiddels een aantal mensen belijdenis gedaan 

in Hebron. Hiervoor werd een speciaal belijdenisprogramma geschreven. Dit programma was 

toegespitst op de doelgroep en in plaats van iedere week kwam men om de week bij elkaar. Er is wel 

sprake van een spanningsveld met de belijdeniscatechese van de Noorderkerk. Deze kan als meer 

traditioneel kan worden getypeerd. Toch is er ruimte gebleken voor een specifieke aanpak in het 

kader van het missionaire project Hebron. 

±ŀƴǳƛǘ ƘŜǘ ŘƻŎǳƳŜƴǘ ΨDŜƳŜŜƴǘŜǎǘƛŎƘǘƛƴƎ IŜōǊƻƴ - ŜŜƴ {ǇŀŀǊƴŘŀƳƳŜǊōǳǳǊǘǎ ŜǾŀƴƎŜƭƛŜΩ Ǿŀƴ ŘŜ 

kerngroep wordt duidelijk dat Hebron in de gemeenschap aanwezig wil zijn. Ze streven naar meer 

naamsbekendheid. Iedere gelegenheid wordt aangegrepen om zich bekend te maken in de 

plaatselijke media, zoals huis-aan-huis kranten, en bij instellingen die actief zijn in de wijk. Ook willen 

ze betrokken zijn bij evenementen in de wijk en bijvoorbeeld een kraam op de bazaar en deelnemen 

aan de buurtbarbecue. Op deze plaatsen kan Hebron de wijkbewoners ontmoeten, omdat volgens 

Peter Smits de meeste, oude Amsterdammers dol zijn op feestjes. Er wordt gewezen op het belang 

van sociale netwerken, omdat veel mensen in de wijk weinig familierelaties hebben. Er wordt veel 

gebruik gemaakt van informele netwerken. 

2.5 De deelnemers; een impressie van de Zondagse viering  

Wie de zondagse viering in Hebron bezoekt zal ervaren dat er een ongedwongen sfeer heerst. Tussen 

de stoelen staan tafeltjes. Het valt op dat iedereen die binnenkomt in het gebouw duidelijk de weg 

weet. Iemand duikt de keuken in om de koffie voor na de dienst te zetten. Kerststerren worden op de 

tafeltjes gezet door een tweetal kinderen. De evangelist Peter Smits is nog bezig met de instelling van 

de beamer. Vlak voordat de dienst begint, komen de meeste mensen binnen ς ƳŜǘ ȊƻΩƴ ǘǿƛƴǘƛƎ 

mensen is de kerkzaal nog lang niet gevuld ς , maar ook tijdens de dienst komen er mensen binnen. 

Lƴ ǘƻǘŀŀƭ ōŜȊƻŜƪŜƴ ȊƻΩƴ нс ƳŜƴǎŜƴ ŘŜ ŘƛŜƴǎǘ ƻǇ т ŘŜŎŜƳōŜǊ нллуΦ 9Ǌ ȊƛǘǘŜƴ ŜŜƴ ǇŀŀǊ ǘƛŜƴŜǊǎ ƛƴ ŘŜ 
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dienst. Een aantal kinderen verdwijnt halverwege de dienst, voor de overdenking naar een andere 

ruimte. De kinderen van 8 jaar en ouder blijven in de dienst. De evangelist spreekt in zijn preek ook 

hen aan. Deze kinderen doen ook actief mee. Ze noemen gebedspunten. En halen de collecte op. Na 

de dienst gaat één van de kinderen rond met koek. 

De opbouw van de dienst is traditioneel, maar vooral door het taalgebruik heel toegankelijk. Er wordt 

een korte uitleg gegeven bij de verschillende onderdelen van de dienst. Voor de diensten wordt 

ƎŜōǊǳƛƪ ƎŜƳŀŀƪǘ Ǿŀƴ ŜŜƴ ƳŀŀƴŘǘƘŜƳŀΦ aŜǘ ƘŜǘ ƻƻƎ ƻǇ ƪŜǊǎǘ ƛǎ Řŀǘ ΨWŜȊǳǎ ǿŜǊŘ ƳŜƴǎΩΦ LŜŘŜǊŜ ȊƻƴŘŀƎ 

ƛƴ ŘŜŎŜƳōŜǊ ǿƻǊŘǘ ƎŜƪŜƪŜƴ ƴŀŀǊ ŜŜƴ ΨǾƻƻǊƎŀƴƎŜǊΩ Ǿŀƴ WŜȊǳǎΦ 5ŜȊŜ ŘƛŜƴǎǘ ǎǘŀŀǘ IƛȊƪƛŀ ŎŜƴǘǊŀŀƭΦ IƛȊƪƛŀ 

ƘŜŜŦǘ ΨƎŜƴŀŘŜǘƛƧŘΩ ƎŜƪǊŜƎŜƴΦ IƛƧ ǿŀǎ ȊƛŜƪ Ŝƴ ƛǎ ƎŜƴŜȊŜƴΦ 5ŀǘ ōƭƛƧƪǘ ǘƛƧŘŜƴǎ ŘŜ ƎŜǎǇǊŜƪƪŜƴ ƴŀ ŘŜ ŘƛŜƴǎǘ 

bemoedigend te zijn. Voor veel (oudere) leden van de geloofsgemeenschap is ziekte een realiteit van 

elke dag. De prediking wil ook aansporen tot ander gedrag. Hizkia is niet altijd even dankbaar met zijn 

tijd en leven omgegaan. Wij worden aangezet om ons in te zetten voor de mensen om ons heen. Een 

ouder lid van de gemeente vertelt hoe hij iedere donderdag meewerkt met de voedselbank. Sinds 2 

jaar werkt de voedselbank vanuit het wijkgebouw Hebron. Het is een activiteit die los staat van het 

missionaire project, maar daar vanuit diaconale overwegingen wel uitstekend bij aansluit. Na de 

werkzaamheden voor de voedselbank, vindt de open maaltijd plaats. Zo worden beide activiteiten 

toch met elkaar verweven. 

Vanuit haar visie staat in de zondagse samenkomst de ontmoeting met God centraal. Er is veel 

ruimte voor Gods Woord en persoonlijk gebed. Deelnemers kunnen ook ter plaatse gebedspunten 

aandragen, waarvan dankbaar en veel gebruik wordt gemaakt. Zowel jongeren als ouderen noemen 

zaken waarvoor ze gebed willen hebben. Gebeden wordt voor zieken, sterfgevallen en werkloosheid, 

maar ook gedankt voor het verkrijgen van een erfenis. 

Er is in en om de dienst de mogelijkheid om elkaar te ontmoeten. Dit komt naar voren in het handen 

schudden en het elkaar een goede dienst wensen tot en met het koffiedrinken na het einde van de 

dienst. In de dienst is er ook een moment van uitwisseling na de preek waarin er ruimte is om eigen 

ervaringen met betrekking tot het onderwerp te delen. De dienst heeft daardoor een heel 

persoonlijk karakter en schept betrokkenheid van iedere deelnemer op elkaar. Uit gesprekken na de 

dienst wordt duidelijk dat Hebron voor de deelnemers een plaats is waar ze graag komen. Ze vinden 

er warmte en hoop. Ze ervaren de liefde van God in concrete gestalte. Het zet de deelnemers ook 

weer in beweging. Ze werken mee aan de voedselbank en dragen zorg voor mensen in hun directe 

omgeving. Daartoe wordt men in de kerkdiensten ook aangespoord. 

Toen de geloofsgemeenschap Hebron in 2002 begon met de organisatie van kerkdiensten waren er 

15 tot 20 deelnemers. Dit aantal is geleidelijk aan gegroeid naar gemiddeld 35 deelnemers nu. Het 

merendeel heeft een buitenlandse achtergrond, waaronder veel Surinamers. De kerkelijke 

achtergrond is zeer divers. Deze varieert van streng katholiek, evangelische broederschap tot en met 

onkerkelijke. Aan een bijbelstudiekring nemen ook twee vrouwen met een moslim verleden deel. Zij 

zijn Koerdisch en Afghaans. De gemiddelde leeftijd is hoog. De mannen zijn veelal gepensioneerd. 

Enkele jonge vrouwen zijn ook actief in het jeugdwerk. Naast een tiental kinderen die aan de 

kerkdiensten deelnemen participeren er ook nog een twintigtal kinderen in het jeugdwerk op de 

doordeweekse dagen. 
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2.6 Leiders: Van kerngroep naar kerkenraad  

Er is vanuit de Noorderkerk een kerngroep voor Hebron. Dit team bestaat uit vijf mensen. Deze groep 

schreef het beleidsplan voor Hebron. In deze kerngroep zitten naast Peter en Conny Smits, een 

missionair ouderling en twee gemeenteleden. Deze mensen maken met elkaar het beleid van de 

ƎŜƳŜŜƴǘŜΦ ±ƛŀ Ψ!ƳǎǘŜǊŘŀƳ ƛƴ .ŜǿŜƎƛƴƎΩ ƻƴǘǎǘƻƴŘ ŜǊ ŎƻƴǘŀŎǘ ƳŜǘ !ƭƭŀƴ .ŀǊǘƘ όwŜŘŜŜƳŜǊ /ƘǳǊŎƘ 

Planting Center, New York) die omtrent dit proces advies gegeven heeft.12 Er is geen eigen 

kerkenraad van Hebron. De kerkenraad van de Noorderkerk is verantwoordelijk. De ouderlingen en 

diakenen van de kerkenraad van de Noorderkerk bezoeken om beurten de zondagmiddagdienst. Dit 

heeft als voordeel dat de kerkenraadsleden uit eigen ervaring kunnen meepraten over wat er in 

Hebron gebeurt. De kerngroep probeert langzaam aan meer verantwoordelijkheid voor de gang van 

zaken bij leden van Hebron zelf te leggen. Voorlopig gaat het om vier bijzondere zondagen waarvan 

de verantwoordelijkheid voor de voorbereiding en de missionaire uitstraling bij vijf gemeenteleden is 

gelegd. Door gemeenteleden ervaring op te laten doen en mee te laten draaien met vergaderingen 

en aan te moedigen hopen ze kader te vormen. 

Langzaam maar zeker is er in de Spaarndammerbuurt een dochtergemeente van de Noorderkerk 

ontstaan. Dat plaatst de kerkenraad van de Noorderkerk voor nieuwe vragen. Hoe zelfstandig kan de 

dochtergemeente functioneren? Hoe zal de eigen identiteit van de dochtergemeente gestalte 

krijgen. Tot nog toe is er veel ruimte gebleken voor een zelfstandige ontwikkeling met wel veel steun, 

vooral van vrijwilligers, vanuit de moederkerk. 

Belangrijke pijler voor het missionair werk is de betrokkenheid van de gehele gemeente bij project 

Hebron. Niet alleen door de inzet van vele vrijwilligers, maar ook door geregeld informatie over de 

gang van zaken te publiceren, blijft er sprake van betrokkenheid. Dat heeft ontegenzeggelijk 

bijgedragen aan de ruimte voor het ontwikkelen van een zelfstandige dochtergemeente. Een 

geloofsgemeenschap die in een aantal opzichten zich anders laat karakteriseren, maar waarin het 

volgen van Jezus Christus ook centraal staat. In het maandblad van de Noorderkerkgemeente uit 

december schrijft de kerngroep Hebron: ά!ƭǎ ƪŜǊƴƎǊƻŜǇ ƘŜōōŜƴ ǿŜ ƻƴǎ ŘƻŜƭ ǿŜƭ ŜŜƴǎ ŀƭǎ ǾƻƭƎǘ 

ƎŜŦƻǊƳǳƭŜŜǊŘΥ άǿŜǊƪŜƴ ŀŀƴ ŘŜ ǎǘŀōƛƭƛǎŜǊƛƴƎ Ŝƴ ǾŜǊŘŜǊŜ ǳƛǘōƻǳǿ Ǿŀƴ ŜŜƴ ŎƘǊƛǎǘelijke gemeente in de 

Spaarndammerbuurt, die voor een substantieel deel bestaat uit wijkbewoners die in Jezus Christus 

geloven en Hem navolgenέέΦ 13 

2.7 Uitdagingen voor een wijk in beweging  

De geloofsgemeenschap Hebron heeft een aantal belangrijke uitdagingen. De eerste ligt in het 

jeugdwerk. Het ontbreekt aan voldoende vrijwilligers om hier op een structurele wijze inhoud aan te 

geven. Een zomerkamp voor tieners van 15 jaar en ouder dreigt niet door te kunnen gaan. 

Continuïteit in dergelijke activiteiten is van groot belang voor de buurt en de geloofsgemeenschap in 

het bijzonder. Het zou goed zijn wanneer er voor 2 dagen in de week een jongerenwerker zou 

kunnen worden aangesteld. Deze doelgroep vraagt immers een eigen benadering. Veel aandacht van 

de evangelist en zijn vrouw gaan nu uit naar de volwassenen en de ouderen in het bijzonder. 

Een tweede uitdaging hangt samen met de grote diversiteit en de veranderingen in de buurt. Door de 

woningverbeteringen en betere voorzieningen komen er nieuwe bewoners in de wijk met een 

afwijkende achtergrond. Er is een nieuwe doelgroep aan het ontstaan en dat terwijl het nu al moeilijk 

                                                             
12

 http://www.izb.nl/index.php?aId=496 met nuancering van Peter Smits. 
13 Noorderlicht 26e jaargang nr. 11 december 2008. 

http://www.izb.nl/index.php?aId=496
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is om een groot deel van de buurtbewoners met een moslimachtergrond te bereiken. Ook de nieuwe 

groep bewoners vraagt om een zelfstandige benadering. Het is zelfs de vraag of deze überhaupt tot 

een doelgroep van het initiatief gerekend kunnen worden. De uitdaging is om een 

geloofsgemeenschap te bouwen van mensen met een zo sterk afwijkende achtergrond. Hoe kan 

onder deze omstandigheden inhoud worden gegeven aan het kernwoord eenheid? Alhoewel 

iedereen welkom is, is het moeilijk om de nieuwe wijkbewoners te bereiken. De hoger opgeleiden 

jongeren zonder kinderen vinden niet gemakkelijk aansluiting in Hebron. 

2.8 Belangrijke lessen  

Betrokkenheid. Dat het een kleine gemeenschap is maakt het aantrekkelijker voor de 

gemeenteleden. In de zondagsdiensten begroet men elkaar in de dienst door elkaar een hand te 

geven. En het is wel duidelijk dat alle leden gekend worden, ook het moment van gebed in de dienst 

biedt gelegenheid eigen en andermans noden bekend te maken. Men ervaart in de kerk een warmte 

doordat ieder persoonlijk gekend wordt. Na de kerk wordt er koffie gedronken en ontmoeten de 

gemeenteleden elkaar. Het gevoel bestaat dat iedereen iedereen kent en ook iedereen accepteert. 

Zelfs als iemand vragen stelt over wezens die ontdekt zouden zijn op de maan, worden deze serieus 

genomen en door iedereen ς stilzwijgend ς geaccepteerd. De grote mate van verscheidenheid in 

achtergrond maakt het niet onmogelijk om op elkaar betrokken te zijn. 

Context. De Spaarndammerbuurt is een wijk op zichzelf. De stap naar de Noorderkerk is te groot 

gebleken. Mensen willen aangesproken worden in hun eigen taal, in hun eigen omgeving. Het 

Evangelie van Jezus Christus is teruggebracht tot een beperkt aantal kernwoorden. Daardoor is focus 

ontstaan op de belangrijkste aanknopingspunten. Tegenover de relatieve armoede in de wijk staat de 

rijkdom van het Evangelie. De hoop die God biedt staat in schril contrast met de uitzichtloze situatie 

van sommigen. Niet de machten van de wereld zullen zegevieren, maar de kracht van God. In deze 

wijk past geen hoogliturgische viering, noch traditioneel-orthodoxe eredienst. Het draait om 

eenvoud. De geloofsgemeenschap Hebron wil mensen in alledaagse taal aanspreken, bemoedigen en 

tot actie aanzetten. 

Volhouden. Een missionair project is niet binnen enkele jaren afgerond. Het is een kwestie van lange 

ŀŘŜƳΦ tŜǘŜǊ {Ƴƛǘǎ ōǊŜƴƎǘ ƘŜǘ Ȋƻ ƻƴŘŜǊ ǿƻƻǊŘŜƴΥ ΨOpgeleid als plantenveredelaar ben ik gewend aan 

projecten die pas na 5-15 jaar 'vrucht' opleveren. Dat geduld is ook in het werk als evangelist 

onontbeerlijkΦΩ ±ŀƴǳƛǘ ƳŜƴǎŜƭƛƧƪ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛŜŦ ȊƻǳŘŜƴ ǿŜ ƪǳƴƴŜƴ ǊŜŘŜƴŜǊŜƴ Řŀǘ ŀƭ ŘƛŜ ƛƴǎǇŀƴƴƛƴƎŜƴ 

voor een geloofsgemeenschap van 35 of 40 mensen niet rendabel zijn. Maar dat is niet de wijze 

ǿŀŀǊƻǇ ǿŜ ƳƻƎŜƴ ǊŜŘŜƴŜǊŜƴΦ DƻŘ ƘŜŜŦǘ ŘŜ ŜƴƪŜƭƛƴƎ ƻǇ ƘŜǘ ƻƻƎΦ ΨAlzo is er, zeg Ik u, blijdschap bij de 

engelen Gods over één zondaar, die zich bekeertΦΩ14 

 

                                                             
14 Lucas 15 vers 10, NBG 1951. 
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3 Westerwijk, uitvalbasis voor het Evangelie  
Centrum Westerwijk is in Amsterdam-West een uitvalbasis voor tal van missionaire activiteiten. 

Wekelijks wordt het centrum, gevestigd in stadsdeel De Baarsjes, bezocht door tientallen kinderen en 

ouderen, van wie de meesten van allochtone afkomst zijn. Velen zijn onkerkelijk, maar hebben wel 

een christelijke achtergrond, een deel is van huis uit islamitisch. In dit hoofdstuk gaan we in op de 

feiten en achtergronden van Westerwijk. 

3.1 Geschiedenis 

3.1.1 Kerk en centrum  

De geschiedenis van Centrum Westerwijk in stadsdeel De Baarsjes in Amsterdam-West is 

onlosmakelijk verbonden met de geschiedenis van de hervormde Jeruzalemkerk. Beide gebouwen 

zijn in de jaren twintig van de vorige eeuw gebouwd, niet lang nadat het gemeentebestuur van 

Amsterdam was overgegaan tot stadsuitbreiding. 

Om geld in te zamelen voor de nieuwe kerk werd de actie Stad zonder Tempel op touw gezet. Die 

naam bleek tevens inspiratiebron te zijn voor de naam van het kerkgebouw. Gezien de naamgeving 

van kerken als de Noorderkerk en de Zuiderkerk lag de naam Nieuwe Westerkerk voor de hand, maar 

de gemeente koos voor Jeruzalemkerk, onder verwijzing naar de stad die sinds 70 na Chr. zonder 

tempel is, Jeruzalem. Voordat de kerk klaar was, kwam de hervormde gemeente bijeen in Centrum 

Westerwijk. Het verenigingsgebouw is dus iets ouder dan de kerk. 

In de bloeitijd van de Jeruzalemkerk telde de gemeente enkele honderden leden, bediend door twee 

predikanten. Een van de oudste gemeenteleden op dit moment, de 75-jarige oud-diaken Hans Blok, 

herinnert zich hƻŜ ŘŜ ƪŜǊƪ ƛƴ ȊƛƧƴ ƧŜǳƎŘƧŀǊŜƴ ǘƻǘ ŘŜ ƴƻƪ ǘƻŜ ǿŀǎ ƎŜǾǳƭŘΦ ά{ƻƳǎ ǿŀǊŜƴ ŜǊ ǇǊŜŘƛƪŀƴǘŜƴ 

ŘƛŜ ȊƻǾŜŜƭ ƳŜƴǎŜƴ ǘǊƻƪƪŜƴΣ Řŀǘ ŘŜ ǘǊŀǇǘǊŜŘŜǎ Ǿŀƴ ŘŜ ƪŀƴǎŜƭ ǿŜǊŘŜƴ ƎŜōǊǳƛƪǘ ŀƭǎ ȊƛǘǇƭŀŀǘǎΦέ 

Het kerkbezoek liep terug in de jaren 60 en 70, doordat veel gemeenteleden zich buiten de stad 

huisvestten of van lieverlee de diensten niet meer bezochten. De ontkerkelijking was zo ernstig dat 

zelfs het voortbestaan van de gemeente in gevaar kwam. In die situatie deed zich een opmerkelijke 

ontwikkeling voor: de gemeente kon in 1974 een doorstart maken met hulp van de Gereformeerde 

Bond. 

De kerkenraad van de hervormde gemeente in Amsterdam en de Gereformeerde Bond spraken af 

dat er een fulltime predikantsplaats zou komen, grotendeels bekostigd door de hervormd-

gereformeerde organisatie. Voor de vervulling van de vacature zou worden omgezien naar een 

predikant van hervormd-gereformeerde signatuur. De overeenkomst leidde er ook toe dat 

vrouwelijke ambtsdragers aftraden. Ook zou voortaan uit de oude Psalmberijming worden gezongen 

in plaats van uit het Liedboek. 

Kort daarna kreeg de Jeruzalemkerk een eigen predikant in de persoon van ds. W. G. J. van der Sluijs. 

Van hem wordt gezegd dat hij een άcharismatische manέ was: de predikant trok met groot 

enthousiasme door de wijk; hij wist tal van ƳŜƴǎŜƴ άǳƛǘ ŘŜ ƪŀŀǊǘŜƴōŀƪέ weer in de kerk te krijgen. 

In de jaren 80 ǾƻƴŘ ŜŜƴ ΨǾŜǊƪƭŜǳǊƛƴƎΩ Ǿŀƴ 5Ŝ .ŀŀǊǎƧŜǎ ǇƭŀŀǘǎΥ ǾŀƴǿŜƎŜ ŘŜ ǊŜƭŀǘƛŜŦ ƎƻŜŘƪƻǇŜ ǿƻƴƛƴƎŜƴ 

in het stadsdeel kwamen er veel allochtonen wonen. Het leidde ertoe dat nog meer Amsterdammers 
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de stad uittrokken: zij vestigden zich in de omringende voorsteden en op het platteland. Als gevolg 

van die ontwikkeling kromp het ledental van de Jeruzalemkerk snel. 

In die tijd nam ds. Chr. van Andel het roer over van ds. Van der Sluijs. Hij stond een evangelisch-

reformatorische aanpak voor en richtte zich met name op jongeren en studenten in de stad. Het 

gevolg van dit beleid was een sterke verjonging van de gemeente. Ook werden meer en meer 

hoogopgeleiden lid. 

Ds. Van Andel zorgde voor een toenemend missionair bewustzijn in de gemeente. Er kwam oog voor 

de buitenkerkelijken. In Centrum Westerwijk werden voor de buurtbewoners regelmatig activiteiten 

georganiseerd, zoals maaltijden voor ouderen. Ook vonden er, vooral op de woensdagmiddagen, 

bijeenkomsten plaats voor kinderen en jongeren uit de wijk. 

De laatste jaren blijft de situatie van de gemeente vrijwel gelijk: de gemeente bestaat volgens de 

ŜƛƎŜƴ ǿŜōǎƛǘŜ ǳƛǘ άƻƴƎŜǾŜŜǊ олл ƳŜŜƭŜǾŜƴŘŜ Ŝƴ ōŜǘǊƻƪƪŜƴ ƎŜƳŜŜƴǘŜƭŜŘŜƴέΦ hƴƎŜǾŜŜǊ ŜŜƴ ŘŜǊŘŜ 

woont in de nabije omgeving, de overige bezoekers zijn afkomstig uit andere delen van Amsterdam 

of daarbuiten. 

Sinds twee jaar is ds. B. J. van der Graaf aan de Jeruzalemkerk verbonden. Het is de bedoeling dat 

onder zijn leiding het missionaire elan een krachtige impuls krijgt en op een evenwichtige manier 

ǿƻǊŘǘ ƎŜǎǘǊƻƻƳƭƛƧƴŘΦ ά9Ŝƴ ŘƛƴƎ ƛǎ ǿŜƭ ŘǳƛŘŜƭƛƧƪΥ ƛƪ ōŜƴ ōŜǊƻŜǇŜƴ ŀƭǎ ƳƛǎǎƛƻƴŀƛǊ ƎŜƳŜŜƴǘŜǇǊŜŘƛƪŀƴǘ 

Ŝƴ Řŀǘ ōŜǘŜƪŜƴǘ Řŀǘ ǾŜŜƭ Ǿŀƴ ƳƛƧƴ ǿŜǊƪ ŜŜƴ ƳƛǎǎƛƻƴŀƛǊŜ ǎǇƛǘǎ ƪǊƛƧƎǘέΣ ǎŎƘǊƛƧŦǘ ŘǎΦ ±ŀƴ ŘŜǊ DǊŀŀŦ ƪƻǊǘ ƴŀ 

zijn overkomst in de kerkbode van de Jeruzalemkerk. 

3.1.2 Thuiskomen  

Het missionaire werk dat al geruime tijd vanuit Centrum Westerwijk wordt georganiseerd, mondde in 

2005 uit tot het zogenaamde Missionair Diaconaal Project (MDP) Thuiskomen. De hervormde 

wijkgemeente van de Jeruzalemkerk is niet alleen verantwoordelijk voor het project, maar werkt 

daarin samen met De Bron, een samenwerkingsgemeente van de christelijke gereformeerde kerk en 

de Nederlandse gereformeerde kerk in Amsterdam-West. Deze samenwerking zal overigens 

binnenkort worden stopgezet. Het missionair-diaconale werk komt dan volledig op de schouders van 

de Jeruzalemkerk te liggen, al vindt er ondersteuning plaats door de hervormd-gereformeerde IZB 

(IZB voor zending in Nederland). 

De voorbereidingen voor het project Thuiskomen vonden plaats in de jaren 90. De Baarsjes maakte 

toen een haveloze indruk: de wijk was sterk verwaarloosd. De gemeente koos daarom voor een 

diaconale insteek, gericht op de wijk zelf. Het uiteindelijke doel was om mensen die betrokken 

raakten bij Centrum Westerwijk te integreren in de bestaande gemeenten, de Jeruzalemkerk en De 

Bron.15 

Dat doel is tot op heden nauwelijks of niet gerealiseerd. Een van de belangrijkste oorzaken is de 

sterke wijziging van de samenstelling van de doelgroep. De laatste jareƴ ƛǎ άŀƭƭŜǎ in de ring rondom 

de kerk sterk gaan ΨveryuppenΩέΣ ŀƭŘǳǎ ŘǎΦ ±ŀƴ ŘŜǊ DǊŀŀŦΦ Delen van De Baarsjes komen door de 

stadsvernieuwing meer en meer in trek bij hoogopgeleide, jonge tweeverdieners. Het leidt tot een 

tweedeling in de wijk: enerzijds wonen er hoogontwikkelde, jonge mensen, anderzijds zijn er veel 

laagopgeleide allochtone bewoners gehuisvest. 

                                                             
15 In het vervolg van dit onderzoek richten we ons op de relatie van Westerwijk met de Jeruzalemkerk. 
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De Jeruzalemkerk richt steeds nadrukkelijker op de hoogopgeleiden in de buurt. Zo wordt in haar 

kerkdiensten, maar ook in activiteiten als de Alphacursus en andere evenementen, ingespeeld op 

kunst en cultuur. Het leidt er bij voorbeeld toe dat ds. Van der Graaf in zijn prediking ingaat op 

vragen die leven bij moderne mensen en dat hij tijdens een kerkdienst afbeeldingen van 

kunstwerken op de muur van het kerkgebouw projecteert. 

3.1.3 Twee sporen  

Het gevolg van de oriëntatie op jonge hoogopgeleiden van De Baarsjes is wel dat de integratie van de 

doelgroep van Westerwijk er niet eenvoudiger op wordt. De reden is eenvoudig: de verschillen in 

cultuur en opleidingsniveau tussen de bezoekers van Centrum Westerwijk en de kerkgangers van 

Jeruzalemkerk worden steeds groter. 

άDe diensten in de Jeruzalemkerk hebben een hoog ΨDostojweski-gehalteΩέΣ ŀƭŘǳǎ bƛŎƻ Ǿŀƴ {ǇƭǳƴǘŜǊ, 

die sinds tien jaar als kerkelijk werker werkzaam is voor MDP Thuiskomen. ά.ezoekers van 

Westerwijk zijn veel meer op beelden gericht dan op woorden. De woorden die ze lezen, zijn 

bovendien zelden in het Nederlands. Dat betekent dat er tijdens de preek een dubbele kloof moet 

worden overbrugd.έ 

Feitelijk heeft de Jeruzalemkerk bij haar missionaire werk dus ten minste twee doelgroepen met een 

geheel eigen identiteit. Een tweesporenbeleid is daarom onontkoombaar. De switch van enkel- naar 

dubbelspoor is in feite al gemaakt. Zo werd de Alphacursus lange tijd aangeboden in Westerwijk. 

Korte tijd geleden is daarvan afgezien. De Alphacursus is nu een van de belangrijkste missionaire 

activiteiten van de Jeruzalemkerk. 

Het verschil in cultuur komt soms tot uiting in een nietig detail. Van Splunter gebruikt het voorbeeld 

van een kopje koffie en een koekje na afloop van de dienst in de Jeruzalemkerk. Het gebaar wordt 

ŘƻƻǊ ƪŜǊƪƎŀƴƎŜǊǎ Ŝƴ ŜǾŜƴǘǳŜƭŜ ƎŀǎǘŜƴ ǾƻƭƎŜƴǎ ƘŜƳ ǾǊƛƧǿŜƭ ŀƭǘƛƧŘ ƻǇ ǇǊƛƧǎ ƎŜǎǘŜƭŘΦ άLƴ ²ŜǎǘŜǊǿƛƧƪ Ȋƻǳ 

dat juist een tegenovergestelde reactie oproepen. Mensen die daar komen, zijn gewend om elkaar te 

ƻƴǘƘŀƭŜƴ ƻǇ ŎƻƳǇƭŜǘŜ ƳŀŀƭǘƛƧŘŜƴΦ ½ƛƧ ȊƻǳŘŜƴ ȊƛŎƘ ŀŦǾǊŀƎŜƴΥ ά9Ŝƴ ƪƻŜƪƧŜΚ ½ƛƧƴ ǿƛƧ ǎƻƳǎ ƴƛŜǘ 

ǿŜƭƪƻƳΚέέ 

Het MDP was aanvankelijk sterk gericht op kinder- en jongerenwerk, mede ook door de 

samenstelling van de buurt: in De Baarsjes wonen vanouds veel tieners. Via kinderen en jongeren 

ontstonden allerlei contacten met ouderen. Zij deden diverse keren het verzoek om ook voor hen 

activiteiten te organiseren. ά!ƭƭƻŎƘǘƻƴŜƴ ƘŜōōŜƴ ǾŜŜƭ ƳŜŜǊ ŘŜ ƴŜƛƎƛƴƎ ƻƳ ƛƴ Ŧamilieverbanden te 

denken dan wij. Kinderen zijn voor hen geen losse individuutjes, maar mensen die behoren bij een 

ƎŜƳŜŜƴǎŎƘŀǇέΣ ŀƭŘǳǎ ±ŀƴ {ǇƭǳƴǘŜǊΦ ά!ƭǎ ŜǊ ǾƻƻǊ ƘŜƴ ƛŜǘǎ ǿƻǊŘǘ ƎŜŘŀŀƴΣ ǿŀŀǊƻƳ Řŀƴ ƴƛŜǘ ǾƻƻǊ Ƙǳƴ 

fŀƳƛƭƛŜΚέ 

Sinds januari 2007 worden de banden met volwassenen verstevigd door buurtmaaltijden en 

Bijbelstudies. Vanwege de keuze van voor een tweesporenbeleid (Jeruzalemkerk gericht op jonge 

hoogopgeleide buurtbewoners en bewoners uit heel Amsterdam; Westerwijk gericht op 

verschillende andere culturen in de Baarsjes) én de vraag naar activiteiten voor volwassen is in het 

huidige beleidsplan, dat binnenkort afloopt, het voornemen opgenomen om te streven naar het 

vormen van άeen zelfstandige gemeenschap/gemeenteέ in Westerwijk. Om die reden worden vanaf 

september 2007 in Westerwijk maandelijks diensten georganiseerd. 
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3.2 Context: De Baarsjes 

Centrum Westerwijk staat in stadsdeel De Baarsjes en dichtbij stadsdeel Bos en Lommer. De Baarsjes 

is het kleinste stadsdeel in Amsterdam (1,64 km2) en met zijn 35.000 inwoners tevens het 

dichtstbevolkte stadsdeel. Met 110 nationaliteiten is De Baarsjes bovendien de meest multiculturele 

en religieuze wijk van de stad. Het beeld van het stadsdeel Bos en Lommer wijkt daar weinig van af. 

Van de 31.000 inwoners in dit stadsdeel is meer dan 60 procent niet van Nederlandse afkomst. 

De buurt rond Centrum Westerwijk geldt als een ȊƻƎŜƴŀŀƳŘŜ άprobleeƳŎǳƳǳƭŀǘƛŜƎŜōƛŜŘέ. Er is veel 

criminaliteit en vandalisme, drugsoverlast en vuilheid op straat en veel bewoners voelen zich niet 

veilig. Een groot deel van de mensen heeft een laag inkomen en een slechte of in ieder geval minder 

kansrijke maatschappelijke positie. Door het actieve beleid van de overheid is de leefbaarheid 

inmiddels wel iets verbeterd.16  

De woningen in beide stadsdelen zijn relatief erg klein. De gemiddelde woonoppervlakte van de 

woningen is ongeveer 60 vierkante meter. Dit leidt tot het vertrek van de gezinnen uit de stadsdelen 

naar andere delen van de stad. Desondanks hebben De Baarsjes en Bos en Lommer nog altijd 

kinderrijke buurten. In De Baarsjes zijn 10.000 van de 35.000 inwoners jonger dan 24 jaar.17 

Westerwijk is niet uit De Baarsjes weg te denken. Dat het centrum een onlosmakelijk onderdeel van 

het stadsdeel is, blijkt niet alleen uit het feit dat het midden in de wijk ligt, langs een drukke 

doorgangsroute, de Admiraal de Ruijterweg, maar ook uit de architectuur van het gebouw 

(Amsterdamse School). De architectonische verwantschap met de Jeruzalemkerk is duidelijk 

zichtbaar: beide gebouwen zijn gemaakt onder verantwoordelijkheid van architect Ferdinand B. 

Jantzen. 

Centrum Westerwijk beslaat in het woonblok de nummers 148-152. De benedenverdieping is in 

gebruik voor het MDP Thuiskomen, de woningen erboven worden verhuurd. Zodra de 

appartementen vrijkomen, zo is de bedoeling, worden ze opgeknapt en opnieuw verhuurd. 

Opvallend is dat in het huurcontract zal worden opgenomen dat de huurders tegelijk als vrijwilliger 

werkzaam zullen zijn in Westerwijk. 

De bezoekers van Westerwijk komen uit de directe omgeving van het centrum. Van Splunter moet 

eens gezegd hebben dat vanuit het centrum bij alle bezoeker άŘŜ ǊǳƛǘŜƴ ƛƴ ǘŜ ƎƻƻƛŜƴ ȊƛƧƴέ. Het 

centrum heeft een goede naam in de buurt, wat onder meer blijkt uit de samenwerking met 

basisscholen uit de nabije omgeving op het punt van huiswerkbegeleiding. Het centrum is 

herkenbaar en wordt ook door andere organisaties gebruikt om activiteiten in te organiseren. In de 

buurt zijn er nauwelijks vergelijkbare accommodaties. 

Centrum Westerwijk richt zich in een groot deel van haar activiteiten op jongeren. Zij zijn over het 

algemeen goed te spreken over De Baarsjes, vinden de wijk gezellig en voelen zich op straat niet 

onveilig, zo blijkt uit onderzoek in opdracht van stadsdeelraad De Baarsjes. Wel geven de jongeren 

                                                             
16 .ƻǎ Ŝƴ [ƻƳƳŜǊ Ŝƴ 5Ŝ .ŀŀǊǎƧŜǎ ōŜƘƻǊŜƴ ƻƻƪ ǘƻǘ ŘŜ пл Ψ±ƻƎŜƭŀŀǊǿƛƧƪŜƴΩ Ŝƴ zullen nog extra geld krijgen. 
http://www.vrom.nl/pagina.html?id=31788 
17 Feiten overgenomen van de website van de IZB. http://www.izb.nl 

http://www.vrom.nl/pagina.html?id=31788
http://www.izb.nl/
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ŀŀƴ Řŀǘ ŘŜ ŀŎŎƻƳƳƻŘŀǘƛŜǎ ǾƻƻǊ ƘŜƴ άǎƭŜŎƘǘέ ȊƛƧƴΥ ŜǊ ƛǎ ŘŀŀǊŘƻƻǊ ƻǇ ŘƻƻǊŘŜǿŜŜƪǎŜ ŘŀƎŜƴ ǿŜƛƴƛƎ ǘŜ 

doen. In de weekenden hebben zij nauwelijks behoefte aan een jongerencentrum.18 

 3.3 Missionaire doelen  

Concreet naar de missie van de Jeruzalemkerk gevraagd zegt ds. Van der Graaf: άOpen kerk zijn in de 

ōǳǳǊǘέΦ Zijn uitgangspunt neemt hij in Mattheüs 28, een Bijbelgedeelte waarin wordt gesproken over 

en het maken van discipelen. Discipelschap had ds. Van der Graaf lange tijd weinig te zeggen. Hij is 

opgegroeid in een kerkelijk milieu dat door de Gereformeerde Bond werd gedomineerd en nam er 

vooral kennis van begrippen als rechtvaardiging en heiliging. Een ander belangrijk aspect is de notie 

van het Koninkrijk van God. άGod werkt ook in de stad en in de buurt. Wij willen onze ogen daarvoor 

openen, daarnaar zoeken, ƘŜǘ ǾƻƭƎŜƴ Ŝƴ ǾŜǊǎǘŜǊƪŜƴΦέ 

Volgens Van Splunter Ǝŀŀǘ ƘŜǘ ōƛƧ ƘŜǘ ƳƛǎǎƛƻƴŀƛǊ ǿŜǊƪ ƴƛŜǘ ƻƳ άȊƛŜƭǘƧŜǎ ǘŜ ǿƛƴƴŜƴΣ ƳŀŀǊ ƻƳ ƳŜƴǎŜƴ 

ǘŜ ǿƛƴƴŜƴΦέ IƛƧ ƛǎ ǾƻƻǊǎǘŀƴŘŜǊ Ǿŀƴ ŜŜƴ ƘƻƭƛǎǘƛǎŎƘŜ ōŜƴŀŘŜǊƛƴƎ Ǿŀƴ ƳŜƴǎŜƴΥ ƘŜǘ Ǝŀŀǘ ƴƛŜǘ ŀƭƭŜŜƴ ƻƳ 

hun geestelijk welzijn, maar ook om hun psychische en fysieke welbevinden. Het gaat om de heelheid 

van hun leven. De relatie tussen hen en God is verbroken, voor hun welzijn is het nodig dat die wordt 

geheeld. Maar ook de relatie tussen mensen onderling kan verbroken zijn. Om die reden is het ook 

nodig dat die relaties worden geheeld.έ 

±ƻƻǊ ±ŀƴ {ǇƭǳƴǘŜǊ ƛǎ ŜŜƴ ōŜƭŀƴƎǊƛƧƪ ǳƛǘƎŀƴƎǎǇǳƴǘ ōƛƧ ƘŜǘ ǿŜǊƪ Řŀǘ άǿŀǘ DƻŘ ǾƻƻǊ ƳŜƴǎŜƴ ǿƛƭ 

betekenen: Hij wil deze wereld, deze buurt, deze straat, dit huis en deze mensen, liefhebben. Dat laat 

Hij zien door Zijn Zoon Jezus te sturen. Dat kun je niet in woorden uitleggen. In de Bijbel lees ik dat 

God met mensen het beste voorheeft. Als mensen verkeerde keuzes in hun leven hebben gemaakt, 

begint God opnieuw. Dat zie ik in de Bijbelse verhalen over Noach, Abraham, David en het volk van 

LǎǊŀŜƭΦέ 

Dat God met mensen een nieuw begin maakt en hen heelheid en geluk wil geven, kan volgens Van 

{ǇƭǳƴǘŜǊ ŀƭƭŜŜƴ Řŀƴƪ ȊƛƧ WŜȊǳǎ /ƘǊƛǎǘǳǎΦ άDƻŘ ƘŜŜŦǘ ŘŜ ǎǘǊŀŦ ŘƛŜ ƳŜƴǎŜƴ ǾŜǊŘƛŜƴŜƴΣ ƻǇ WŜȊǳǎ /ƘǊƛǎǘǳǎ 

gelegd. Neem Jezus aan, Zijn vergevende liefde, dat is de boodschap van het Evangelie. De Bijbel 

spreekt over knoerthard afstraffen. Niet ons, maar Jezus Christus. Dat is Gods genade. Dat kun je 

ƴŀǳǿŜƭƛƧƪǎ ƻƴŘŜǊ ǿƻƻǊŘŜƴ ōǊŜƴƎŜƴΦέ 

De heelheid van het leven en van de relaties tussen mensen en God en mensen onderling, kan alleen 

gegeven worden door Jezus Christus. Van Splunters visie op het leven en werk van Jezus Christus is 

ƴŀŀǊ ȊƛƧƴ ȊŜƎƎŜƴ άŜŜƴ ƪƭŀǎǎƛŜƪŜέΦ ά²ƛƧ Ǝŀŀƴ ǳƛǘ Ǿŀƴ ŘŜ ƪƭŀǎǎƛŜƪŜ ǾƛǎƛŜ Řŀǘ IƛƧ ǾƻƭƭŜŘƛƎ DƻŘ Ŝƴ ǾƻƭƭŜŘƛƎ 

mens is. Anders zouden wij ook wel op Ghandi kunnen wijzen. Ook een mooi voorbeeld om na te 

ǾƻƭƎŜƴΦέ 

ά²ƛƧ ȊƛƧƴ ƎŜǊƻŜǇŜƴ ƻƳ ǘŜƪŜƴŜƴ Ǿŀƴ ƘŜǘ YƻƴƛƴƪǊƛƧƪ Ǿŀƴ DƻŘ ƻǇ ǘŜ ǊƛŎƘǘŜƴέΣ ŀƭŘǳǎ ±ŀƴ {ǇƭǳƴǘŜǊΦ ά5ŀǘ 

betekent dat wij iets van de gebrokenheid mogen wegnemen. Dat kan ook in fysiek opzicht. In de 

wijk waar wij werken, zijn nogal wat kinderen last van overgewicht. Sporten is goed. Vandaar dat wij 

met kinderen sporten. Is dat een specifieke taak voor de kerk? Kunnen sociaal werkers dat ook niet 

doen? Dat laatste is waar, maar die zijn er onvoldoende. Er ligt een gat. Als kerk hebben we de 

roeping in dat gat te springen. Tegelijk wijzen we ook de gemeenteraad op de noodzaak van meer 

ōŜǿŜƎƛƴƎ ŘƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΦ 5ŀǘ ƛǎ ƻƻƪ ŜŜƴ ǊƻŜǇƛƴƎ ŘƛŜ ŘŜ ƪŜǊƪ ƘŜŜŦǘΦέ 

                                                             
18

 Kirsten Westervaarder en Mayssa Joni, Trends in de Baarsjes, Resultaten buurtonderzoek jongeren, 
Amsterdam, 2006. 
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Om de missionaire grondslag van het werk te illustreren, verwijst Van Splunter naar de gelijkenis van 

ŘŜ ǾŜǊƭƻǊŜƴ ȊƻƻƴΦ άaŜƴǎŜƴ ƳƻƎŜƴ ǘƘǳƛǎƪƻƳŜƴΦ ¢ƘǳƛǎƪƻƳŜƴ ƳŜǘ ŜŜƴ ƘƻƻŦŘƭŜǘǘŜǊΣ ōƛƧ DƻŘΣ ƳŀŀǊ ƻƻƪ 

ǘƘǳƛǎƪƻƳŜƴ ƳŜǘ ŜŜƴ ƪƭŜƛƴŜ ƭŜǘǘŜǊΣ ōƛƧ ŜƭƪŀŀǊΣ ōƛƧ ƻƴǎΦέ 

Lƴ ƘŜǘ ōŜƭŜƛŘǎǇƭŀƴ Ǿŀƴ a5t ¢ƘǳƛǎƪƻƳŜƴ ǿƻǊŘǘ ŘŜ ƴŀŀƳ Ψ¢ƘǳƛǎƪƻƳŜƴΩ vanuit drie verschillende 

invalshoeken belicht.19 Deel 1 gaat over missionair-diaconale gemeenteopbouw, deel 2 over 

missionair-diaconale activiteiten waarin de gemeente dienstbaar wil zijn en deel 3 over het vormen 

van een nieuwe gemeente. Op dit laatste richten wij ons vooral. 

Een van de doelstellingen van een missionaire gemeente is het betrekken van nieuwe gelovigen in de 

christelijke gemeenschap. Nieuwe gemeenteleden kunnen een plek in een bestaande gemeente 

krijgen, maar vanwege het zendingsaspect en het afstandenaspect kan worden gekozen voor het 

stichten van nieuwe gemeenten. 

Het zendingsaspect wordt in het beleidsplan onderbouwd vanuit het Nieuwe Testament en vanuit de 

kerkgeschiedenis. De apostelen stichtten nieuwe gemeenten en door de geschiedenis heen zien we 

dat de verbreiding van het christendom is gegaan door gemeentestichting. Dat gaat door tot op de 

dag van vandaag. In de Nederlandse setting moeten we dan spreken over ´herplanting´. De opstellers 

van het beleidsplan stellen daarom dat gemeentevorming tot het ´normale´ patroon van kerk-zijn in 

een zendingscontext hoort. Het afstandenaspect is dat nieuwe gemeenten beter in staat zijn 

specifieke groepen niet-christenen te bereiken. Zo is alleen al ten aanzien van ´taal´, zowel letterlijk 

als figuurlijk de afstand tot bestaande gemeenten groot. 

Gemeentestichting is niet iets waartoe zomaar wordt overgegaan. In het beleidsplan staan een hele 

rij uitgangspunten geformuleerd. Hiermee wordt een stuk van de identiteit, maar ook van de visie 

van de opstellers zichtbaar. Omdat deze zo veelzeggend zijn nemen we ze integraal over." Wij 

geloven dat gemeentevorming altijd uitgaat van een bestaande gemeente. Wij geloven dat de 

bestaande gemeente, wanneer zij met het vormen van een nieuwe gemeente bezig gaat, niet vrij is 

van haar missionaire roeping. Wij menen dat gemeentevorming het best gericht kan zijn op 

specifieke (bevolkings)groepen. Wij geloven dat getuige zijn in woord en daad inherent is aan het 

christen zijn. Wij geloven dat alleen de Heilige Geest mensen kan veranderen en tot toegewijde 

discipelen van Jezus Christus kan maken. Wij geloven dat trouw en onvoorwaardelijk dienstbetoon 

tot het wezen van de christelijke gemeente behoort, evenals haar gastvrijheid. Wij menen dat de 

mate waarin de gemeente missionair is, voor een belangrijk deel afhangt van de visie van 

leidinggevenden op het missionair gemeente-zijn. Wij geloven dat een goede en duidelijke structuur 

en verhouding tussen de moeder- Ŝƴ ŘƻŎƘǘŜǊƎŜƳŜŜƴǘŜ ŘŜ ΨǾŜŜƭƪƭŜǳǊƛƎƘŜƛŘΩ Ǿŀƴ ŘŜ ŎƘǊƛǎǘŜƭƛƧƪŜ 

gemeente beter tot uitdrukking brengt. Wij zijn van mening dat mensen die leiding geven aan het 

vormen van een nieuwe gemeente Christus dienen wanneer ze zoveel mogelijk incultureren. Wij zijn 

van mening dat in het vormen van een nieuwe gemeente niet alleen de ambtelijke 

verantwoordelijkheid van de gemeente, maar ook de gaven en bedieningen van gemeenteleden een 

grote rol spelen. " 

Uit de beleidsvoornemens, zoals deze verwoord zijn in het beleidsplan, kunnen we afleiden hoe de 

uitgangspunten concreet beleid worden. Ook deze nemen we integraal over. "Contacten met ouders 
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van kinderen verdiepen en activiteiten ontplooien waarin deze contacten verder kunnen groeien; 

activiteiten ontwikkelen waarin we op basis van gelijkwaardigheid elkaar kunnen ontmoeten en 

helpen;het vormen van een nieuwe multi-etnische gemeente die in al haar geledingen van meet af 

aan het doel heeft om zowel christenen als niet-ŎƘǊƛǎǘŜƴŜƴ ǘŜ ΨǾŜǊōƛƴŘŜƴΩ ƳŜǘ DƻŘ Ŝƴ ƳŜǘ ŜƭƪŀŀǊΣ 

zodat zij niet alleen tot geloof in Jezus Christus komen, maar ook discipelen van Jezus Christus 

worden; begeleiding en hulp bieden aan gezinnen op het gebied van schuldhulpverlening, 

relatieproblematiek en opvoedingsproblematiek etc. op basis van gelijkwaardigheid; het zoveel 

mogelijk rekening houden met de culturele achtergrond en het opleidingsniveau van de leden van de 

nieuw te vormen gemeente; de nieuwe gemeente zo vormen dat zij een gemeente van huiskringen 

is. Wanneer er ongeveer 25 mensen de huiskringen bezoeken kunnen er samenkomsten 

georganiseerd worden. Alles in deze samenkomst moet aansluiten bij de belevingswereld van de 

multi-etnische groep mensen die deze samenkomsten bezoeken; een goede organisatiestructuur 

scheppen waarbinnen de nieuwe gemeente enerzijds op termijn zelfstandig kan functioneren en 

anderzijds de relatie met beide moederkerken behouden blijft." 

3.4 Zondagse vieringen  

3.4.1 Opzet 

Om tot gemeentevorming te komen organiseert Van Splunter maandelijks in Centrum Westerwijk 

een zondagse viering. Die geldt volgens hem als belangrijkste, missionaire activiteit van de 

Jeruzalemkerk. Sinds september 2007 zijn ruim tien kerkelijke diensten gehouden. Bij die 

gelegenheden gaat Van Splunter zelf voor; hij krijgt daarbij hulp van enkele vrijwilligers. 

Het aantal bezoekers varieert van dertig tot zestig, aldus de kerkelijk werker. Zij worden ruim van te 

voren van de zondagse viering op de hoogte gebracht via een speciaal vormgegeven briefkaart. Op 

de voorkant staat een afbeelding, op de achterkant de gegevens over de bijeenkomst. Kinderen die 

een van de doordeweekse activiteiten bezoeken, krijgen de kaart mee voor hun ouders. 

De diensten beginnen om 17.00 uur, volgens Van Splunter een tijdstip dat met zorg is gekozen: 

ƳŜƴǎŜƴ Ǝŀŀƴ Ωǎ ƻŎƘǘŜƴŘǎ Ŝƴ ƻǾŜǊŘŀƎ ƻǇ ǾƛǎƛǘŜ ōƛƧ ǾǊƛŜƴŘŜƴ Ŝƴ ŦŀƳƛƭƛŜΣ Ωǎ ŀǾƻƴŘǎ ƪǳƴƴŜƴ ȊƛƧ ŜŜƴ 

kerkdienst combineren met een maaltijd die na afloop van de bijeenkost wordt verzorgd. De liturgie 

volgt die van een doorsnee kerkdienst en is bewust sterk visueel ingesteld. De verschillende 

onderdelen zijn van korte duur, zodat er voor de bezoekers veel afwisseling is. 

Opvallend is de afwezigheid van ambtsdragers. Hoewel de viering als kerkdienst te boek staat, zijn er 

geen ouderlingen of diakenen present. Van Splunter heeft de leiding van de viering in handen: hij 

spreekt zegen, votum en groet uit, draagt zorg voor de prediking, doet voorbede en helpt bij de 

collecte. Een verhaal voor de kinderen en het gebed aan het begin van de dienst wordt verzorgd door 

een vrijwilliger. 

De vieringen verkeren nog in de fase van het experiment. Er wordt gezocht naar manieren om de 

diensten zoveel mogelijk aan te laten sluiten op de belevingswereld van de bezoekers en de 

buurtbewoners. Daartoe is in het recente verleden op kleinschalige manier onderzoek gedaan naar 

de ervaringen van een kerngroep.20 
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3.4.2 Impressie van viering  

Op zondagmiddag 7 december bezoeken twaalf volwassenen en vijftien kinderen in de leeftijd van 3 

tot 12 jaar de viering. Opmerkelijk is het aantal vrouwen: slechts twee bezoekers zijn man; de een is 

als vrijwilliger aanwezig, de ander als meelevend lid van de Jeruzalemkerk. De overige vrouwen en 

hun kinderen zijn afkomstig uit de buurt. Drie van hen zijn blank, de rest is gekleurd of zwart. 

De bezoekers worden bij de deuropening opgevangen door Van Splunter, die hen hartelijk welkom 

heet en hen de weg naar de zaal wijst. Kinderen spelen op het podium waar een spreekgestoelte en 

een scherm staan opgesteld. Er wordt koffie geschonken, vrijwilligers lopen rond om vragen van 

nieuwkomers te beantwoorden. 

5Ŝ ΨƪŜǊƪȊŀŀƭΩ ƘŜŜŦǘ ŜŜƴ ǎŦŜŜǊǾƻƭƭŜ ŀŀƴōƭƛƪΦ ±ƛŜǊ ǊƛƧŜƴ ƳŜǘ gemakkelijke stoelen staan in de vorm van 

een halve maan voor het podium. Rechts aan de zijkant staat een piano, links een tafel met een 

laptop en een beamer. Tijdens de dienst worden de liederen en de hoofdlijnen van de liturgie op het 

scherm geprojecteerd. 

De dienst begint officieel om 17.00 uur, Van Splunter neemt ongeveer tien minuten later het woord. 

Enkele bezoekers, een vrouw met vier kinderen, komen halverwege de dienst. Dat blijkt geen 

ǇǊƻōƭŜŜƳ ǘŜ ȊƛƧƴΦ άIŜŜΣ ǿŀǘ ŦƛƧƴ Řŀǘ ƧǳƭƭƛŜ ŜǊ ȊƛƧƴέΣ ƻƴŘŜǊōǊŜŜkt Van Splunter zijn preek. De vrouw 

krijgt koffie geserveerd. 

±ŀƴ {ǇƭǳƴǘŜǊ ōŜƎƛƴǘ ŘŜ ŘƛŜƴǎǘ ƳŜǘ ŜŜƴ ŀŀƴƎŜǇŀǎǘ ǾƻǘǳƳ Ŝƴ ƎǊƻŜǘΦ άDƻŘ ƘŜŜǘ ƧǳƭƭƛŜ ǿŜƭƪƻƳέΣ ȊŜƎǘ ƘƛƧΦ 

άDƻŘ ȊŜƎǘΥ DƻŜŘ Řŀǘ ƧǳƭƭƛŜ ŜǊ ȊƛƧƴΦ aƛƧƴ ƎŜƴŀŘŜ ǿƛƭ Lƪ ƧǳƭƭƛŜ ƎŜǾŜƴΦέ 5Ŝ ǾƻƻǊƎŀƴƎŜǊ ǿƛƧǎǘ ƴŀŀr drie 

ƪŀŀǊǎŜƴ ƻǇ ŘŜ ǘŀŦŜƭΣ Ǿƭŀƪ ōƛƧ ƘŜǘ ƪŀǘƘŜŘŜǊ ƳŜǘ ŘŀŀǊƻǇ ŜŜƴ ƻǇŜƴƎŜǎƭŀƎŜƴ .ƛƧōŜƭΦ ά5Ŝ ƎǊƻƻǘǎǘŜ ƪŀŀǊǎ 

brandt al. Dat betekent: God is er al, nog voordat wij er zijn. Wie van de kinderen wil de kleine kaars 

ŀŀƴǎǘŜƪŜƴΚέ ¢ŜǊǿƛƧƭ ŜŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ƴŀŀǊ Ǿƻren komt, verschijnt op het beeldscherm de tekst: 

έ²Ŝ ƪƻƳŜƴ ƛƴ DƻŘǎ ƴŀōƛƧƘŜƛŘέΦ 

Voor de lezing van de wet kiest Van Splunter niet de Decaloog, maar een gedeelte uit Mattheüs 7 aan 

ŘŜ ƘŀƴŘ Ǿŀƴ ŘŜ bƛŜǳǿŜ .ƛƧōŜƭǾŜǊǘŀƭƛƴƎΦ άhƻǊŘŜŜƭǘ ƴƛŜǘΣ ƻǇŘŀǘ ƧƛƧ ƴƛŜǘ ǿƻǊŘǘ ƎŜƻƻǊŘŜŜƭŘΦέ ά5ƛǘ ȊƛƧƴ ŘŜ 

ǿƻƻǊŘŜƴ Ǿŀƴ WŜȊǳǎέΣ ȊŜƎǘ ±ŀƴ {ǇƭǳƴǘŜǊΦ άLŜǘǎ ƻƳ ƻǾŜǊ ƴŀ ǘŜ ŘŜƴƪŜƴΦ IŜǘ ƛǎ ƘŜŜƭ ƎŜƳŀƪƪŜƭƛƧƪ ƻƳ ǘŜ 

ȊŜƎƎŜƴΥ ²ŀǘ ƘŜō ƧƛƧ ŜŜƴ ǎǘƻƳƳŜ ƧǳǊƪ ŀŀƴΦ aŀŀǊ ƭŜǳƪ ƛǎ Řŀǘ ƴŀǘǳǳǊƭƛƧƪ ƴƛŜǘΦέ 

Voorbede voor de dienst wordt gedaan door Maria, een van de vrijwilligsters uit de Jeruzalemkerk. 

±ƻƻǊŘŀǘ ȊƛƧ ƘŜǘ ƎŜōŜŘ ǳƛǘǎǇǊŜŜƪǘΣ ƎŜŜŦǘ ȊŜ ŜŜƴ ƪƻǊǘŜ ǘƻŜƭƛŎƘǘƛƴƎΦ ά.ƛŘŘŜƴ ƛǎ ǎǇǊŜƪŜƴ ƳŜǘ DƻŘέΣ ȊŜƎǘ 

ȊŜΦ 5ŀŀǊƴŀ ǾƻǳǿŜƴ ŘŜ ŀŀƴǿŜȊƛƎŜƴ ŘŜ ƘŀƴŘŜƴΦ ά±ŀŘŜǊ 5ƛŜ ƛƴ ŘŜ ƘŜƳŜƭ ǿƻƻƴǘΣ ǿƛƧ ŘŀƴƪŜƴ ǳ Řŀǘ ǿƛƧ 

hier zijn. U bent een God van trouw. Wat u belooft, doet u. Als wij vallen, wilt u ons vergeven. Wilt u 

ƳŜǘ ƻƴǎ ȊƛƧƴΦ ²ƛƧ ŘŀƴƪŜƴ ¦ Řŀǘ ǳ ōƛƧ ƻƴǎ ǿƛƭǘ ȊƛƧƴΦέ 

5Ŝ ŀŀƴǿŜȊƛƎŜƴ ƪǊƛƧƎŜƴ ǘǿŜŜ ƪƻǊǘŜ ΨǇǊŜƪŜƴΩ ǘŜ ƘƻǊŜƴΥ ŘŜ ŜŜǊǎǘŜ ǿƻǊŘǘ ƎŜƘƻǳŘŜƴ ŘƻƻǊ ŘŜ ǾǊƛƧǿƛƭƭƛƎǎǘŜǊ 

die ook het gebed deed en richt zicht in het bijzonder op kinderen en wordt ondersteund met 

striptekeningen op het beeldscherm, de tweede wordt gehouden door Van Splunter en is bestemd 

voor alle aanwezigen. 

Van Splunter kiest voor een preek over Johannes 8 vers 1 tot 11, een Schriftgedeelte dat hij vanaf het 

podium voorleest. Met de microfoon in zijn hand begint hij vervolgens aan de prediking. Van tijd tot 

ǘƛƧŘ Ǉŀǎǘ ƘƛƧ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŜ ǳƛǘ ŘŜ ǘŜƪǎǘ ǇŜǊǎƻƻƴƭƛƧƪ ǘƻŜΦ άIŜǘ ƛǎ Ƴƻƻƛ ŀƭǎ ƧŜ ŜŜƴ ǇǊƻōƭŜŜƳ ƘŜōǘ Ŝƴ ƧŜ ŜǊ 
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mee naar Jezus gaat. Als hier iemand is met een probleem, ga naar Jezus. Hij kan alle problemen 

ƻǇƭƻǎǎŜƴΦέ 

De preek gaat over de vrouw die in overspel is gegrepen en door de farizeeën naar Jezus wordt 

ƎŜōǊŀŎƘǘΦ ά{ǘŜƭ ƧŜ ǾƻƻǊ Řŀǘ ƧƛƧ ŘƛŜ ǾǊƻǳǿ ōŜƴǘΦ 5ŀƴ ǎǘŀ ƧŜ ƻǇŜŜƴǎ ƻƻƎ ƛn oog met Jezus. Hoe zou jij je 

ǾƻŜƭŜƴΚ aƛǎǎŎƘƛŜƴ Ȋƻǳ ƧŜ ƧŜ ōƛƧ WŜȊǳǎ ƴƻƎ ǿŜƭ ǾŜŜƭ ǎŎƘǳƭŘƛƎŜǊ ǾƻŜƭŜƴΦέ 

De climax van de preek blijkt het vergevende woord van Jezus te zijn. Hoe kan die vrouw vergeving 

ontvangen? Van Splunter wijst voor het antwoord op die vraag naar wat Jezus deed aan het kruis op 

DƻƭƎƻǘƘŀΦ άWŜȊǳǎ ǿŀǎ ŀƭƭŜŜƴΦ !ŀƴ ƘŜǘ ƪǊǳƛǎΦ 5ŀǘ ŘŜŜŘ IƛƧ ǾƻƻǊ ŘŜȊŜ ǾǊƻǳǿ Ŝƴ ǾƻƻǊ Ƨƻǳ Ŝƴ ƳƛƧΦ IƛƧ ȊŜƎǘΥ 

Kom maar tot Mij. Ik veroordeel jou niet. Begin een nieuw leven. Maak goed wat je verkeerd hebt 

ƎŜŘŀŀƴΦέ 

Tijdens de dienst, die ongeveer vijftig minuten in beslag neemt, worden eenvoudige liederen 

ƎŜȊƻƴƎŜƴΦ άDƻŘ Ǿŀƴ ǘǊƻǳǿΣ ¦ ǾŜǊŀƴŘŜǊǘ ƴƻƻƛǘέΣ ƛǎ ƘŜǘ ŜŜǊǎǘŜ ƭƛŜŘΦ 5Ŝ ȊŀƴƎ ǿƻǊŘǘ ōŜƎŜƭŜƛŘ ƳŜǘ ŜŜƴ 

piano of met hulp van een cd. Van Splunter bedient daarbij zelf de apparatuur. Halverwege de dienst 

ǎŎƘŀƪŜƭǘ ƘƛƧ ŜŜƴ ƭƛŜŘ ƛƴ ǿŀŀǊōƛƧ ŘǊƛŜ Ǿŀƴ ŘŜ ŀŀƴǿŜȊƛƎŜ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ŜŜƴ ŘŀƴǎŀŎǘ ǳƛǘǾƻŜǊŜƴΦ άLƪ ōŜƴ ƴƻƻƛǘ 

ŀƭƭŜŜƴέΣ Ȋƻ ǿŜŜǊƪƭƛƴƪǘ ǳƛǘ ŘŜ ōƻȄŜƴ ŘŜ ȊŀƴƎ Ǿŀƴ ŜŜƴ ƪƛƴŘŜǊƪƻƻǊΦ άLƪ ōŜƴ ƴƻƻƛǘ ŀƭƭŜŜƴΣ ǿŀƴǘ WŜȊǳǎ 

ǿƻƻƴǘ ƛƴ ƳƛƧƴ ƘŀǊǘΦέ 

Ook wordt er een collecte gehouden. De aankondiging vindt plaats door middel van een kort filmpje, 

speciaal voor de dienst gedownload van Youtube. De opbrengst blijkt bestemd te zijn voor een 

organisatie die zich inzet voor de rechten van vrouwen. In het filmpje komt een woordvoerster aan 

het woord die haar afschuw uitspreekt over de steniging van een 13-jarig meisje in Somalië. 

!ŀƴ ƘŜǘ ŜƛƴŘŜ Ǿŀƴ ŘŜ ǾƛŜǊƛƴƎ ƛǎ ŜǊ ƘŜǘ ƎŜōŜŘΦ ά±ƻƻǊ ŘŜ ǿŜǊŜƭŘΣ ŘŜ ǎǘŀŘ Ŝƴ ŜƭƪŀŀǊέΣ Ȋƻ ƎŜŜŦǘ ŘŜ ǘŜƪǎǘ 

op het beeldscherm aan. Daarna volgt eŜƴ ƭƛŜŘ Ŝƴ ŘŜ ȊŜƎŜƴΦ άLƪ ȊŜƎŜƴ Ƨƻǳ Ŝƴ ƧǳƭƭƛŜ ƛƴ ŘŜ bŀŀƳ Ǿŀƴ 

WŜȊǳǎΦ IƛƧ Ǝŀŀǘ ƳŜǘ ƧǳƭƭƛŜ ƳŜŜΣ ƴŀŀǊ Ƙǳƛǎ Ŝƴ ŘŜ ǎǘǊŀŀǘ ƻǇΦ !ƳŜƴΦέ 

Na afloop van de dienst is er nog een uur tijd voor onderlinge ontmoeting en gesprek. Op de tafels in 

ŘŜ Ȋŀŀƭ ǎǘŀŀƴ ǎŀƭŀŘŜΩǎ Ŝƴ ǎƻep gereed. Voor de kinderen is er gelegenheid om te knutselen. 

Wat opvalt is de ontspannen en informele sfeer tijdens de bijeenkomst. Bezoekers krijgen een 

hartelijk welkom bij de deur. Mensen die te laat komen, hoeven zich niet bezwaard te voelen alsnog 

in de kring van toehoorders plaats te nemen. Van Splunter onderbreekt zelfs zijn preek voor een 

korte begroeting. Van Spunter gaat tijdens de preek niet in op de vingers die worden opgestoken 

door bezoekers. De vragen die hij in de preek stelt, beantwoord hij zelf. 

De leiding van de dienst is zonder meer in handen van Van Splunter, maar hij betrekt er nadrukkelijk 

enkele vrijwilligers bij. Ook enkele bezoekende kinderen nemen een deel van de liturgie voor hun 

rekening. De leefwereld van de aanwezigen wordt onmiskenbaar in de thematiek van de preek 

betrokken. 

De liturgie van de dienst wordt begeleid door een beamer. Teksten van liederen en gebeden worden 

op een beeldscherm geprojecteerd. Op het scherm wordt ook in kleine letters aangegeven wat de 

betekenis van ŘŜ ƭƛǘǳǊƎƛǎŎƘŜ ƻƴŘŜǊŘŜƭŜƴ ƛǎΦ ά²Ŝ ƪƻƳŜƴ ƛƴ DƻŘǎ ƴŀōƛƧƘŜƛŘέΣ ƭǳƛŘǘ ŜŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ ǘŜƪǎǘŜƴΦ 

Of de bezoekers er oog voor hebben, is onzeker. 
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De preek sluit aan op het missionaire doel van de vieringen: mensen in aanraking brengen met het 

Evangelie en hen de weg wijzen naar heelheid in geval van gebroken relaties tussen mensen 

onderling en tussen God en mensen. Daarvoor is ook aandacht in de gebeden en tijdens de collecte. 

Tijdens de viering wordt rekening gehouden met de beeldcultuur waarin de bezoekers leven. De 

vertelling die gericht is op kinderen, wordt ondersteund met striptekeningen, de bestemming van de 

collecte wordt toegelicht aan de hand van een klein filmpje. 

Ook met de belevingscultuur wordt rekening gehouden. De aanwezigen worden uitgenodigd de kaars 

te ontsteken die de onderlinge ontmoeting in tegenwoordigheid van God symboliseert. 

3.4.3 De bezoekers: vrouwen en kinderen  

Wie zijn de bezoekers van de zondagse viering, hoe ervaren zij die en wat zijn hun beweegredenen 

om aan het eind van de middag de bijeenkomst aan de Admiraal de Ruijterweg te bezoeken? Naar 

deze en andere vragen is eerder onderzoek gedaan door enkele studenten van de Christelijke 

Hogeschool Ede.21 Om zelf een indruk te krijgen hebben we drie bezoekers gesproken: een vrouw 

van Nederlandse komaf, een Surinaamse die voor het eerst een dienst meemaakte en een Congolese 

vrouw die vanaf het eerste uur vrijwel alle vieringen heeft bijgewoond. 

Vrouwen en kinderen 

Uit het onderzoek van de Edese studenten blijkt dat de zondagse vieringen door overwegend 

vrouwen en kinderen worden bezocht. De meesten zijn dertigers en veertigers, alleenstaand, en 

laagopgeleid. Zij en hebben een Nederlandse, Afrikaanse, Surinaamse of Marokkaanse afkomst. 

Vrijwel allemaal hebben ze een christelijke achtergrond, variërend van rooms-katholiek tot 

evangelisch. 

Dat laatste is vermoedelijk de reden waarom veel bezoekers aangeven dat zij de zondagse vieringen 

ŜǊǾŀǊŜƴ ŀƭǎ άŜŜƴ ƪŜǊƪŘƛŜƴǎǘέΦ hǇƳŜǊƪŜƭƛƧƪ ƎŜƴƻŜƎ ƭŀǘŜƴ ŜƴƪŜƭŜ ƻƴŘŜǊǾǊŀŀƎŘŜƴ ŀŀƴ ŘŜ /I9-studenten 

weten dat zij de bijeenkomsten als onvoldoende sacraal ervaren. Ook het gebouw zou te weinig 

άƘŜƛƭƛƎƘŜƛŘέ Ŝƴ άǊǳǎǘέ ǳƛǘǎǘǊŀƭŜƴΦ 9Ŝƴ Ǿŀƴ ŘŜ ƎŜƠƴǘŜǊǾƛŜǿŘŜ ōŜȊƻŜƪŜǊǎ ōŜǇƭŜƛǘ ƘŜǘ ƎŜōǊǳƛƪ Ǿŀƴ ƪŀŀǊǎŜƴ 

en een altaar. 

Onderlinge verbondenheid is een belangrijke reden waarom mensen naar de vieringen gaan. Tegelijk 

geeft meer dan een derde aan niet tevreden te zijn over de relatie met de andere bezoekers. Als 

reden wordt onder meer cultuur- en taalverschillen genoemd, het onderscheid in geloofsbeleving en 

het feit dat mensen elkaar buiten de vieringen om niet of nauwelijks ontmoeten. 

Verschillende biografieën 

De diversiteit aan religieuze, culturele en sociale achtergrond is ook opvallend aan de drie vrouwen 

die wij na afloop van de dienst op 7 december spraken. 22 Hun biografische verhalen lopen sterk 

uiteen. De 36-jarige vrouw uit Nederland is gehuwd, heeft twee kinderen van 7 en 13 jaar, is 

                                                             
21

 A. Madern Gemeentestichting in Centrum Westerwijk te Amsterdam, 2008. De studenten hebben veertien 
deelnemers van kerkdiensten en bijbelstudieochtenden ondervraagd. 
22

 Zie hierover S. Paas, De werkers van het laatste uur, hoofdstuk 2 over kenmerken van de huidige cultuur; 
missionair werkers moeten rekenen met grote diversiteit, schrijft hij. 
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werkzaam als marktvrouw en verricht daarnaast allerlei hand- en spandiensten aan 

buurtorganisaties. 

Als kind bezocht de Nederlandse meer dan eens de activiteiten in Centrum Westerwijk. Na de 

middelbare schoolopleiding woonde ze geruime tijd in Utrecht. Vier jaar geleden betrok ze opnieuw 

een huis in de Baarsjes. Via een van haar kinderen, leerling van de Admiraal de Ruijterschool, kwam 

ze in aanraking ƳŜǘ /ŜƴǘǊǳƳ ²ŜǎǘŜǊǿƛƧƪΦ ά¢ƻŜƴ ƛƪ Ǿƛŀ ŜŜƴ ŦƻƭŘŜǊǘƧŜ ƘƻƻǊŘŜ Ǿŀƴ ŘŜ ǾƛŜǊƛƴƎŜƴΣ ŘŀŎƘǘ 

ƛƪΥ [ŜǳƪΣ ŘŀŀǊ ǿƛƭ ƛƪ ƻƻƪ ǿŜƭ ŜŜƴǎ ƴŀŀǊ ǘƻŜΦέ 

De Surinaamse vrouw is 33 jaar en heeft drie kinderen in de leeftijd van 9 tot en met 14 jaar. Zij is 

alleenstaand en werkloos Ŝƴ ƘŜŜŦǘ ƴŀŀǊ ŜƛƎŜƴ ȊŜƎƎŜƴ άŜŜƴ ƳƻŜƛƭƛƧƪŜ ǘƛƧŘ Ǿŀƴ ǇǊƻōƭŜƳŜƴ Ŝƴ 

ŘŜǇǊŜǎǎƛǾƛǘŜƛǘέ ŀŎƘǘŜǊ ŘŜ ǊǳƎΦ ¢ƻǘ ƘŀŀǊ ǘǿŀŀƭŦŘŜ ƧŀŀǊ ƎƛƴƎ ȊŜ ƳŜǘ ƘŀŀǊ ƻƳŀ ƳŜŜ ƴŀŀǊ ŜŜƴ 

Pinkstergemeente in Amsterdam. Daarna raakte ze het zicht op de kerk kwijt. 

Twee jaar geleden kwam ze in ŀŀƴǊŀƪƛƴƎ ƳŜǘ ŜŜƴ ǾǊƻǳǿ Ǿŀƴ ŘŜ WŜƘƻǾŀΩǎ DŜǘǳƛƎŜƴΣ ƳŜǘ ǿƛŜ ȊŜ 

ǊŜƎŜƭƳŀǘƛƎ ŜŜƴ .ƛƧōŜƭǎǘǳŘƛŜ ƛƴ ƘŀŀǊ ŜƛƎŜƴ Ƙǳƛǎ ŘƻŜǘΦ άLƪ ōŜƴ ŜŜƴ ƪŜŜǊ ƳŜǘ ƘŀŀǊ ƴŀŀǊ ŜŜƴ ŘƛŜƴǎǘ 

geweest, maar die vond ik veel te strak georganiseerd. Mijn kinderen moesten anderhalf uur lang 

stiƭȊƛǘǘŜƴΦ 5ŀǘ ǊŜŘŘŜƴ ȊŜ ƴƛŜǘΦέ 

De 25-jarige, alleenstaande Congolese vrouw woont sinds elf jaar in Nederland, heeft twee kinderen 

en verwacht binnenkort haar derde. In Congo was de vrouw lid van een rooms-katholieke parochie. 

Toen ze zich in Amsterdam-Bijlmermeer vestigde, sloot ze zich aan bij een Congelose christelijke 

ƎŜƳŜŜƴǎŎƘŀǇΦ άLƪ ƘŜō ŘŀŀǊƳŜŜ ƎŜōǊƻƪŜƴ ǘƻŜƴ ƛƪ ƴŀ ŘǊƛŜ ƳŀŀƴŘŜƴ ȊƛŜƪ-zijn niemand van de kerk op 

bezoek kreeg. Ik moest me helemaal alleen redden. Kort na mijn verhuizing naar De Baarsjes hoorde 

ik van Westerwijk. Een vrouw vertelde mij over de diensten van Nico. Ik besloot bij hem naar de kerk 

ǘŜ ƎŀŀƴΦέ 

Sfeer 

De drie vrouwen geven aan dat zij overwegend positief zijn over de sfeer voorafgaand, tijdens en na 

de vieringen. Zij omschrijven die ŀƭǎ άƭŜǳƪέΣ άƎŜȊŜƭƭƛƎέΣ άƻǇŜƴέ Ŝƴ άǿŀǊƳέΦ άIŜǘ ǾƻŜƭǘ ƎŜǿƻƻƴ 

ǾŜǊǘǊƻǳǿŘΦ hƻƪ ƳƛƧƴ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ȊƛƧƴ ŜǊ ƻǇ Ƙǳƴ ƎŜƳŀƪΦ 5Ŝ ƳŜƴǎŜƴ ȊƛƧƴ ǾǊƛŜƴŘŜƭƛƧƪέΣ ȊŜƎǘ ŘŜ {ǳǊƛƴŀŀƳǎŜΦ 

5Ŝ bŜŘŜǊƭŀƴŘǎŜ ōŜȊƻŜƪǎǘŜǊ ƪǿŀƭƛŦƛŎŜŜǊǘ ŘŜ ƎŜƳŜŜƴǘŜ ŀƭǎ ŜŜƴ άƭǳŎƘǘƛƎŜ ƪŜǊƪέΦ ά5Ŝ ǎŦŜŜǊ ƛǎ ƻǇƎŜǿŜƪt, 

ƴŜǘ ŜŜƴ ŦŀƳƛƭƛŜōƛƧŜŜƴƪƻƳǎǘΦ WŜ ƳŀƎ ŀŀƴ ƘŜǘ ƎŜƭƻƻŦ ƧŜ ŜƛƎŜƴ ƛƴǾǳƭƭƛƴƎ ƎŜǾŜƴέΣ ȊŜƎǘ ȊŜΦ 

De vrouw uit Congo is eveneens positief over setting waarin de samenkomsten plaatsvinden, al 

plaatst zij wel twee kanttekeningen die ogenschijnlijk met elkaar in tegenspraak zijn. Enerzijds zegt ze 

Řŀǘ ƘŜǘ ŜǊ άƴƽƎ ǾǊƻƭƛƧƪŜǊ ŀŀƴ ǘƻŜ ƳŀƎ ƎŀŀƴΥ ƳŜŜǊ ƳǳȊƛŜƪΣ ƳŜŜǊ ŘŀƴǎΦ Lƴ ŘŜ .ƛƧƭƳŜǊƳŜŜǊ ǿŀǎ ƛƪ ōƛƧ ŜŜƴ 

ƎŜƳŜŜƴǘŜ ǿŀŀǊ ŘŜ ƳŜƴǎŜƴ ƳŜǘ ƘŜŜƭ Ƙǳƴ ƭƛŎƘŀŀƳ DƻŘ ŀŀƴōƛŘŘŜƴΦ !ƭƭŜǎ ŘƻŜǘ ƳŜŜΦέ !ƴŘŜǊȊƛƧŘǎ ǾƛƴŘǘ 

ze dat de dienst te weinig kerkelijk statuur heeft: de voorganger mag wat haar betreft nadrukkelijker 

in beeld komen en bij voorbeeld een toga dragen. 

Bij het zoeken van contacten lijken etnische en culturele achtergronden een rol te spelen: na afloop 

van de dienst spreken Surinaamse vrouwen vooral Surinaamse vrouwen en Congolose vrouwen 

ǾƻƻǊŀƭ /ƻƴƎƻƭŜǎŜΦ 9Ŝƴ ōŜǿǳǎǘŜ ƪŜǳȊŜ ƭƛƎǘ ŘŀŀǊ ƴƛŜǘ ŀŀƴ ǘŜƴ ƎǊƻƴŘǎƭŀƎΦ ά±ŀƴ ƳƛƧ ƘƻŜŦǘ ƘŜǘ ƴƛŜǘΦ Lƪ ƪƛŜǎ 

ƴƛŜǘ ƻǇ ƎǊƻƴŘ Ǿŀƴ ŎǳƭǘǳǳǊΦ ²Ŝ ƘŜōōŜƴ DƻŘ ŀƭǎ ±ŀŘŜǊΣ ǿƛƧ ȊƛƧƴ ŀƭƭŜƳŀŀƭ ½ƛƧƴ ƪƛƴŘŜǊŜƴέΣ ȊŜƎǘ ŘŜ 

Congolese. 
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Het belang van een sfeer tijdens de viering die aansluit bij de wensen van de bezoekers, blijkt uit een 

ƻǇƳŜǊƪƛƴƎ Ǿŀƴ ŘŜ {ǳǊƛƴŀŀƳǎŜ ǾǊƻǳǿΦ άIŜǘ ǾƻŜƭǘ ƛƴ ²ŜǎǘŜǊǿƛƧƪ ƎƻŜŘ ŀŀƴΦ hǇǊŜŎƘǘΦ 5ŀǘ ǾƛƴŘ ƛƪ 

belangrijk, omdat ik niet in een sekte terecht wil komen. Ik wil geen verkeerde dingen leren, dingen 

die mensen mij aanpraten en die niet van God zijn. Je hoort om je heen van mensen die allerlei gekke 

ŘƛƴƎŜƴ ŘƻŜƴ Ǿŀƴǳƛǘ ƘŜǘ ƎŜƭƻƻŦΦ 5ŀŀǊ ōŜƴ ƛƪ ōŀƴƎ ǾƻƻǊΦέ 

Religieuze motieven 

Sociale, maar ook religieuze motieven spelen onmiskenbaar een rol bij de vrouwen in hun keuze voor 

ŜŜƴ ǾƛŜǊƛƴƎ ƛƴ /ŜƴǘǊǳƳ ²ŜǎǘŜǊǿƛƧƪΦ άLƪ ǿƛƭ ƴŀŀǊ ŘŜ ƪŜǊƪΣ ƻƳŘŀǘ ƛƪ ƎǊŀŀƎ ƻǾŜǊ DƻŘ ǿƛƭ ƘƻǊŜƴ Ŝƴ ƘŜǘ 

geloof graag met anderen wil delen. Als het maar niet wordt opgelegd. Je moet het doen uit vrije 

ǿƛƭέΣ ŀƭŘǳǎ ŘŜ {ǳǊƛƴŀŀƳǎŜ ǾǊƻǳǿΦ ²ŀŀǊƻƳ ǿƛƭ ȊŜ ƳŜŜǊ ƻǾŜǊ DƻŘ ƘƻǊŜƴΚ άLƪ ƎŜƭƻƻŦŘŜ ŀƭǘƛƧŘ ŀƭΣ ƳŀŀǊ 

om God beter te vertrouwen, om Hem beter te leren kennen. Veel mensen vechten voor 

materialisme, terwijl heel veel andere mensen lijden. Mensen zijn erg met zichzelf bezig. God wil dat 

ǿŜ ǾƻƻǊ ŜƭƪŀŀǊ ȊƻǊƎŜƴΦέ 

5Ŝ bŜŘŜǊƭŀƴŘǎŜ ōŜȊƻŜƪǘ ŘŜ ǾƛŜǊƛƴƎŜƴ άƻƳŘŀǘ ƛƪ Řŀǘ ƴƻŘƛƎ ƘŜō ƻƳ ƘŜǘ ƎŜƭƻƻŦ ǘŜ ōŜƭŜǾŜƴΦέ ½Ŝ ǾƻŜƎǘ 

ŜǊŀŀƴ ǘƻŜ Řŀǘ ȊŜ άŘŜ ƪŜǊƪŘƛŜƴǎǘŜƴ ƴƛŜǘ ǇƭŀǘƭƻƻǇǘέΣ ƳŀŀǊ Řŀǘ ȊŜ Ǝŀŀǘ ȊƻŘǊŀ ȊŜ ƳŜǊƪǘ Řŀǘ ȊŜ ōŜƘƻŜŦǘŜ 

aan heeŦǘΦ ά½ƻ ōƛŘ ƛƪ ƻƻƪΦ IŜŜƭ ŎŀǎǳŀƭΦ 5ŀƴ Ȋƛǘ ƛƪ ƛƴ ŘŜ ǘǊŀƳ Ŝƴ ȊŜƎ ƛƪΥ άDƻŘΣ ƛƪ ōŜƴ ŜǊ ǿŜŜǊΦ [ŀƴƎ 

ƎŜƭŜŘŜƴΦ aŀŀǊ ƘŜǘ ƭƻƻǇǘ ŜǾŜƴ ƴƛŜǘ Ȋƻ ƭŜƪƪŜǊΦ DƻŜŘ Řŀǘ ¦ ŜǊ ōŜƴǘΦ 5ŀǘ ƛƪ ŀƭǘƛƧŘ ōƛƧ ¦ ǘŜǊŜŎƘǘ ƪŀƴΦέέ 

Lƴ ŜǎǎŜƴǘƛŜ ƪƻƳǘ ƘŜǘ ƎŜƭƻƻŦ ǾƻƭƎŜƴǎ ŘŜ ǾǊƻǳǿ ƴŜŜǊ ƻǇ άǎǘŜǳƴέ Ŝƴ άƘŜǘ ƎŜǾƻŜƭ Řŀǘ ƧŜ ŜǊ ƴƛŜǘ ŀƭƭŜŜƴ 

ǾƻƻǊ ǎǘŀŀǘΦέ ά²ŀƴƴŜŜǊ ƧŜ ƘŜǘ ƳƻŜƛƭƛƧƪ ƘŜōǘΣ ƧŜ Řƻǿƴ Ŝƴ ƻǳŘ ǾƻŜƭǘΣ ƻŦ Ƨǳƛǎǘ ǿŀƴƴŜŜǊ ƧŜ ƎŜƴƛŜǘ Ǿŀƴ ŘŜ 

mooie kanten van het leven, dan hoef je dat niet alleen te ervaren, maar dan kun je dat, als je wilt, 

samen met God en meǘ ŀƴŘŜǊŜƴ ŘƻŜƴΦέ 

De vrouw uit Congo zegt de diensten te bezoeken om over God te horen en met elkaar over en voor 

IŜƳ ǘŜ ȊƛƴƎŜƴΦ ά¢ƻŜƴ ƛƪ ƴŀŀǊ bŜŘŜǊƭŀƴŘ ƪǿŀƳΣ ǿŀǎ ƛƪ ȊƻƴŘŜǊ ƻǳŘŜǊǎΦ aŀŀǊ DƻŘ ǿŀǎ ǿŜƭ ōƛƧ ƳƛƧΦ IƛƧ ƛǎ 

voor mij een Man. Ik zie Hem als mijn grote ±ŀŘŜǊΦέ 

Visie op Jezus 

In de missionaire uitgangspunten van het werk van Centrum Westerwijk neemt de persoon van Jezus 

ŜŜƴ ōŜƭŀƴƎǊƛƧƪŜ Ǉƭŀŀǘǎ ƛƴΦ ²Ŝƭƪ ōŜŜƭŘ ƘŜōōŜƴ ŘŜ ŘǊƛŜ ǾǊƻǳǿŜƴ Ǿŀƴ WŜȊǳǎΚ άIƛƧ ƛǎ ŘŜ ½ƻƻƴ Ǿŀƴ DƻŘέΣ 

aldus de Congolese. Jezus is er om te ƘŜƭǇŜƴΣ ǾƻŜƎǘ ȊŜ ŜǊŀŀƴ ǘƻŜΦ άIƛƧ ƛǎ ŀŀƴ ƘŜǘ ƪǊǳƛǎ ƎŜǎǘƻǊǾŜƴΦ IƛƧ 

ȊŜƛΥ Lƪ Ǝŀ ƧǳƭƭƛŜ Ǉƭŀŀǘǎ ƛƴƴŜƳŜƴΣ ǾƻƻǊ ƧǳƭƭƛŜ ǎŎƘǳƭŘΦέ 

De Nederlandse aarzelt bij het antwoord op de vraag wie Jezus voor haar is. Ze heeft er geen 

ƻƳƭƛƧƴŘŜ ƎŜŘŀŎƘǘŜƴ ōƛƧΣ ƎŜŜŦǘ ȊŜ ŀŀƴΦ άhǇ ōepaalde momenten komt Hij in mijn gedachten. Als ik het 

ȊǿŀŀǊ ƘŜōΣ Řŀƴ ȊŜƎ ƛƪ ǘŜƎŜƴ ƳŜȊŜƭŦΥ WŜ ōŜƴǘ ƴƛŜǘ ŘŜ ŜƴƛƎŜΦέ 

De Surinaamse vrouw grijpt terug op de woorden die Van Splunter tijdens de viering uitsprak om 

ƘŀŀǊ ǾƛǎƛŜ ƻǇ WŜȊǳǎ ǿŜŜǊ ǘŜ ƎŜǾŜƴΦ ά5ŀǘ WŜȊǳǎ aan het kruis ging, was om de zonden van de mensen te 

vergeven. Jezus heeft Zijn leven gegeven voor mensen die Hij niet kende en die Hem niet 

ǊŜǎǇŜŎǘŜŜǊŘŜƴΦ IƛƧ ȊƻǊƎǘ ǾƻƻǊ ŜŜƴ ƴƛŜǳǿ ōŜƎƛƴ ƻǇ ŀŀǊŘŜΦέ {ŀƳŜƴǾŀǘǘŜƴŘ ȊŜƎǘ ȊŜΥ άWŜȊǳǎ ƛǎ ŘŜ 

±ŜǊƭƻǎǎŜǊΦέ 
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3.4.4 Begin van gemeentevorming  

De zondagse vieringen zijn een bepalend element in de vorming van een nieuwe gemeente in 

Westerwijk. Mensen komen er bijeen rondom het Woord. Van een sacramentsbediening is nog geen 

sprake. De groep die elke maand aanwezig is bij de viering, bestaat uit vijftien tot twintig personen. 

De meesten van hen zijn jonge vrouwen en kinderen. 

5Ŝ ƳƛǎǎƛƻƴŀƛǊŜ ŘƛŜƴǎǘŜƴ ƛƴ ²ŜǎǘŜǊǿƛƧƪ ǎǘŜƭƭŜƴ ±ŀƴ {ǇƭǳƴǘŜǊ ǾƻƻǊ ƛƴŘǊƛƴƎŜƴŘŜ ǾǊŀƎŜƴΦ ά²ŀǘ Ƴŀŀƪǘ 

een gereformeerde dienst tot een gereformeerde dienst? Hoe ƪǳƴƴŜƴ ƎŜǊŜŦƻǊƳŜŜǊŘŜ ǘƘŜƳŀΩǎ ǳƛǘ ŘŜ 

leer worden vertaald naar de moderne mens van nu? Hoever kan ik de boodschap aanpassen aan het 

ŎǳƭǘǳǊŜƭŜ ƭŜǾŜƴ Ǿŀƴ ǾŀƴŘŀŀƎ ȊƻƴŘŜǊ Řŀǘ ƛƪ ŘŜ ƛƴƘƻǳŘ Ǿŀƴ ŘŜ ōƻƻŘǎŎƘŀǇ ƎŜǿŜƭŘ ŀŀƴ ŘƻŜΚέ 

9Ŝƴ Ǿŀƴ ŘŜ ǘƘŜƳŀΩǎ ƛǎ ƘŜǘ ŎŜƴǘǊŀŀƭ ǎǘŜƭƭŜƴ Ǿŀƴ ƘŜǘ ²ƻƻǊŘΣ ŀƭŘǳǎ ±ŀƴ {ǇƭǳƴǘŜǊΦ άhƳ ǘŜƎŜƳƻŜǘ ǘŜ 

komen aan de belevingscultuur en de beeldcultuur, hebben we op het podium een katheder 

neergezet, met daarop de Bijbel. Waarmee we zonder woorden willen zeggen: Kijk, daar gaat het om, 

het Woord staat ŎŜƴǘǊŀŀƭΦέ 

¢ƛƧŘŜƴǎ ŜƭƪŜ ŘƛŜƴǎǘ ōǊŀƴŘŜƴ ŜǊ ŘǊƛŜ ƪŀŀǊǎŜƴΦ ά9Ŝƴ Ǿŀƴ ŘƛŜ ƪŀŀǊǎŜƴ ōǊŀƴŘǘ ŀƭ ǾƻƻǊŘŀǘ ŘŜ ƳŜƴǎŜƴ 

binnenkomen. Aan het begin van de viering zeg ik: U was er nog niet toen die kaars al brandde. Zo is 

God de eerste in uw leven. Hij roept u tot Zijn dienst. Er staan nog twee kaarsen. Die symboliseren de 

eenheid onder mensen. Om die reden nodig ik een van de aanwezigen uit om die aan te steken. Op 

ŘƛŜ ƳŀƴƛŜǊ ǇǊƻōŜŜǊ ƛƪ ƳŜƴǎŜƴ ŜǊōƛƧ ǘŜ ōŜǘǊŜƪƪŜƴ Ŝƴ ŘŜ ŘƛŜƴǎǘ ǘŜ ƭŀǘŜƴ ƳŜŜōŜƭŜǾŜƴΦέ 

De grondnoties van de gereformeerde belijdenis moeten in de prediking structureel aan bod komen, 

ǾƛƴŘǘ ±ŀƴ {ǇƭǳƴǘŜǊΦ άaŀŀǊ ƘŜǘ ƛǎ ƻƻƪ Ȋƻ Řŀǘ ǿƛƧ ǎǘŜŜŘǎ ƳƻŜǘŜƴ ǊŜŦƻǊƳŜǊŜƴ ƻƳ ƎŜǊŜŦƻǊƳŜŜǊŘ ǘŜ 

blijven. Een belangrijk criterium bij de experimenten die wij doen, is dat iets dienstbaar moet zijn aan 

ŘŜ ƎŜƳŜŜƴǎŎƘŀǇΦέ 

Stefan Paas werpt in zijn boek De werkers van het laatste uur de vraag op wanneer mensen tot een 

gemeente moeten worden toegelaten. Hij bepleit een snelle toelating, waarbij mensen nog niet 

meteen alle rechten krijgen toebedeeld, maar waarin mensen wel voluit aan het gemeenteleven 

mogen deelnemen. Paas vindt het onjuist om eerst een lijst met criteria aan te leggen waaraan 

mensen moeten voldoen voordat zij bij voorbeeld geloofsbelijdenis mogen doen en mogen worden 

gedoopt. Discipelschap moet worden gevormd. De gemeente zelf kan bovendien ook van 

nieuwkomers leren. Lang niet alles wat wij voor gereformeerd aanzien, is principieel ook 

gereformeerd. 

Van Splunter deelt deze visie, al is het volgens hem moeilijk om algemene regels oǇ ǘŜ ǎǘŜƭƭŜƴΦ άIŜǘ 

verschilt van geval tot geval. Het is belangrijk om met mensen in gesprek te zijn en te blijven en om 

maatwerk te leveren. Wat doe je als een vrouw bij je komt en vraagt op toestemming tot 

geloofsbelijdenis, terwijl je weet dat zij samenwoont? Het is eenvoudig om meteen te zeggen dat dat 

niet mag. Maar in een gesprek krijg je mogelijk zicht op wat er nog meer speelt: haar man wil per se 

niet trouwen omdat hij bij zijn ouders heeft gezien hoeveel ellende een huwelijk teweeg kan 

brengen. HiƧ ŘǳǊŦǘ ŘƛŜ ǎǘŀǇ ƴƛŜǘ ǘŜ ƳŀƪŜƴΦέ 

Van Splunter staat zelf voor de vraag hoe te handelen met een Congolose vrouw die twee 

ōǳƛǘŜƴŜŎƘǘŜƭƛƧƪŜ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ǿƛƭ ƭŀǘŜƴ ŘƻǇŜƴΦ άaŀƎ ŘŀǘΚ Lƪ ǿŜŜǘ Řŀǘ ȊŜ ƘŀŀǊ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ƘŜŜŦǘ Ǿŀƴ ŜŜƴ 

man die zelf gehuwd is. Onlangs hoorde ik dat ze opnieuw van hem zwanger is. Ik denk dat deze 
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vrouw gelovig is, maar zij is nog niet ver gevorderd in het discipelschap. Zij komt uit een cultuur met 

ƘŜŜƭ ŀƴŘŜǊŜ ƻǇǾŀǘǘƛƴƎŜƴ ƻǾŜǊ ƎŜȊƛƴǎƭŜǾŜƴ Ŝƴ ǎŜƪǎǳŀƭƛǘŜƛǘΦέ 

We stelden Van Splunter de vraag wanneer er volgens hem sprake is van een nieuwe gemeente. De 

ǾǊŀŀƎ ŀƭƭŜŜƴ ŀƭ ƪŀƴ ǘƻǘ ǎǇǊŀŀƪǾŜǊǿŀǊǊƛƴƎ ƭŜƛŘŜƴΣ Ȋƻ ōƭƛƧƪǘΦ ±ŀƴ {ǇƭǳƴǘŜǊΥ ά²ŀǘ ōŜŘƻŜƭŜƴ ǿŜ ƳŜǘ 

´gemeente´? Gaat het dan om een gemeente zoals die voldoet aan de eisen van de kerkorde van de 

ProtestantsŜ YŜǊƪ ƛƴ bŜŘŜǊƭŀƴŘΚέ 

Van Splunter meent dat Westerwijk toegroeit naar een min of meer informele gemeente. 

άDŜƳŜŜƴǎŎƘŀǇǎǾƻǊƳƛƴƎ ƪƻƳǘ ŜŜǊǎǘΦ aŜƴǎŜƴ ƭŜǊŜƴ ǾŜǊŀƴǘǿƻƻǊŘŜƭƛƧƪƘŜƛŘ ǘŜ ŘǊŀƎŜƴ ǾƻƻǊ ŘƛŜ 

gemeenschap. Op die ´vloer´, die er nu ligt, bouwen we verder aan gemeentevorming. Westerwijk 

groeit van de experimentele ŦŀǎŜ ƴŀŀǊ ŘŜ ŦŀǎŜ Ǿŀƴ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴŜƭŜ ƎŜƳŜŜƴǎŎƘŀǇǎǾƻǊƳƛƴƎΦέ 

IŜǘ ǇǊƻŎŜǎ ǾƻƭǘǊŜƪǘ ȊƛŎƘ ƭŀƴƎȊŀŀƳΣ ƳŀŀǊ Řŀǘ ƛǎ ǾƻƭƎŜƴǎ ±ŀƴ {ǇƭǳƴǘŜǊ ƴƛŜǘ ŜǊƎΦ ά9Ǌ ƛǎ ƎǊƻŜƛ ƴƻŘƛƎ ƛƴ 

verantwoordelijkheidsbesef, ŘƛǎŎƛǇŜƭǎŎƘŀǇ Ŝƴ ƎŜŜǎǘŜƭƛƧƪ ƭŜƛŘŜǊǎŎƘŀǇΦέ ²Ŝƭ ƳŜǊƪǘ ±ŀƴ {ǇƭǳƴǘŜǊ ƻǇ Řŀǘ 

het institutionele niet remmend mag werken op die groei. Heel concreet wijst hij op de doop. Nu kan 

dit niet in Westerwijk omdat de diensten niet ´officieel´ zijn. De leden kunnen nog nergens worden 

ingeschreven en Van Splunter zelf heeft geen bevoegdheid om een doopbediening te doen. 

3.5 Activiteiten voor jongeren  

3.5.1 Activiteiten voor kinderen uit de buurt  

In Centrum Westerwijk komen wekelijks tientallen jongeren bij elkaar voor een keur van activiteiten. 

De jeugdige bezoekers worden naar leeftijd ingedeeld in diverse groepen, de zogenaamde Solid 

/ƭǳōǎΦ ½ƻ ƛǎ ŜǊ ǾƻƻǊ ƪƭŜǳǘŜǊǎ ŘŜ {ƻƭƛŘ YƛŘŘȅΩǎŎƭǳōΣ ǾƻƻǊ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ƛƴ ŘŜ ƭŜŜŦǘƛƧŘ Ǿŀƴ ƻƴƎŜǾŜŜǊ с ǘƻǘ т 

jaar de Solid Kiddy Kidzclub, voor die van 8 en 9 jaar de Solid Kidzclub en voor tieners de groep die de 

naam Rock Solid draagt. 

De clubs voor kinderen tot 9 jaar komen voornamelijk op woensdagmiddag bijeen. Een klein deel van 

de kinderen wordt door de ouders gebracht, het overgrote deel wordt door enkele vrijwilligers 

opgehaald bij basisscholen in de nabije omgeving. Veruit de meeste kinderen zijn afkomstig van de 

protestants-christelijke basisschool Admiraal de Ruijter. Zij krijgen in Westerwijk een maaltijd en 

kunnen er tot half drie terecht voor spelletjes, verhalen, het zingen van liedjes en het maken van 

knutselwerkjes. 

Op de website van Centrum Westerwijk worden de activiteiten onder andere als volgt aangekondigd: 

ά5Ŝ ƭŜƛŘƛƴƎ ǾŜǊȊƻǊƎǘ ŜŜƴ ǘŜ ƎŜƪ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀ ƳŜǘ ǾŜŜƭ ǎƻƴƎǎΣ ǾŜǘǘŜ ǎǇŜƭƭŜǘƧŜǎ en spannende verhalen 

ƻǾŜǊ ōƛƧǾƻƻǊōŜŜƭŘ aƻȊŜǎΣ !ōǊŀƘŀƳ ƻŦ WŜȊǳǎΦ IŀƭǾŜǊǿŜƎŜ ŘŜ ƳƛŘŘŀƎ ǿƻǊŘǘ ŜǊ ƭƛƳƻƴŀŘŜ ƎŜŘǊƻƴƪŜƴΦέ 

LŜǘǎ ǾŜǊŘŜǊƻǇ Ǿŀƭǘ ǘŜ ƭŜȊŜƴΥ ά¢ƛƧŘŜƴǎ ŜŜƴ ǊǳǎǘƛƎ ƳƻƳŜƴǘ ƛƴ ŘŜ ƪǊƛƴƎ ƛǎ ŜǊ ŘŜ ƪŀƴǎ ƻƳ ƛŜǘǎ ǘŜ ƭŜǊŜƴ ƻǾŜǊ 

mensen zoals jij en ik, waarvan een ǾŜǊƘŀŀƭ ƛƴ ŘŜ .ƛƧōŜƭ ǎǘŀŀǘ ƻǇƎŜǎŎƘǊŜǾŜƴΦέ 

Voor tieners op de basisschool is er op vrijdagavond Rock Solid, voor jongeren die de basisschool 

hebben verlaten en middelbaar onderwijs volgen, Solid Friends. In een min of meer vrijblijvende 

ǎŦŜŜǊ ƪǳƴƴŜƴ ȊƛƧ άǾǊƛŜƴŘŜƴ ƻƴǘƳƻŜǘŜƴ Ŝƴ ƴƛŜǳǿŜ ǾǊƛŜƴŘŜƴ ƭŜǊŜƴ ƪŜƴƴŜƴΦέ 5Ŝ ǘŜƭŜŦƻƻƴǎ Ǝŀŀƴ ǳƛǘΣ 

ŀƭŘǳǎ ŜŜƴ ƎǊŀǘƛǎ ōǊƻŎƘǳǊŜΦ 9Ǌ ǿƻǊŘǘ άƭƛǾŜέ ƎŜǎǇǊƻƪŜƴΣ άōƛƧ ǾƻƻǊōŜŜƭŘ ƻǾŜǊ ǾǊƛŜƴŘǎŎƘŀǇΣ ƳǳȊƛŜƪΣ ǘǾΣ 

ǎŜȄΣ ƎŜƭƻƻŦΦέ 
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{ǇŜŎƛŀŀƭ ǾƻƻǊ ǘƛŜƴŜǊǎ ŘƛŜ άǾŜǊŘƛŜǇƛƴƎ ȊƻŜƪŜƴέΣ ƛǎ ŜǊ ƻǇ ŘƻƴŘŜǊŘŀƎŀǾƻƴŘ {ƻƭƛŘ 5ŜŜǇΦ άLƴ Řƛǘ 

programma staat de onderlinge ontmoeting centraal. Daarnaast is er volop ruimte voor een stevige 

Ŝƴ ŜŜǊƭƛƧƪŜ ŘƛǎŎǳǎǎƛŜ ƻǾŜǊ ƎŜƭƻƻŦ Ŝƴ ƳŀŀǘǎŎƘŀǇǇŜƭƛƧƪŜ ǘƘŜƳŀΩǎέΣ ŀƭŘǳǎ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŜ ƻǇ ŘŜ ǿŜōǎƛǘŜΦ 

{ƻƭƛŘ 5ŜŜǇ ƛǎ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴ ŘƛŜ άƴƛŜǘ ǿŜƎƭƻǇŜƴ ǾƻƻǊ ŘƛŜǇƎŀŀƴŘŜ ǾǊŀƎŜƴ Ǿŀƴ ŀƴŘŜǊŜƴΦέ 

Jongeren die meer willen weten over het christelijke geloof, kunnen een kennismakingscursus 

volgen, de zogeheten Youth Alpha. Tijdens tien avonden en een weekend kunnen jongeren onder 

leiding van een jongerenwerker in gesprek gaan over onderwerpen als geloof, kerk, Jezus en Bijbel. 

ά¸ƻǳǘƘ !ƭǇƘŀ ƛǎ ƛƴ ŘŜ ŜŜǊǎǘŜ Ǉƭŀŀǘǎ ŜǊƎ ƎŜȊŜƭƭƛƎΥ ŀƭƭŜǎ ƎŜōŜǳǊǘ ƛƴ ŜŜƴ ǊŜƭŀȄǘŜ ǎŦŜŜǊέΣ ōŜƭƻƻŦǘ ŘŜ 

website. 

De activiteiten van de Solid Clubs worden volgens jongerenwerker Wilma Timmer gerekend tot het 

identiteitsgebonden programma van Centrum Westerwijk. Daarnaast krijgen de kinderen ook enkele 

niet-identiteitsgebonden activiteiten aangeboden, zoals les in koken en dans én huiswerkbegeleiding. 

Een deel daarvan vindt plaats in nauw overleg met de leiding van de basisscholen in de buurt. 

Stadsdeel De Baarsjes draagt zorg voor de financiering. 

9Ŝƴ ŀǇŀǊǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŜƛǘ ōŜǘǊŜŦǘ ƘŜǘ ƧŀŀǊƭƛƧƪǎŜ ȊƻƳŜǊƪŀƳǇΦ ½ƻΩƴ ммл ƧŜǳƎŘƛƎŜ ŘŜŜƭƴŜƳŜǊǎ ǳƛǘ ŘŜ ǿƛƧƪ 

ǊƛŎƘǘŜƴ Ωǎ ȊƻƳŜǊǎ ǾƛƧŦ ŘŀƎŜƴ ŜŜƴ ƪŀƳǇ ƛƴ ōǳƛǘŜƴ Ře stad. De leiding ligt in handen van een grote groep 

vrijwilligers. 

3.5.2 Impressie van Solid Kidz  

Een bezoek op een willekeurige woensdagmiddag aan een Solid Kidzclub geeft een goede impressie 

van de activiteiten waarmee de kinderen ruim anderhalf uur bezig zijn. Op 9 december 2008 komen 

op de kop af twintig kinderen uit groep 3, 4, 5 en 6 naar Centrum Westerwijk. Zij worden vanwege 

ŜŜƴ ǘŜƪƻǊǘ ŀŀƴ ǾǊƛƧǿƛƭƭƛƎŜǊǎ Řƛǘ ƪŜŜǊ ōƛƧŜŜƴ ƎŜǾƻŜƎŘΦ 5Ŝ ƎǊƻǘŜ ȊŀŀƭΣ ǿŀŀǊ Ωǎ ȊƻƴŘŀƎǎ ŜŜƴ ƪŜŜǊ ǇŜǊ 

maand de viering plaatsvindt, staat hun ter beschikking. 

ά²ƛƭ ƛŜŘŜǊŜŜƴ ǎǘƛƭ ȊƛƧƴΚέ ǾǊŀŀƎǘ ŜŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ ǾǊƛƧǿƛƭƭƛƎŜǊǎ ƻƳ ƪǿŀǊǘ ǾƻƻǊ ŜŜƴΦ 5Ŝ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ȊƛǘǘŜƴ ȊƻǾŜŜƭ 

mogelijk op een van de stoelen, die in de vorm van een halve cirkel voor hen zijn klaargezet. Op het 

beeldscherm staat met ƘǳƭǇ Ǿŀƴ ŜŜƴ ōŜŀƳŜǊ ŜŜƴ ǘŜƪǎǘ ƎŜǇǊƻƧŜŎǘŜŜǊŘΥ ά{ƻƭƛŘ YƛŘȊΣ ǿŜƭƪƻƳέΦ 

ά{ǘƛƭǘŜ ŀǎƧŜōƭƛŜŦǘέΣ ƘŜǊƘŀŀƭǘ ŘŜ ǾǊƛƧǿƛƭƭƛƎŜǊΦ 

Het resultaat is nagenoeg nihil. De kinderen schreeuwen, krijsen, roepen, gillen, schelden. Als de 

stilte bijna intreedt, zet een van de bezoekertjes zijn keel op en volgt de rest. Het rumoer blijft 

minutenlang aanhouden. Uiteindelijk bedaren de gemoederen enigszins als een van de leiders met 

de groep enkele lichamelijke oefeningen verricht. 

Vervolgens worden enkele eenvoudige liederen gezongen. Dat gebeurt aan de hand van een cd met 

kindermuziek. De tekst van de liederen wordt op een groot scherm zichtbaar gemaakt. Na enkele 

ƪŜǊŜƴ ƻŜŦŜƴŜƴ ȊƛƴƎŜƴ ŘŜ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ǳƛǘ ǾƻƭƭŜ ōƻǊǎǘ ƳŜŜΥ άDŀ ƧŜ ƳŜŜ ƻǇ ȊƻŜƪΚ Dŀ ƧŜ ƳŜŜ ƻǇ ȊƻŜƪΚ bŀŀǊ 

ƘŜǘ YƻƴƛƴƎǎƪƛƴŘΚέ 

Na enkele spelletjes in het midden van de zaal volgt een Bijbelvertelling. Vanwege het rumoer duurt 

dat niet langer dan een enkele minuut. Als leidraad geldt de Kijkbijbel van Kees de Kort. Het verhaal 

gaat over herders die in het veld de wacht houden bij een kǳŘŘŜΦ ά9Ǌ ƪƻƳǘ ŜŜƴ ŜƴƎŜƭ ōƛƧ ƘŜƴΦ bƛŜǘ 
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bang zijn, zegt hij, maar vanavond is een koning geboren. In Bethlehem. Dan komen er honderden 

ŜƴƎŜƭŜƴ ōƛƧΦ ½Ŝ ȊŜƎƎŜƴ ŀƭƭŜƳŀŀƭ Řŀǘ WŜȊǳǎ ƛǎ ƎŜōƻǊŜƴΦέ 

Het laatste halfuur besteedt de Solid Kidzclub aan een knutselwerk: de kinderen mogen uit een geel 

!пΩǘƧŜ ŜŜƴ ǎǘŜǊ ƪƴƛǇǇŜƴΦ ²ƛŜ ŀƭƭŜǎ ǾƻƭƎŜƴǎ ŘŜ ǊŜƎŜƭǎ ǳƛǘǾƻŜǊǘΣ Ǝŀŀǘ ƳŜǘ ŜŜƴ ƭŀƳǇƛƻƴ ƴŀŀǊ ƘǳƛǎΦ 5Ŝ ƪƭƻƪ 

boven de bar wijst dan 14.30 uur. Bij de uitgang wacht nog een traktatie: een pannenkoek, gebakken 

door zes jonge cursisten van een kookgroep. 

3.5.3 Wie zijn de jeugdige bezoekers?  

Volgens Van Splunter komen wekelijks ruim 150 kinderen bij Centrum Westerwijk over de vloer. 

±ŜǊǳƛǘ ŘŜ ƳŜŜǎǘŜƴ ȊƛǘǘŜƴ ƻǇ ŘŜ ōŀǎƛǎǎŎƘƻƻƭΦ ά±ŜŜƭ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ȊƛƧƴ ŀŦƪƻƳǎǘƛƎ ǳƛǘ ŘŜ ŘƛǊŜŎǘŜ ƻƳƎŜǾƛƴƎΣ 

tot ƘƻƻƎǳƛǘ ǾƛŜǊ ǎǘǊŀǘŜƴ ǾŜǊŘŜǊƻǇέΣ ŀƭŘǳǎ ¢ƛƳƳŜǊΦ ά{ƻƳƳƛƎŜƴ ȊƛƧƴ ǾŜǊƘǳƛǎŘ ƴŀŀǊ ŜŜƴ ŀƴŘŜǊ ǎǘŀŘǎŘŜŜƭ 

Ŝƴ ǿƻǊŘŜƴ Ψǎ ǿƻŜƴǎŘŀƎǎ ŘƻƻǊ Ƙǳƴ ƳƻŜŘŜǊ ƻŦ ŘƻƻǊ ŜŜƴ ŦŀƳƛƭƛŜƭƛŘ ōƛƧ ƻƴǎ ƎŜōǊŀŎƘǘΦ aŀŀǊ ȊƛƧ ǾƻǊƳŜƴ 

ŜŎƘǘ ŜŜƴ ǳƛǘȊƻƴŘŜǊƛƴƎΦέ 

Het aantal tieners dat op de middelbare ǎŎƘƻƻƭ ȊƛǘΣ ƛǎ ǊŜƭŀǘƛŜŦ ƎŜǊƛƴƎΦ ½ƻΩƴ ǘƛŜƴ ǘƻǘ ǘǿƛƴǘƛƎ ƧƻƴƎŜǊŜƴ 

komen op donderdag- ƻŦ ǾǊƛƧŘŀƎŀǾƻƴŘ ƴŀŀǊ ŘŜ ōƛƧŜŜƴƪƻƳǎǘŜƴ Ǿŀƴ wƻŎƪ {ƻƭƛŘ ƻŦ 5ŜŜǇ {ƻƭƛŘΦ ά9Ŝƴ 

groot deel van de kinderen doet jarenlang trouw mee met onze activiteiten, maar haakt af zodra ze 

naar het voortgezet onderwijs gaat. In De Baarsjes staan weinig middelbare scholen. Ze gaan daarom 

elders in de stad naar school en doen daar nieuwe vrienden op. Wij raken daardoor al snel uit het 

ōŜŜƭŘΦέ 

De kinderen die de activiteiten in Centrum Westerwijk volgen, zijn vaak afkomstig uit gebroken 

ƎŜȊƛƴƴŜƴ Ŝƴ ƘŜōōŜƴ ǾŜŜƭŀƭ ŜŜƴ ŀƭƭƻŎƘǘƻƴŜ ŀŦƪƻƳǎǘΦ άbƻƎŀƭ ǿŀǘ ƳƻŜŘŜǊǎ ȊƛƧƴ ŀƭƭŜŜƴǎǘŀŀƴŘ Ŝƴ ȊƛƧƴ 

ƻǾŜǊŘŀƎ ŀŀƴ ƘŜǘ ǿŜǊƪΦ ±ƻƻǊ ƘŜƴ ƪƻƳǘ ƘŜǘ ŜƛƎŜƴƭƛƧƪ ǿŜƭ ƎƻŜŘ ǳƛǘ Řŀǘ ǿƛƧ Ωǎ ǿƻŜƴǎŘŀƎǎƳƛŘŘŀƎǎ ŜŜƴ 

ǎƻƻǊǘ ƻǇǾŀƴƎ ōƛŜŘŜƴέΣ ŀƭdus Timmer. Onder de jeugdige bezoekertjes neemt zij veel sociale en 

ǇǎȅŎƘƛǎŎƘŜ ƴƻƻŘ ǿŀŀǊΦ άYƛƴŘŜǊŜƴ ȊƛƧƴ Ǿŀŀƪ ŜǊƎ ƻƴǊǳǎǘƛƎ Ŝƴ ƘŜōōŜƴ ǾŜŜƭ ǎǘǊŜǎǎ ƛƴ ƘŜǘ ƭƛƧŦΦ ½Ŝ ƪǳƴƴŜƴ 

zich moeilijk hechten. Het duurt daardoor lang voordat je hun vertrouwen hebt gewonnen.έ 

Voor veel kinderen zijn de omstandigheden waarin zij opgroeien, verre van ideaal, zegt Timmer. In de 

tien jaar dat zij voor Centrum Westerwijk in dienst is, blikte ze regelmatig bij moeders achter de 

ǾƻƻǊŘŜǳǊΦ άIŜǘ ƛǎ ƳŜŜǊ Řŀƴ ŜŜƴǎ ƎŜōŜǳǊŘ Řŀǘ ƛƪ ŜŜƴ ƪƛƴd met een ketting-met-ǎƭŜǳǘŜƭ ƻƳ ŘŜ Ƙŀƭǎ Ωǎ 

avonds laat thuisbracht omdat het niet alleen naar huis durfde. Bij de woning aangekomen bleek dat 

moeder weg was. De lichtknop deed het niet, het energiebedrijf had de stroomvoorziening 

uitgeschakeld wegens achtŜǊǎǘŀƭƭƛƎŜ ōŜǘŀƭƛƴƎŜƴΦέ 

{ƻƳǎ ƴŜŜƳǘ ŘŜ ƧƻƴƎŜǊŜƴǿŜǊƪŜǊ ǿŀŀǊ Řŀǘ ƪƛƴŘŜǊŜƴ άōƻƻǎ ƻǇ ƘŜǘ ƭŜǾŜƴέ ȊƛƧƴΦ ά²ŀǘ ƛƪ ŘŀŀǊƳŜŜ 

bedoel? Ik merk dat kinderen, zonder dat zij dat zich zelf bewust zijn, teleurgesteld zijn in mensen in 

hun omgeving. Ouders doen bij voorbeeld beloftes die zij niet waarmaken. Moeders halen dan de 

ene, dan de andere vriend in huis. Er wordt thuis veel ruzie gemaakt, er wordt gescholden en in het 

ŜǊƎǎǘŜ ƎŜǾŀƭ ƻƻƪ ƎŜǎƭŀƎŜƴ Ŝƴ ƎŜǎŎƘƻǇǘΦέ 

De emotionele druk op kinderen en het feit dat niet allen voldoende sociale vaardigheden in huis 

hebben, leidt ertoe dat de orde tijdens de bijeenkomsten van de Solid Clubs meer dan eens onder 

ŘǊǳƪ ǎǘŀŀǘΦ ά5Ŝ ōƛƧŜŜƴƪƻƳǎǘŜƴ ǾŜǊƭƻǇŜƴ ǎƻƳǎ ƴƻƎŀƭ ŎƘŀƻǘƛǎŎƘέΣ ȊŜƎǘ ¢ƛƳƳŜǊΦ άLƴ ƘŜǘ ōŜƎƛƴ ǿŀǎ ƛƪ 

daardoor nogal eens teleurgesteld. Ik krijg stank voor dank, dacht ik. Ik had niet verwacht dat het er 

zo aan toe zou gaan. Inmiddels besef ik hoezeer het gedrag van de kinderen te maken heeft met de 



 

36 

sociale nood waarin zij verkeren. Daarom wil ik met dit werk doorgaan: om jongeren liefde te geven, 

warmte. Als er iets is wat zij nodig hebben, dan is het wel de wetenschap dat zij op iemand aan 

ƪǳƴƴŜƴΦέ 

3.5.4 De impact: zichtbaar en onzichtbaar  

Zoals eerder door Van Splunter aangegeven, heeft Centrum Westerwijk bij het missionaire werk een 

holistische benadering. Er wordt niet alleen ingezet op het geestelijk welzijn van kinderen, maar ook 

aandacht besteed aan de fysieke, psychische en sociale aspecten van hun leven. Wat is de impact van 

alle activiteiten op de jeugdige bezoekers? Volgens Van Splunter en Timmer is naar die vraag tot nu 

toe geen fundamenteel onderzoek verricht. 

Zowel Van Splunter als Timmer zijn ervan overtuigd dat jongeren in cognitief en emotioneel opzicht 

ƳŜŜǊ ƻǇǇƛƪƪŜƴ Řŀƴ ƻƎŜƴǎŎƘƛƧƴƭƛƧƪ ƘŜǘ ƎŜǾŀƭ ƭƛƧƪǘΦ άYƛƴŘŜǊŜƴ komen graag en vrijwillig. Wij willen hen 

een sociaal, warm en veilig klimaat bieden. Dat waarderen ze, ook al spreken ze dat niet altijd met 

zoveel woorden uit. Af en toe horen wij van ouderen die vroeger als kind bij ons kwamen dat zij zich 

de gezelligheƛŘ Ŝƴ ŘŜ ƎƻŜŘŜ ǎŦŜŜǊ ƘŜǊƛƴƴŜǊŜƴΦέ 

Bij de jongere kinderen overheerst het spelelement, bij de tieners is meer ruimte voor gesprek. Zeker 

bij Solid Deep overheerst de aandacht voor onderwerpen die gelieerd zijn aan het christelijk geloof. 

άWŜ ƳŜǊƪǘ Řŀǘ ƧƻƴƎŜren die al langer bij ons komen openstaan voor allerlei vragen, bij voorbeeld over 

ŜŜƴ ƛǘŜƳ ŀƭǎ ƘŜǘ ƎŜōŜŘΦ άIƻŜ ƪŀƴ ƛƪ ǇǊŀǘŜƴ ƳŜǘ ƛŜƳŀƴŘ ŘƛŜ ƧŜ ƴƛŜǘ ƪŜƴǘΚέ ǾǊƻŜƎ ŜŜƴ ǘƛŜƴŜǊ ǇŀǎΦ ά²ƛƭ 

DƻŘ ƻƻƪ ƳŜǘ ƳƛƧ ǎǇǊŜƪŜƴΚ 9ƴ ƘƻŜ ŘƻŜǘ IƛƧ Řŀǘ ŘŀƴΚέέ 

Tijdens het laatst gehouden zomerkamp werd met een van de drie groepen waarin de deelnemers 

ǿŀǊŜƴ ƛƴƎŜŘŜŜƭŘΣ ƛƴǘŜƴǎƛŜŦ ƻǾŜǊ ƎŜƭƻƻŦǎȊŀƪŜƴ ƎŜǎǇǊƻƪŜƴΣ ŀƭŘǳǎ ¢ƛƳƳŜǊΦ άIŜǘ ƎƛƴƎ ƻƳ ŘŜ ƻǳŘǎǘŜ 

kinderen. Op de laatste dag hadden we met elkaar een viering. Er werd een Bijbels verhaal verteld, er 

werd gezongen. Op een gegeven moment werd een kruis gemaakt van twee latten. Een van de 

leiders deed de kinderen toen het voorstel: Wie Jezus koning over zijn leven wil laten zijn, mag zijn 

naam op het kruis zetten. Er waren 25 kinderen die dat dŜŘŜƴΦέ 

Al deze kinderen kregen vervolgens het aanbod mee te doen aan vijf avonden van Solid Deep. Zes 

van hen reageerden positief. Op een van de avonden bracht de groep een bezoek aan een 

kerkgebouw in de wijk. Op de laatste avond werd er een activiteit gedaan waarbij de vraag centraal 

ǎǘƻƴŘ ƘƻŜ ƳŜƴǎŜƴ ƪǳƴƴŜƴ ƻƳƎŀŀƴ ƳŜǘ ƭŜŜŘ Ŝƴ ŦǊǳǎǘǊŀǘƛŜǎΦ ά5Ŝ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ƳƻŎƘǘŜƴ ƻǇ ŜŜƴ ǎǘŜŜƴ 

ǎŎƘǊƛƧǾŜƴ ǿŀǘ Ƙǳƴ ŘǿŀǊǎ ȊŀǘΦ 5ƛŜ ǎǘŜŜƴ ƘŜōōŜƴ ǿŜ ǾŜǊǾƻƭƎŜƴǎ ǎŀƳŜƴ ƴŜŜǊƎŜƭŜƎŘ ōƛƧ ŜŜƴ ƪǊǳƛǎΦέ 

In hoeverre beschouwen Timmer en Van SplunǘŜǊ ŘŜȊŜ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ŀƭǎ ƎŜƭƻǾƛƎŜƴΚ ά5ŀǘ ƛǎ ƳƻŜƛƭƛƧƪ ǘŜ 

ȊŜƎƎŜƴέΣ ǾƛƴŘǘ ¢ƛƳƳŜǊΦ ά²ŀƴƴŜŜǊ ƛǎ ƛŜƳŀƴŘ ŎƘǊƛǎǘŜƴΚ Lƪ ōŜƴ ƎŜƴŜƛƎŘ ǘŜ ȊŜƎƎŜƴΥ ŀƭǎ ƘƛƧ ƻŦ ȊƛƧ ƎŜƭƻƻŦǘ 

dat Jezus voor zijn of haar zonden is gestorven en zich aan Jezus overgeeft. Is dat bij deze kinderen 

gebeurd? In elk geval zie ik dat deze tieners een streep zijn overgegaan. De vragen die bij veel 

jongeren in alle hevigheid opkomen zodra ze horen van Jezus en van de Bijbel, hebben zij niet meer. 

Daar ben ik blij mee. Ik zie dat als een teken dat God met hen bezig is. Meer durf ik er niet van 

ȊŜƎƎŜƴΦέ 

De kloof van Solid Deep naar het bijwonen van een kerkdienst is in elk geval groot, zeker als het gaat 

ƻƳ ŜŜƴ ŘƛŜƴǎǘ Ǿŀƴ ŘŜ ƳƻŜŘŜǊƪŜǊƪΣ ŘŜ WŜǊǳȊŀƭŜƳƪŜǊƪΦ ά¢ƛŜƴŜǊǎ ƪǳƴƴŜƴ ŜŎƘǘ ƴƛŜǘ ŜŜƴ ǳǳǊ ǘƻǘ 

anderhalf uur in een kerkbank stilzitten. Ze moeten weg kunnen zodra ze weg willen. Voordat je hen 
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naar een zondagse viering meeneemt, zul je hen goed moeten uitleggen wat er gebeurt en wat de 

ōŜŘƻŜƭƛƴƎ ŜǊǾŀƴ ƛǎΦέ 

3.6 Middelen  

De kerkenraden van de Jeruzalemkerk en samenwerkingsgemeente De Bron zijn financieel 

verantwoordelijk voor het MDP. Jaarlijks legt het bestuur aan de kerkenraden een begroting voor. De 

IZB draagt ook voor een belangrijk deel bij in de kosten. De jaarlijkse kosten voor de IZB bedragen 

63.500 euro. Dit zijn de kosten voor personeel. 

De beide gemeenten dragen respectievelijk 10.725 euro en 8.775 euro per jaar bij. De jaarlijks 

ǊŜǎǘŜǊŜƴŘŜ мпΦллл ŜǳǊƻ ǿƻǊŘǘ ǳƛǘ ΨŜȄǘŜǊƴŜ ŦƻƴŘǎŜƴΩ ƎŜŦƛƴŀƴŎƛŜǊŘΦ Voor 31 maart 2009 moet er 

besloten worden of aan de IZB om verlenging wordt verzocht. Het beleidsplan is tegelijk ook een 

overeenkomst tussen de deelnemende kerken en de IZB.
23

 

Overigens merken we in dit verband op dag jongerenwerker Wilma Timmer volledig in dienst is van 

Youth for Christ. Haar kosten komen op rekening van deze evangelische organisatie, die ook elders in 

De Baarsjes hard aan de weg timmert. De christelijke jongerenorganisatie, die wereldwijd opereert, 

krijgt vermoedelijk de leiding over twee jongerencentra in het stadsdeel toegewezen. Die activiteiten 

staan los van die van Timmer in Westerwijk. 

3.7 Leiding  

3.7.1 Organisatiestructuur  

De activiteiten in het MDP worden georganiseerd en begeleid door de medewerkers. Dit zijn 

ōŜǊƻŜǇǎƪǊŀŎƘǘŜƴΣ ŘŜ ǾǊƛƧǿƛƭƭƛƎŜǊǎΣ ŘŜ ΨǘŜƴǘŜƴƳŀƪŜǊǎΩ Ŝƴ ŘŜ ǎǘŀƎƛŀƛǊŜǎΦ 5Ŝ ŘŀƎŜƭƛƧƪǎŜ leiding van het 

MDP is in handen van het missionair team. Dit team bestaat uit de door de IZB benoemde missionair 

diaconaal werkers, de andere beroepskrachten en maximaal vier vrijwilligers of tentenmakers uit de 

belijdende leden van de deelnemende kerken, waarbij ieder lid een specifieke verantwoordelijkheid 

heeft. 

Het missionair team richt zich in zijn taken vooral op het werven en begeleiden van vrijwilligers en 

stagiaires en op de praktische voortgang van het project. Naar de deelnemende gemeenten toe heeft 

het team een informerende taak, onder meer door het organiseren van gemeenteavonden. 

Het team functioneert onder verantwoordelijkheid van een bestuur. Daarin hebben de predikanten 

van zowel de Jeruzalemkerk als samenwerkingsgemeente De Bron zitting, een staflid van de IZB, een 

kerkenraadslid uit elke deelnemende gemeente, een of maximaal twee deskundigen van regionale of 

landelijke dienstencentra, een of twee gemeenteleden en een lid van het missionair team als 

adviseur. 

Het bestuur stuurt het missionair team op hoofdlijnen aan, houdt de theologische bezinning gaande, 

draagt zorg voor een kritische doordenking van het beleid en het afleggen van verantwoording aan 

beide kerkenraden. Tevens vervult het een klankbordfunctie voor de leden van het missionair team. 

Ook is het bestuur verantwoordelijk voor de financiële gang van zaken.
24

 

                                                             
23

 Beleidsplan Missionair Diaconaal Project Amsterdam-West 2005-2009. 
24 Ibidem. 
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3.7.2 Waarnemingen  

Uit de gesprekken met ds. Van der Graaf, Nico van Splunter en Wilma Timmer leiden wij af dat de 

persoonlijke motivatie van personen heel belangrijk is. De missionaire gedrevenheid maakt dat zij 

zich geroepen weten in De Baarsjes te werken. Die gedrevenheid werkt enthousiasmerend op andere 

medewerkers. 

Voor de vele activiteiten zijn veel vrijwilligers nodig. Tegelijk is het (nog) zo dat de leiding en 

verantwoordelijkheid nagenoeg geheel bij de initiatiefnemers ligt. Van de bezoekers van Westerwijk 

zijn nog geen personen aangesteld die medeverantwoordelijkheid dragen voor de gemeente-in-

wording. Op dit moment is de leiding over visieontwikkeling, financiën en menskracht in handen van 

de moedergemeenten en de IZB. 

3.8 Succesfactoren en obstakels 

Wat zijn de resultaten van het missionaire werk van Centrum Westerwijk en door welke factoren 

worden die positief of juist negatief beïnvloed? Worden de doelstellingen zoals die in het beleidsplan 

onder woorden worden gebracht, daadwerkelijk gerealiseerd? Zijn er obstakels die uit de weg 

moeten worden geruimd? Zijn er bedreigingen die in kansen kunnen worden omgezet, zodat nog 

meer mensen uit de buurt daadwerkelijk gebruik gaan maken van het aanbod om thuis te komen in 

het centrum? 

Dat het missionair werk invloed heeft op het leven van mensen uit De Baarsjes, staat buiten kijf. 

Wekelijks krijgen tientallen kinderen een scala van activiteiten aangeboden, gericht op hun fysiek, 

psychisch, sociaal en geestelijk welzijn. Van Splunter en Timmer zijn ervan overtuigd dat de jeugdige 

ōŜȊƻŜƪŜǊǎ ŜŜƴ άǎŦŜŜǊ Ǿŀƴ ƎŜȊŜƭƭƛƎƘŜƛŘ Ŝƴ ǿŀǊƳǘŜ ƻǇǎƴǳƛǾŜƴέΣ ŘƛŜ ǾƻƭƎŜƴǎ ¢ƛƳƳŜǊ άƻƴōŜǿǳǎǘ ǿƻǊŘǘ 

ƎŜƭƛƴƪǘ ŀŀƴ DƻŘέΦ {ǇŜƭŜƴŘŜǊǿƛƧǎ ƭŜǊŜƴ ȊƛƧ ƛƴ ƳŜŜǊ ƻŦ ƳƛƴŘŜre mate allerlei sociale vaardigheden. Ook 

ƪǊƛƧƎŜƴ ȊƛƧ ƪŜƴƴƛǎ ŀŀƴ ƘƻƻŦŘǘƘŜƳŀΩǎ ǳƛǘ ŘŜ .ƛƧōŜƭΦ ²ŀǘ Řŀǘ ƛƴƴŜǊƭƛƧƪ ƳŜǘ ŘŜ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ŘƻŜǘΣ ƛǎ ǾƻƭƎŜƴǎ 

de jongerenwerkers moeilijk meetbaar. 

Dat er zoveel kinderen naar Westerwijk komen, is onder meer te danken aan het gemêleerde en 

veelzijdige aanbod van activiteiten dat wordt aangeboden: het centrum oefent daarmee een zekere 

aantrekkingskracht uit op de vele kinderen die in De Baarsjes wonen. Ook het feit dat enkele 

basisscholen uit de buurt de huiswerkbegeleiding door het centrum laat uitvoeren, draagt bij aan een 

nauw contact tussen de jongeren en Westerwijk. De Baarsjes telt bovendien relatief veel 

alleenstaande, werkende moeders: zij maken graag gebruik van de opvangmogelijkheden die 

Westerwijk biedt. Duidelijk is dat het centrum bijdraagt aan de sociale cohesie in de wijk. 

Een factor die het behalen van de missionaire doelen bij jongeren in de weg kan staan, is volgens 

Timmer en Van Splunter de zwakke communicatieve vaardigheden van de doelgroep. Nogal wat 

bijeenkomsten verlopen rommelig en niet op een manier die door de jongerenwerkers en 

vrijwilligers als gewenst wordt gezien. Een niet gering deel van de kinderen lijkt thuis 

gedragsproblemen te hebben en zou wat Timmer betreft geschikt zijn voor het speciaal onderwijs. 

Weliswaar blijft de sfeer tijdens de activiteiten veilig en goed, maar staat de tijd die kan worden 

besteed aan een Bijbelverhaal sterk onder druk. 

Het gedrag van jongeren kan voor ouders een belemmering zijn om de maandelijkse kerkdiensten te 

bezoeken. Een dienst in Westerwijk mag dan weliswaar meer visueel ingesteld zijn dan die in de 
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Jeruzalemkerk, voor kinderen blijft het mogelijk een moeilijk haalbare opgave om anderhalf uur op 

een stoel te blijven zitten. Is dat een reden voor ouderen om thuis te blijven? 

Opmerkelijk is ook dat veruit de meeste jongeren rond hun twaalfde jaar afhaken en zich niet meer 

bij het centrum laten zien. Volgens Timmer en Van Splunter is de afwezigheid van middelbare 

scholen in de wijk een belemmerende factor bij het binden van jongeren. Zij moeten voor het 

onderwijs naar andere delen van de stad, ontmoeten daar hun vrienden en blijven elders in 

Amsterdam ´hangen´. 

Positief is het bereik van volwassen via de kinderen. Doordat kinderen thuis vertellen over hun 

activiteiten in Westerwijk, wordt bij ouders belangstelling voor de missionaire doelen gewekt. Nogal 

wat ouders hebben dat de achterliggende jaren laten weten. Gevolg is een toenemend bezoek van 

de Bijbelstudiebijeenkomsten en de maandelijkse viering. 

Een belemmering voor een sterke doorwerking van de missionaire doelen lijkt de enorme variëteit in 

achtergrond, cultuur en religie te zijn van de oudere bezoekers. De meesten hebben een christelijke 

afkomst, maar die is uiterst divers. Dat leidt ertoe dat het verwachtingspatroon bij de vieringen 

eveneens uiteen loopt. Wat de een aanspreekt, stoot de ander af. Het zoeken naar een goede 

vormgeving van de diensten is daardoor niet eenvoudig. Ook de onderlinge verbondenheid van de 

bezoekers blijft om die reden een punt van zorg. 

De cultuurverschillen springen ook in het oog bij een vergelijk tussen de Jeruzalemkerk en 

Westerwijk. Volgens ds. Van der Graaf is de onderlinge kloof een belemmerende factor, alleen al 

omdat voor het werk in Westerwijk moeilijk vrijwilligers te vinden zijn in de Jeruzalemkerk. Ook 

ŀƴŘŜǊŜ ƎŜƳŜŜƴǘŜƭŜŘŜƴ ƎŜǾŜƴ Řŀǘ ŀŀƴΦ ά²ŜǎǘŜǊǿƛƧƪ ǾǊŀŀƎǘ ƻƳ ƳŜƴǎŜƴ ŘƛŜ Ƙǳƴ ƘŀƴŘŜƴ ƪǳƴƴŜƴ ƭŀǘŜƴ 

ǿŀǇǇŜǊŜƴΣ ǘŜǊǿƛƧƭ ƛƴ ŘŜ WŜǊǳȊŀƭŜƳƪŜǊƪ ǾƻƻǊŀƭ ƳŜƴǎŜƴ ȊƛƧƴ ŘƛŜ ǿŜǊƪŜƴ ƳŜǘ Ƙǳƴ ōǊŜƛƴέΣ ȊŜƎǘ ŜŜƴ Ǿŀƴ 

hen. 

Het verschil in culturele en sociale achtergrond kan de geestelijke eenheid tussen de Jeruzalemkerk 

en Westerwijk belemmeren. Doordat de vormgeving van de boodschap verschilt, kan de onderlinge 

herkenning over en weer onder spanning komen te staan. Om die reden is het van belang dat 

leidinggevenden de eenheid in verscheidenheid op een goede manier uitdragen: qua vormgeving zijn 

de diensten anders, qua inhoud is er overeenstemming. 

Volgens ds. Van der Graaf is Westerwijk onvoldoende zichtbaar in de algemene kerkenraad van de 

protesǘŀƴǘǎŜ ƎŜƳŜŜƴǘŜ ƛƴ !ƳǎǘŜǊŘŀƳΦ άWesterwijk is nu nog afhankelijk van de Jeruzalemkerk en de 

IZB. Maar dat is te kwetsbaar. Er is kerkelijke verankering nodig. De Protestantse Kerk Amsterdam 

(PKA) moet er verantwoordelijkheid voor willen nemen en er geld in willen steken. De band met de 

Jeruzalemkerk zal dan losser worden, inderdaad. Het MDP zal als een volwassen dochter doorgaan. 

En het kan. Een vergelijkbaar project als Hoop voor Noord is daarvan ŜŜƴ ƎƻŜŘ ǾƻƻǊōŜŜƭŘΦέ25 

Ook de kerkordelijke structuren rondom de ambten worden als een belemmering ervaren. Die spelen 

vooral rondom de positie van de kerkelijk werker. Van Splunter leidt de diensten in Westerwijk, maar 

doet dat vooralsnog zonder ambtelijke vertegenwoordiging. De vraag lijkt acuut te worden nu er een 

                                                             
25

 Hoop voor Noord is een kerkplantingsinitiatief onder verantwoordelijkheid van de Christelijke 
Gereformeerde Kerken; zie www.hoopvoornoord.nl 
 

http://www.hoopvoornoord.nl/
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verzoek tot het dopen van kinderen aan hem is voorgelegd door een van de bezoeksters. Dit 

probleem zal zich ook voordoen als er de wens ontstaat om het Heilig Avondmaal te vieren. 

Daarnaast ervaŀǊǘ ŘǎΦ ±ŀƴ ŘŜǊ DǊŀŀŦ άargwaanέ in de stad. Hij verwijst naar een recente rel rondom 

het jongerenwerk van de gemeente Amsterdam. Belangrijke delen daarvan worden in De Baarsjes in 

de nabije toekomst uitgevoerd door Youth for Christ, die ook een van de ruimten van Westerwijk 

huurt. Vooraanstaande organisaties zoals de homobeweging COC schreeuwden moord en brand. ά9Ǌ 

ƛǎ ŜŜƴ ŜƴƻǊƳŜ ŀŦǎǘŀƴŘέΣ ŀƭŘǳǎ ŘǎΦ ±ŀƴ ŘŜǊ DǊŀŀŦΣ άƳŀŀǊ ǿŜ ōŜǎŎƘƻǳǿŜƴ ŘƛŜ ƪƭƻƻŦ ǘŜƎŜƭƛƧƪ ƻƻƪ ŀƭǎ ŜŜƴ 

ǳƛǘŘŀƎƛƴƎ ƻƳ ǘŜ ƻǾŜǊōǊǳƎƎŜƴΦέ 

In het beleidsplan van het MDP is voor het gemeentestichtingsproject een zogenaamde SWOT-

analyse gemaakt.26 Als sterke kanten (strengthύ ǿƻǊŘŜƴ ƎŜƴƻŜƳŘ ŘŜ άǾŜƭŜ ƎƻŜŘŜ ŎƻƴǘŀŎǘŜƴέ ƳŜǘ 

buurtbewoners van allochtone afkomst, de goede naamsbekendheid in de buurt en de overtuiging 

van medewerkers om een nieuwe gemeente te vormen. De zwakke kant (weakness) is volgens de 

ŀƴŀƭƛǎǘŜƴ ŘŜ ƎŜǊƛƴƎŜ ƪŜƴƴƛǎ Ǿŀƴ ŘŜ ά(belevings)wereld van de verschillende doelgroepenέΦ 

Het beleidsplan soms als kansen (opportunities) op: ouders staan open voor diepgaande gesprekken; 

veel ouders geven aan hulp nodig te hebben; scholen en welzijnsorganisaties willen meer met ons 

samenwerken; een nieuwe multi-etnische gemeente zal opbouwend zijn voor de missionair 

diaconale activiteiten. άGeneratieoverstijgend werken zal hier dan ook een sleutelwoord in zijnέΣ 

aldus de analyse. 

Tot slot de bedreigingen (threats). ά²anneer we ons op contact met de ouders/gezinnen richten, 

brengt dit heel veel diaconaal werk met zich mee om de (met name sociale- en economische) nood in 

deze gezinnen het hoofd te biedenέΣ ŀƭŘǳǎ ŘŜ ŀƴŀƭȅǎŜΦ hƳ ŘƛŜ ǊŜŘŜƴ ƪƭƛƴƪǘ ŘŜ ǿŀŀǊǎŎƘǳǿƛƴƎ Řŀǘ 

ƳŜƴǎŜƴ άƻǇ ōasis van gelijkwaardigheidέ ƳƻŜǘŜƴ ǿƻǊŘŜƴ ōŜƴŀŘŜǊŘΦ άWanneer we ze zien als 

objecten die geholpen kunnen worden, lopen we groot gevaar voor het zogenaamde 

ΨǊƛƧǎǘŎƘǊƛǎǘŜƴŘƻƳΩέ. 

 

 

                                                             
26 Ibidem. 
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4 Evangelisch-lutherse gemeente te Amsterdam  

4.1 Inleiding  
In dit hoofdstuk wordt gekeken naar de Evangelisch-Lutherse Gemeente te Amsterdam (vanaf nu: 

ELG).27 De ELG heeft in vergelijking met Hebron en Westerwijk een andere organisatiestructuur. 

Tevens hebben de missionaire activiteiten een kortere geschiedenis dan de wijkgemeentes die 

beschreven zijn. Dat maakt het beschrijven van de ELG anders maar zeker niet minder interessant. 

Het is nuttig om, voordat naar de context van de gemeente gekeken kan worden, eerst wat uit te 

leggen over de ELG in vergelijking met de wijkgemeentes die vallen onder de protestantse 

kerkenraad van Amsterdam, de PKA. De ELG werkt min of meer zelfstandig naast de protestantse 

kerk in Amsterdam.28 De ELG is onderdeel van de PKN, maar heeft een eigen kerkenraad en eigen 

kerkgebouwen. Deze staan dan ook niet vermeld op de site van de PKN te Amsterdam.29 Er is 

natuurlijk samenwerking, maar beide organisaties werken gescheiden van elkaar. Dit wordt allereerst 

zichtbaar in een andere structuur. Er is één kerkenraad voor heel Amsterdam en er zijn geen wijken. 

De lutheranen spreken van brandpunten die gecentreerd zijn rond de verschillende kerken. Als er 

gesproken wordt over de ELG dan wordt geografisch gezien heel Amsterdam aangeduid. Op het 

moment dat er gesproken wordt over een brandpunt, dan centreert het geografisch gebied zich rond 

een kerkgebouw, maar niet exclusief op een wijk of omgeving. De geografische afgrenzing die bij de 

PKN veel duidelijker is, heeft de ELG minder. 

Een tweetal voorbeelden om dit duidelijk te maken. Het eerste voorbeeld hoe de structuur anders 

werkt bij de ELG in vergelijking met de PKN is dat predikanten verbonden kunnen zijn aan 

verschillende brandpunten. Zo is de lutherse predikant ds. Wöhle zowel verbonden aan de Maarten 

LutherKerk als aan de Oude Lutherse Kerk. Een tweede voorbeeld betreft de huisvesting. Omdat er 

geen wijkgrenzen zijn, kunnen de predikanten heel ergens anders wonen dan in het geografische 

gebied waaraan ze verbonden zijn. Binnen de PKN kerkorde is het verplicht voor een predikant om te 

wonen binnen de wijk waarin hij werkt.30 Voor de ELG predikanten ligt dit anders. 

De relevantie om bewust te zijn van een andere structuur binnen de ELG is dat de voortrajecten van 

de brandpunten anders lopen dan bij individuele wijkgemeentes die vallen onder de PKA. Tevens is 

het niet juist om gelijk uit te gaan van een geografische focus, omdat de ELG in één geheel binnen 

Amsterdam werkt. 

Voor dit hoofdstuk wordt gekeken naar een tweetal brandpunten en haar missionaire activiteiten: de 

Maarten Lutherkerk en de Augustanakerk. De drie andere brandpunten, Oude Lutherse Kerk, De 

Nieuwe stad en Johanneskapel worden hier niet uitvoerig besproken. 

4.2 Context en geschiedenis 
Bij een beschrijving van de context zou voor de ELG een contextbeschrijving voor heel Amsterdam 

nodig zijn. Elk brandpunt richt zich in eerste instantie wel op de directe omgeving, maar niet 

exclusief. De mobiliteit van de Amsterdammers wordt groot genoeg geacht dat ze naar een 

                                                             
27 

http://www.luthersamsterdam.nl 
28 

http://www.protestantsamsterdam.nl 
29 Uitzondering is de Augustanakerk. De hervormd / gereformeerde SOW gemeente van de Pniëlkerk werkte al 
met de lutheranen samen. 
30 PKN, kerkorde, ordinantie 3-16-3. 

http://www.luthersamsterdam.nl/
http://www.protestantsamsterdam.nl/
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brandpunt van hun keuze gaan. Zo heeft brandpunt de Nieuwe Stad een duidelijke doelgroep: 

mensen met een Surinaamse afkomst. Typerend voor een niet exclusieve geografische gerichtheid is 

dat bij de presentatie van de brandpunten op de website direct al aangeven wordt met welke 

tramlijn ze het beste te bereiken zijn. 

De lutherse gemeente is in 1588 als een immigrantenkerk gestart, met vanaf 1633 een eigen gebouw 

aan het Spui. Door de eeuwen heen hebben verschillende lutherse vluchtelingen uit het buitenland 

hun toevlucht gezocht in de Amsterdamse gemeente. De laatste groep die zich in de twintigste eeuw 

hebben aangesloten bij de lutheranen zijn de net genoemde Surinamers. De ELG is een gemeente die 

altijd al aanwezig is geweest in Amsterdam en altijd al heeft bestaan uit nieuwkomers. Dit zit ook 

verweven in de hedendaagse houding van de lutheranen. Men staat open voor nieuwe en andere 

initiatieven die vreemd zijn aan de eigen traditie. 

4.2.1 Recente geschiedenis 
In 2001 mislukte een poging om samen met de toenmalig Hervormde Gemeente van Amsterdam en 

de Gereformeerde Kerk van Amsterdam een stedelijke Samen-op-weg traject in te slaan. Het doel 

van deze samenwerking was om tot een vernieuwing te komen in het kerkelijk leven. Door allerlei 

oorzaken zoals geld, personen, visie, bezit is deze samenwerking niet doorgegaan. De kerkenraad van 

de ELG is toen begonnen met een eigen vernieuwingsplan. Deze heeft alǎ ǘƛǘŜƭ άDe zwaan slaat haar 

vleugels uitέ ƎŜƪǊŜƎŜƴΦ31 Dit is een dragend plan geworden voor alle vijf de brandpunten. De 

kerkenraad, beleidsmedewerkers en externe begeleiders hebben aan dit plan gewerkt. De 

basisgedachte achter het plan is dat gezien het aantal leden er iets moest gebeuren, anders zou de 

9[D ƻǾŜǊ ŜŜƴ ŀŀƴǘŀƭ ƧŀǊŜƴ ƻǇƘƻǳŘŜƴ ƳŜǘ ōŜǎǘŀŀƴΦ 5Ŝ ƘŜŜǊ IŀƴƴŜ ²ƛƭȊƛƴƎΥ άStatistisch gezien is de 

ELG in 2015 uitgestorven. Het was duidelijk voor ons dat er iets moest gebeuren.έ32 

Het besef dat als men niets zou doen, de ELG zou ophouden te bestaan 

ǾǊƻŜƎ ƻƳ ŜŜƴ ƴƛŜǳǿ ǇƭŀƴΣ ǿŀǘ άDe zwaan slaat haar vleugels uitέ ƛǎ 

ƎŜǿƻǊŘŜƴΦ άHet vroeg om dapper te zijn om een nieuw plan neer te zetten. 

Maar als we niets deden, dan zou het ook niets wordenέ Ȋƻ ǾŜǊǘŜƭt Wilzing. 

Het ging erom weer vitaal te worden. Men koos voor een hoofdlocatie die 

de meeste kans zou maken om te overleven. Dat is de Oude Kerk aan het 

Spui geworden. Deze kerk is de oudste lutherse kerk en wordt bijvoorbeeld 

doordeweeks verhuurd aan de Universiteit van Amsterdam als Aula . Tevens 

staat daar ook het 'huis op het Spui', een 'centrum voor geloofsbeleving, 

levensoriëntatie en spiritualiteit. 

Voor heel de ELG heeft men een nieuwe website opgezet en een nieuwe 

huisstijl uitgedacht. 

De geografische indelingen werden losgelaten en de locaties werden brandpunten genoemd. Elk 

brandpunt kreeg een eigen werkgroep, waarbij elk brandpunt de taak meekreeg om met nieuw elan 

voor de dag te komen. Men is toen gaan nadenken waar elk brandpunt zich op zou gaan richten. De 

al eerder genoemde brandpunt 'Nieuwe Stad' richtte zich vooral op migranten. De Johanneskapel in 

                                                             
31 De zwaan is het symbool van de lutheranen. Zie ook 
http://www.luthersamsterdam.nl/geschiedenis/zwaan.html 
32 Hanne Wilzing is algemeen secretaris van de lutherse diaconie. 

de zwaan in het 
vernieuwde logo 

http://www.luthersamsterdam.nl/geschiedenis/zwaan.html


 

43 

Amstelveen is een oudere gemeente. Omdat het niet reëel was om opeens een andere doelgroep 

aan te spreken, heeft men er hier voor gekozen om ouderen als doelgroep te houden. 

4.2.2 Geschiedenis van brandpunt Augustanakerk  
De Augustanakerk is sinds 2001 een Samen-Op-Weg 

gemeente met de toenmalig Gereformeerden en 

Hervormden. Ze omschrijven zich vandaag de dag als een 

oecumenische gemeente met gevoel voor liturgie en 

kerkmuziek. 

Naar aanleiding van het vernieuwingsplan van de 

kerkenraad heeft men hier een werkgroep samengesteld 

die is gaan nadenken hoe men het gemeenteleven nieuw 

elan kon geven. Deze werkgroep bestond uit de beide 

predikanten die verbonden zijn aan de Augustanakerk en 

een aantal gemeenteleden. 

Het doel van deze werkgroep was om een iets neer te zetten dat de interesse voor de kerk zou 

wekken voor mensen uit de buurt. Het voortraject van deze werkgroep is uiteindelijk meer dan twee 

jaar geweest. Allereerst was er de vooronderstelling van de predikanten dat men zich vooral moest 

gaan richten op 'dertigers'. De heer Jeroen Stal van de werkgroep heeft vervolgens deze 

vooronderstelling onderzocht.33 Hij heeft hierbij gebruik gemaakt van statistische gegevens van de 

gemeente Amsterdam en onderzoeken van kerkelijke instanties. De vooronderstelling bleek waar te 

zijn. Nog steeds komen er meer en meer 'dertigers' rond de Augustanakerk wonen. Men besloot om 

zich te focussen op autochtone mensen in de leeftijd van rond de vijfentwintig tot vijfenveertig jaar. 

Daarnaast heeft men vooral in deze periode nagedacht over de eigen identiteit en de identiteit van 

de omgeving. Dit deed men door zich te verdiepen in websites, media, tijdschriften et cetera met als 

ƘƻƻŦŘǾǊŀŀƎΥ άWat doet de autochtone dertiger?έ 

!ƭǎ ƘƻƻŦŘǘƘŜƳŀ ƘŜŜŦǘ ƳŜƴ ǘƻŜƴ άIk in de wereld geformuleerdέΦ aŜǘ Řƛǘ ǘƘŜƳŀ ƛǎ ƳŜƴ Ǝŀŀƴ 

brainstormen en heeft een groot aantal deelthema's opgeschreven. Deze bleken in te delen zijn in 

macro, meso en micro niveau. Men heeft drie activiteiten opgezet die in de herfst van 2008 zijn 

uitgevoerd. Een beschrijving hiervan is hieronder te vinden onder het kopje activiteiten. 

4.2.3 Geschiedenis van brandpunt Maarten Lutherker k / diaconaal project Kopje Thee+  
In het gebied rond de Maarten Lutherkerk (MLK), de Rivierenbuurt, is niet alleen de kerkenraad van 

ŘŜ 9[D ŀŎǘƛŜŦΣ ƳŀŀǊ ƻƻƪ ŘŜ 5ƛŀŎƻƴƛŜΦ 5Ŝ ǎŀƳŜƴǿŜǊƪƛƴƎ ǿƻǊŘǘ ŘƻƻǊ ²ƛƭȊƛƴƎ ŜŜƴ άniet krampachtige 

samenwerkingέ ƎŜƴƻŜƳŘΦ34 Onder structuur wordt dit verder besproken. Voor nu is het goed om te 

weten dat beide partijen rond de MLK zo veel mogelijk samenwerken. Daarom worden ze hier ook 

samen besproken, omdat ze zich samen inzetten voor het brandpunt 'Maarten Lutherkerk'. Het 

kantoor van de diaconie zit om de hoek, nog geen vijfhonderd meter van de MLK af. 

                                                             
33 Jeroen Stal is een gemeentelid die vanaf het begin in de werkgroep betrokken is geweest. 
34 

Wat betreft de woordkeuze: in het interview hadden we het eerst even kort over hoe in sommige plaatsen de 
diaconie angstvallig probeert om als juridische zelfstandige zo gescheiden mogelijk van de kerk te werken. 

 de Augustanakerk. Foto Onno Bijker 
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Rond Pinksteren 2008 is besloten de zondagse 

vieringen niet meer te houden in de Maarten 

Lutherkerk. Er kwamen steeds minder mensen en de 

betrokkenheid liep terug. Predikant Andreas Wöhle 

werd op dat moment aangesteld als predikant van de 

MLK. άWe zetten alles even op een laag pitje om pas 

op de plaats te maken.έ 35 Hij is aangetrokken om te 

kijken hoe de MLK een doorstart kan maken. Het 

opnieuw vieren van de zondagse diensten is één van 

de activiteiten die men weer wil gaan doen. 

5ŀŀǊǾƻƻǊ ƘŀŘ ŘŜ ŘƛŀŎƻƴƛŜ ŀƭ ōŜǎƭƻǘŜƴ ƻƳ άhoe dan 

ookέ ŘƻƻǊ ǘŜ ƎŀŀƴΦ aŜƴ ǿŀǎ ƛƴ ŘŜ ƪŜǊƪŜƴǊŀŀŘ ōŜȊƛƎ 

met het vernieuwingsplan, maar op dat moment was het nog onzeker hoe dit plan vorm zou krijgen. 

Het grote probleem is dat men door de vergrijzing steeds minder vrijwilligers heeft die zich in kunnen 

zetten voor de kerk. Toch wilde men meer mensen enthousiast maken voor de kerk. Een tijdje heeft 

men geprobeerd om vrijwilligers 'efficiënter' in te zetten, onder meer door een partnerschap met 

'Hulp-in-praktijk' (HIP) aan te gaan.36 Door het ontbreken van vrijwilligers is het samenwerken met 

HIP niet van de grond gekomen. Er waren wel genoeg financiën. Daarom besloot de diaconie een 

diaconaal werker aan te trekken. Zo zou de diaconie kunnen werken aan haar doelstelling sociale 

ŎƻƘŜǎƛŜ ȊƻƴŘŜǊ ŀŦƘŀƴƪŜƭƛƧƪ ǘŜ ȊƛƧƴ Ǿŀƴ ǾǊƛƧǿƛƭƭƛƎŜǊǎΦ 5ƛǘ Ȋƻǳ ƘŜǘ άYƻǇƧŜ ¢ƘŜŜҌέ ǇǊƻƧect worden in de 

Rivierenbuurt. 

De kerkenraad reageerde positief op dit plan. Voor de MLK was op dat moment nog geen predikant 

aangesteld. De diaconie besloot nog even te wachten op het aannemen van een diaconaal werker, 

ǘƻǘŘŀǘ ŘǳƛŘŜƭƛƧƪ ǿŀǎ ǿƛŜ ŘŜ ǇǊŜŘƛƪŀƴǘ Ǿŀƴ ōǊŀƴŘǇǳƴǘ άaŀŀǊǘŜƴ [ǳǘƘŜǊƪŜǊƪέ Ȋƻǳ ǿƻǊŘŜƴΦ IŜǘ ǿŀǎ 

vanaf het begin de bedoeling geweest dat de predikant en de diaconaal werker veelvuldig samen 

zouden werken. Toen duidelijk werd dat ds. Wöhle de nieuwe predikant voor de MLK werd, kon men 

hem ook zitting laten nemen in de sollicitatiecommissie. Als diaconaal werkster is aangenomen 

mevrouw Sofia Nap. 

±ŀƴŀŦ ƘŜǘ ōŜƎƛƴ ƛǎ ŜǊ ŜŜƴ ƴŀǳǿŜ ǎŀƳŜƴǿŜǊƪƛƴƎ ƎŜǿŜŜǎǘ ǘǳǎǎŜƴ ŘŜ ŘƛŀŎƻƴƛŜ Ŝƴ ŘŜ a[YΦ ²ƛƭȊƛƴƎΥ άJe 

kunt de samenwerking vergelijken als het koken met een snelkookpan. Alle partijen zitten bij elkaar 

gericht op één doel.έ 5ƻƳƛƴŜŜ ²ǀƘƭŜ ōŜƴŀŘǊǳƪǘ Řŀǘ ŘŜ ŘƛŀŎƻƴƛŜ άgericht is op sociale cohesie in de 

wijk. Dat wil de Maarten Lutherkerk ook. Omdat we allebei dezelfde doelen hebben, is de 

samenwerking optimaal.έ 

                                                             
35 

Andreas Wöhle is luthers predikant binnen de ELG en verbonden aan de Maarten Lutherkerk en de kerk op 
het Spui. 
36

 http://www.stichtinghip.nl/ ς een organisatie die een framework voor lokale kerken aanbiedt door te 
mobiliseren, ondersteunen en samenwerking te stimuleren in kerken en onder vrijwilligers. 

 Maarten Lutherkerk 

http://www.stichtinghip.nl/
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Naast het aanstellen van een predikant en een diaconaal werker heeft men ook een nieuwe koster 

aangetrokken.37 Hij (of zij) zou samen met de predikant en de diaconaal werker een soort van 

kernteam vormen. Bij de sollicitatie heeft men bewust naar iemand gezocht die meer taken kan 

verrichten dan alleen het openen en sluiten van de deuren. Door in het kernteam van de MLK 

opgenomen te worden, heeft hij ook als taak mee te helpen de MLK nieuw elan te geven. Het werd 

{ǾŜƴ .ŜǊƎǎǘǊǀƳ ŘƛŜ άƳŜŜǊ ƛƴ ȊΩƴ ƳŀǊǎ ƘŜŜŦǘ Řŀƴ ŘŜ ƪƭŀǎǎƛŜƪŜ Ψkosterlijk/beheerdersachtigeΩ 

kwaliteitenΦέ 38 Hij heeft een acteursachtergrond en heeft veel aan 

theater gedaan. Zo speelde hij 'broeder Martinus' op open 

monumentendag op het Spui. 

Dit kernteam van predikant, diaconaal werker en beheerder is aan de 

ǎƭŀƎ ƎŜƎŀŀƴ ƻƳ ƴƛŜǳǿ ƭŜǾŜƴ ƛƴ ŘŜ a[Y ǘŜ ƪǊƛƧƎŜƴ Ŝƴ άer een gezellige, 

fijne, bijzondere, muzikale en inspirerende ontmoetingsplek van te 

maken!έ 39 Uitgangspunt was om de vraagstelling om te keren. άWat 

ǿƛƭ ŘŜ ǿƛƧƪΚέ aŜǘ deze gedachte heeft men fantasie-avonden belegd 

in de MLK. Buurtbewoners werden middels flyers uitgenodigd om in 

de MLK te brainstormen wat de kerk zou kunnen betekenen voor de 

buurt. Het verraste ds. Wöhle dat er honderd tot honderdtwintig 

mensen op af kwamen, die in de meerderheid niet betrokken was bij 

de kerk. Deze avonden leiden tot een aantal thema-clusters 

waarbinnen men activiteiten heeft ontwikkeld. Deze zijn hieronder 

beschreven onder het kopje activiteiten. 

4.3 Identiteit en cultuur  
De lutheranen kenmerken zich door op de voorgrond onvoorwaardelijk te stellen dat je 

gerechtvaardigd bent. Sofia Nap, van huis uit vertrouwd met een gereformeerd belijden, omschrijft 

het als volgt. άHier zet men de deur open en iedereen mag in de kerk komen. Dat is heel luthers.έ 5Ŝ 

basisgedachte van ds. Wöhle is dat elke activiteit de basisgedachte heeft dat het ten diepste om 

dezelfde diepere spirituele laag gaat. άAls kunst zich verstaat in het perspectief van verdieping en 

transcendentie, dan is de kunst welkom. Als het kunst puur om het vermaak is, dan niet.έ 5ƛǘ ƛǎ Řŀƴ 

ook tegelijk de grens die getrokken wordt. 

Een praktijkvoorbeeld is dat ds. Wöhle vertelde dat een sportinstructeur gevraagd had om de 

benedenzaal te huren om een oosterse sport te beoefenen waarbij concentratie heel belangrijk is. 

Daar zou hij als predikant geen moeite mee hebben, als er ten minste om de zoveel tijd een 

demonstratie werd gegeven hoe deze sport de mens kan helpen zijn innerlijke rust te vinden. 

Daarmee zou de sportactiviteit gelijk een activiteit van de kerk naar buiten worden. Hij verwees 

daarbij naar een studie waarbij het lutheranisme werd vergeleken met het boeddhisme.40 

Met dit voorbeeld is te zien dat de lutherse traditie een vrije en open traditie is, waarbij men ook 

samenwerking zoekt met niet-gelovigen en anders-gelovigen. Binnen de cultuur is veel ruimte om te 
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 De predikant is begonnen na Pinksteren 2008, de beheerder halverwege Oktober 2008 en de diaconaal 
werkster halverwege November 2008. 
38 Gemeenteblad ELG ς December 2008 / Januari 2009, 23 e.v. 
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 Sven Bergström in Gemeenteblad ELG ς December 2008 / Januari 2009, 23 e.v. 
40 Dominee Wöhle verwees naar: Paul S. Chung, Martin Luther and Buddhism: Aesthetics of Suffering, 2008. 
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